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DEPARTAMENT
D’INTERIOR, RELACIONS ;
INSTITUCIONALS | PARTICIPACIO

DECRET
243/2007, de 6 de novembre, d’estructura del Departament d’Interior, Relacions
Institucionals i Participacio.

Mitjangant el Decret 186/2007, de 28 d’agost, es va reestructurar el Departament
d’Interior, Relacions Institucionals i Participacio, llevat de la Direccié General de
Prevencid, Extincio d’Incendis i Salvaments, que es va fer mitjangant el Decret
183/2007, de 28 d’agost, per tal de facilitar el funcionament intern del nou Depar-
tament i garantir una prestacio6 de serveis més eficag i eficient.

Aquestes estructuracions pretenien, entre altres objectius, enfortir la Secretaria
General, de la qual passaven a dependre ambits tan importants com la proteccid
civil i la prevencio, extincié d’incendis i salvaments, incrementar la capacitat de la
Secretaria de Seguretat en la direcci6 de les politiques publiques de seguretat i policia
ien I’ambit estrictament policial, com tamb¢ adequar les funcions de la Secretaria
de Relacions Institucionals als nous reptes que té plantejats, principalment pel que
fa al desplegament estatutari i al desenvolupament de les actuacions necessaries
per recuperar i reivindicar la memoria historica de la lluita per la democracia i el
foment de la pau.

Aixi mateix, I'increment de I’activitat de la Direccié General de Prevencio,
Extinci6 d’Incendis i Salvaments i 'augment del personal del cos de bombers
de la Generalitat exigia I’adequacio dels organs administratius als requeriments
dimensionals i funcionals actuals necessaris per al desenvolupament correcte de
les funcions encomanades.

Draltra banda, es va organitzar la Direccié General de Protecci6 Civil, dotant-la
d’una estructura moderna i operativa per tal de donar resposta a les necessitats i
requeriments que demanda actualment la ciutadania.

Parallelament a I’aprovacio6 de la nova organitzacié departamental, el Parlament
de Catalunya va aprovar la Llei 9/2007, de 30 de juliol, del Centre d’Atencio i Gestio
de Trucades d’Urgencia 112 Catalunya, i la Llei 10/2007, de 30 de juliol, de I'Insti-
tut de Seguretat Publica de Catalunya, que ha entrat en vigor amb posterioritat als
decrets d’estructura esmentats.

Amb la finalitat de disposar en un unic text normatiu de tota I’estructura del
Departament per tal de reunificar la que afecta als cossos operatius adscrits al
Departament, instruments personals indispensables per a la prestacio dels serveis
de seguretat i d’emergencies, aixi com de la resta de personal adscrit a aquest De-
partament, actualitzat d’acord amb les lleis esmentades, i de facilitar la tasca dels
operadors juridics, es considera convenient unificar o centralitzar en una unica
disposicio normativa I'organitzacié departamental.

Per aix0, de conformitat amb el que estableix la Llei 13/1989, de 14 de desembre,
d’organitzacio, procediment i régim juridic de ’Administraci6 de la Generalitat,
a proposta del conseller d’Interior, Relacions Institucionals i Participacio, d’acord
amb el Govern,

DECRETO:

Article 1
Estructura del Departament

1.1 El Departament d’Interior, Relacions Institucionals i Participacio, sota
la direccio de la persona que n’és titular, s’estructura en les unitats directives se-
glients:

a) La Secretaria General.

b) La Secretaria de Seguretat.
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¢) La Secretaria de Relacions Institucionals i Participacio.

1.2 Resten adscrits al Departament d’Interior, Relacions Institucionals i Par-
ticipaci6 I'Institut de Seguretat Publica de Catalunya, el Servei Catala de Transit
i ’Entitat Autonoma de Jocs 1 Apostes de la Generalitat. Aquest dos tltims en els
termes que preveu aquest Decret.

1.3 Els organismes regulats a I’apartat 1.2 d’aquest Decret es regeixen per les
seves normes especifiques.

1.4 El/la titular del Departament d’Interior, Relacions Institucionals i Parti-
cipaci6 exerceix les funcions de la presidéncia rotatoria de la Comissi6 Bilateral
Generalitat-Estat, de presidéncia de la representacio catalana a la Comissio Mixta
de Transferencies Estat-Generalitat i de la Comissié Mixta Generalitat-Ajuntament
de Barcelona.

Article 2
Consell de Direccio del Departament

Presidit pel/per la conseller/a, el Consell de Direccié del Departament assisteix
el/la conseller/a en les funcions de coordinaci6 general i seguiment de I'activitat del
Departament. Del Consell de Direccio, en formen part els titulars d’organs directius
amb nivell organic de secretari general o de director general del Departament, els
altres carrecs que el/la conseller/a determini i el/la cap del Gabinet del Conseller,
que actua com a secretari/aria.

Article 3
Unitat d assisténcia i suport al/a la conseller/a

3.1 Launitat d’assisténcia i suport al/a la conseller/a és el Gabinet del/de la
Conseller/a.

3.2 El Gabinet del/de la Conseller/a té les funcions segiients:

a) Coordinar el seguiment i la preparacié de la informacié per a les iniciatives
del Parlament de Catalunya en allo que pertoca al Departament i dels informes sol-
licitats pel Sindic de Greuges, com també el seguiment de I’activitat parlamentaria
de les Corts Generals i d’altres comunitats autonomes.

b) Assistir amb el/la conseller/a a les sessions parlamentaries que es determini
1 a aquells actes publics relacionats amb les seves funcions.

¢) Coordinar i supervisar 'organitzacio de les activitats del/de la conseller/a.

d) Coordinar les relacions amb els mitjans de comunicacid i supervisar la
informaci6 generada, aixi com I’analisi del contingut informatiu dels mitjans de
comunicacié i la seva repercussio en el Departament.

e) Qualsevol altra funci6 que li encomanin.

3.3 Del Gabinet del/de la Conseller/a depenen:

a) [’Oficina de Protocol.

b) L’Oficina de Relacions Institucionals.

¢) La Secretaria del/de la Conseller/a.

d) El Gabinet de Comunicacio.

3.4 L’Oficina de Protocol té les funcions segiients:

a) Coordinar les invitacions rebudes i actes previstos amb les activitats del/de la
conseller/a 1, si escau, dels alts carrecs del Departament, i assessorar en tot el que
fa referéncia a protocol.

b) Assistir amb el/la conseller/a als actes ptblics que escaigui.

¢) Assessorar en qiiestions de protocol per a 'organitzacié d’actes, congressos,
simposis i jornades del Departament, i gestionar-ne la infraestructura.

d) Qualsevol altra funci6 que li encomanin.

3.5 D’Oficina de Relacions Institucionals t¢ les funcions segiients:

a) Assessorar el/la conseller/a en matéria de relacions institucionals en 'ambit
de les competeéncies del Departament, i establir la coordinacid necessaria amb
els diferents organismes i institucions publiques i privades per tal de mantenir les
relacions adients amb la finalitat d’aconseguir objectius comuns.
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b) Donar assisténcia técnica i assessorament en allo referent a les qiiestions
parlamentaries en I’ambit de les competéncies del Departament.

¢) Donar suport a 'organitzacio de les activitats del/de la conseller/a, amb assis-
téncia als actes publics que pertoquin per ra6 de la materia.

d) Ferel seguimentipreparar la informacio per a les iniciatives del Parlament de
Catalunya en el que pertoca al Departament i dels informes sol‘licitats pel Sindic de
Greuges, com també el seguiment de I’activitat parlamentaria de les Corts Generals
i d’altres comunitats autobnomes.

e) Qualsevol altra funcio que li encomanin.

3.6 La Secretaria del/de la Conseller/a té les funcions segiients:

a) Assistir la persona titular del Departament en 1’organitzacid de la seva
agenda d’activitats, en coordinacio amb el Gabinet de Comunicacié i I’Oficina
de Protocol pel que fa a les compareixences publiques no parlamentaries, i
tenir cura de la preparacio de les reunions i entrevistes de la persona titular
del Departament.

b) Dirigir la Secretaria del/de la conseller/a i la coordinacié del suport admi-
nistratiu.

¢) Qualsevol altra funci6 que li encomanin.

3.7 El Gabinet de Comunicacio té les funcions segiients:

a) Coordinar i promoure les relacions amb els mitjans de comunicacio.

b) Elaborar i transmetre notes de premsa.

¢) Preparar les entrevistes i les rodes de premsa.

d) Generar la informacio.

e) Analitzar el contingut informatiu dels mitjans de comunicacio i la seva re-
percussio en el Departament.

f) Assessorar el/la conseller/a sobre la matéria que li és propia.

g) Qualsevol altra funci6 que li encomanin.

3.8 El Gabinet del/de la Conseller/a i les unitats que en depenen son ocupats per
personal subjecte al régim eventual, d’acord amb el que estableix el Decret 2/2005,
d’11 de gener, pel qual es regulen determinats aspectes del régim del personal
eventual al servei de ’Administracié de la Generalitat.

Article 4
Secretaria General

4.1 El/lasecretari/aria general, com a segona autoritat del Departament, exer-
ceix les funcions que li atribueix la Llei 13/1989, de 14 de desembre, d’organitzacio,
procediment i régim juridic de ’Administracio de la Generalitat de Catalunya, les
altres que li assigni la resta de la normativa vigent i les encomanades per delegacio
de la persona titular del Departament.

4.2 Peral’exercici de les seves funcions, la Secretaria General s’estructura en
els organs segiients:

a) La Direcci6 de Serveis.

b) L’Assessoria Juridica, en els termes que preveu el Decret 57/2002, de 19 de
febrer.

¢) La Direcci6é General del Joc i d’Espectacles.

d) La Direcci6 General de Proteccid Civil.

e) La Direcci6 General de Prevencio, Extincié d’Incendis i Salvaments.

4.3 L’Entitat Autonoma de Jocs i Apostes de la Generalitat resta adscrita al
Departament, mitjangant la Direccié General del Joc 1 d’Espectacles.

4.4 El Servei Catala de Transit resta adscrit al Departament mitjancant la
Secretaria General.

4.5 Elsserveis territorials del Departament d’Interior, Relacions Institucionals
i Participacié depenen organicament de la Secretaria General i funcionalment
d’aquesta i de les secretaries sectorials i de les direccions generals corresponents
en funcio de I'ambit competencial respectiu.
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Article 5
Direccio de Serveis

5.1 AlaDireccio de Serveis li corresponen les funcions segiients:

a) Coordinar I'administracio, el régim interior i la gestio dels serveis generals
del Departament, sota la direcci6 del/de la secretari/aria general, i la coordinacid
dels serveis que porten a terme els organismes que en depenen.

b) Planificar i impulsar accions adregades a la integracio, a la rendibilitzaci6 i
a 'optimitzacié maximes de les actuacions de les diferents unitats del Departa-
ment.

¢) Dirigir iniciatives que condueixin a la millora de la gestio6 en els diferents
ambits del Departament.

d) Mantenir relacions funcionals amb altres departaments quan li ho encarregui
el/la secretari/aria general.

e) Coordinar la preparacié de 'avantprojecte de pressupost del Departament en
col-laboracié amb els altres organs del Departament.

f) Coordinar i gestionar els assumptes relatius al personal adscrit als diferents
organs del Departament, sens perjudici de les funcions d’altres unitats directives.

g) Supervisar la gestio pressupostaria, la comptabilitat, la gestié patrimonial,
les contractacions, les obres i el seu manteniment, sens perjudici de les funcions
d’altres unitats directives.

h) Dirigir les politiques de relacions laborals i de prevencio6 de riscos i salut
laboral.

1) Planificar i dirigir les actuacions en matéria de sistemes d’informacio i tec-
nologies de la informaci6 i la comunicacié del Departament, relacionar-se amb
les empreses proveidores i coordinar-se amb els organismes competents en aquest
ambit.

j) Dirigir iniciatives que condueixin a la millora dels sistemes de gestio, de la
qualitat en la prestacio dels serveis i a la planificacio i I'avaluacio6 de la gestio i
l'organitzaci6 en els diferents ambits del Departament.

k) Coordinar la planificacié en infraestructures i la supervisio de les actuacions
necessaries per dur-les a terme, aixi com la seguretat i el manteniment preventiu i
correctiu de les installacions i immobles del Departament.

1) Dirigir i coordinar les unitats que en depenen i també coordinar la resta de
serveis administratius del Departament.

m) Qualsevol altra funci6 que li encomanin.

5.2 Dela Direcci6 de Serveis depenen els organs segiients:

a) La Subdireccié General de Recursos Humans i Relacions Laborals.

b) La Subdireccié General de Gestié Economica i Contractacio.

¢) La Subdireccio General de Sistemes d’Informacio i Telecomunicacions.

d) El Gabinet Técnic.

e) La Subdireccié General de Salut Laboral i Prevencio de Riscos.

Article 6
Subdireccio General de Recursos Humans i Relacions Laborals

6.1 Corresponen a la Subdireccio General de Recursos Humans i Relacions
Laborals les funcions segiients:

a) Assistir a la Direccid de Serveis en la implantacio de les politiques generals
en matéria de personal i en la coordinacio de la gesti6 del personal d’administracio
i serveis dels centres directius del Departament.

b) Mantenir les relacions ordinaries del Departament amb els 0rgans competents
en materia de recursos humans i relacions laborals.

¢) Garantir I'adequacio de la gestio i I'administracio del personal d’administracio
i serveis del Departament a la normativa vigent.

d) Impulsar, coordinar i unificar els processos en matéria de planificacié de
tot el personal adscrit al Departament i els procediments en materia de gestio del
personal d’administracid i serveis.
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e) Coordinar la gestio6 del capitol 1 del pressupost i fer el seguiment de la seva
execucio.

f) Administrar el régim interior i la gestio dels serveis generals.

g) Impulsar i coordinar els plans de formacié del personal d’administracio i
serveis del Departament.

h) Assessorar en matéria de recursos humans els organs del Departament.

i) Executar la politica de relacions laborals del Departament i participar en les
negociacions i en la resoluci6 dels conflictes que es puguin produir amb el personal
del Departament i amb el personal laboral adscrit als diferents centres directius i
organismes del Departament.

j) Qualsevol altra funci6 que li encomanin.

6.2 De la Subdireccié General de Recursos Humans i Relacions Laborals en
depenen els organs segiients:

a) El Servei de Régim Interior i Documentacio.

b) El Servei de Personal.

¢) El Servei de Planificacio de Recursos Humans.

d) L’Area de Formacio.

¢) L’Area de Relacions Laborals.

Article 7
Servei de Regim Interior i Documentacio

7.1 Corresponen al Servei de Régim Interior i Documentacio les funcions
seguents:

a) Elaborar, proposar i supervisar el régim interior de la seu central del Depar-
tament.

b) Planificar, coordinar, supervisar i controlar el manteniment, la seguretat i
el suport logistic de les dependéncies centrals del Departament i els seus serveis
generals.

¢) Coordinar els serveis de recepcio, d’atencio telefonica i presencial dels ciuta-
dans de la seu del Departament, aixi com impulsar que s’apliquin criteris comuns
i fer el seguiment sobre la qualitat d’aquets serveis, en coordinacio amb la resta
d’unitats del Departament que tenen funcions en aquests ambits.

d) Coordinar i supervisar el registre d’entrada i sortida de documents i la cor-
respondéncia de la seu central del Departament, aixi com ’establiment de criteris
funcionals i les actuacions de suport que es duguin a terme a la resta de registres.

e) Coordinar i gestionar el parc mobil dels serveis generals i responsabilitzar-se
del seu manteniment.

f) Organitzar les funcions de majordomia.

g) Planificar i supervisar la gestio de I’arxiu central i la coordinacio6 dels arxius
semiactius del Departament.

h) Divulgar i promoure els criteris d’arxiu de la documentaci6 generada al
Departament.

i) Assistir i donar suport als arxius de gestio de les unitats administratives de la
seu central del Departament i col-laborar amb les unitats que elaboren processos i
circuits documentals.

J) Qualsevol altra funci6 que li encomanin.

7.2 Del Servei de Régim Interior i Documentaci6 en depenen els organs se-
glients:

a) La Seccio de Régim Interior, Informacio i Registre.

b) La Secci6 de Gestio Documental i Arxiu.

Article 8
Seccio de Regim Interior, Informacio i Registre

Corresponen a la Seccié de Reégim Interior, Informacié i Registre les funcions
seglients:

a) Organitzar i gestionar el registre general d’entrades i sortides de la seu central
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del Departament, i controlar la distribuci6 i la comunicacio de la correspondéncia
registrada.

b) Donar el suport técnic necessari a les oficines de registre general de les diverses
seus del Departament.

¢) Fer el seguiment i portar a terme I'administraci6 de I’aplicatiu informatic del
registre.

d) Gestionar els sistemes d’atencio i d’informacio al ciutada sobre els serveis
del Departament, proposar la modernitzaci6 dels sistemes d’informacio al ciutada
1 donar suport en la seva implementacio.

e) Gestionar els serveis de correus, reprografia, missatgeria, consergeria i qual-
sevol altra funcio logistica interna.

f) Fer el seguiment i gestionar els serveis de recepcio i ’atencid telefonica i
presencial dels ciutadans a la seu del Departament.

g) Gestionar les tasques de neteja i manteniment logistic en general de la seu
central del Departament.

h) Elaborar propostes de millora de la qualitat dels serveis comuns i collaborar
en la implementaci6 de programes interdepartamentals del seu ambit d’actuacio.

1) Qualsevol altra funci6 que li encomanin.

Article 9
Seccio de Gestio Documental i Arxiu

Corresponen a la Seccio de Gestié Documental i Arxiu les funcions segiients:

a) Ferel seguimenti el control de la gestio de la documentaci6 del Departament,
serveis territorials i organismes que en depenen.

b) Implantar el sistema de gestio documental al territori.

¢) Elaborar, aplicar i mantenir els elements del sistema de gestio de la documentacio
del Departament i dels serveis territorials i organismes que en depenen: manual de
gestio de la documentacio, quadre de classificacio i inventaris.

d) Dissenyar els continguts i programar i supervisar la formacio en arxivistica
del Departament i dels serveis territorials i organismes que en depenen.

e) Elaborar i aplicar les taules d’accés, avaluacio i tria de la documentacié de
l’arxiu central, dels arxius semiactius i dels arxius de gestio.

f) Participaricollaborar en els grups de treball de coordinacié de les actuacions
de millora de la gestio de la documentacio de la Generalitat.

2) Donar suporta les unitats del Departament que dissenyen circuits documentals,
programes, bases de dades, documents normalitzats i impresos.

h) Qualsevol altra funcioé que li encomanin.

Article 10
Servei de Personal

10.1  Corresponen al Servei de Personal les funcions segiients:

a) Coordinar i supervisar la gestio i administracié del personal del Departament,
d’acord amb la normativa vigent.

b) Donar suport en les convocatdries de selecci6 i accés a cossos de funcionaris
i laborals propis del Departament.

c) Controlar i gestionar la tramitacié dels expedients relatius a les situacions
administratives del personal del Departament i en materia d’incompatibilitats.

d) Controlar i gestionar la tramitacié dels expedients relatius a la mobilitat del
personal del Departament i a les diferents formes de provisio dels llocs de treball.

e) Controlar i gestionar la tramitaci6 dels expedients relatius al reconeixement
de serveis, triennis, grau personal i d’altres incidéncies del personal del Departa-
ment.

f) Impulsar, coordinar i, si s’escau, gestionar els processos de provisié de llocs
singulars i de llocs de comandament del Departament.

g) Impulsar, coordinar i, si s’escau, gestionar les convocatories de canvi de
destinaci6 i de nou accés del personal laboral.
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h) Coordinar i supervisar els expedients de contractacio de personal laboral i de
nomenament de personal interi.

1) Supervisar la tramitacio6 dels expedients de retencions judicials.

j) Donar suport técnic a la tramitacié dels expedients disciplinaris que s’incoin
al personal d’administracio i serveis del Departament.

k) Custodiar i gestionar els expedients personals i el registre de personal del
Departament.

) Supervisar la correcta aplicacié de la normativa vigent en matéria de perso-
nal.

m) Coordinar i supervisar la implantaci6 i 1"as del portal Epoca.

n) Qualsevol altra funci6 que li encomani el/la seu/seva superior jerarquic/a.

10.2  Del Servei de Personal depenen els organs segiients:

a) La Seccio6 de Gestio de Personal.

b) La Seccio de Retribucions.

Article 11
Seccio de Gestio de Personal

Corresponen a la Seccid de Gestio de Personal les funcions segiients:

a) La tramitaci6 dels expedients referents a les situacions administratives, per-
misos, llicéncies, vacances, reconeixement de serveis previs, venciment de triennis,
reconeixement de grau personal, provisio de llocs de treball, certificacions i altres
incidencies del personal del Departament.

b) Lapreparaci6 i gestio de les convocatories per a la provisio de llocs singulars
1 llocs de comandament del Departament.

c) Lapreparacio i la tramitaci6 de les publicacions al DOGC de les resolucions
de les convocatories de provisio o d’accés a cossos de funcionaris i laborals propis
del Departament.

d) Dactualitzacio i manteniment del registre informatic del personal i I'actualit-
zacid i manteniment de I’arxiu documental de personal del Departament.

e) Preparar i tramitar els expedients sobre les ofertes publiques d’ocupacio.

f) Qualsevol altra funcié que li encomanin.

Article 12
Seccio de Retribucions

Corresponen a la Seccid de Retribucions les funcions segiients:

a) Elaborar i fer el seguiment del capitol 1 del pressupost anual del Departa-
ment.

b) Elaborar la nomina del personal del Departament.

¢) Supervisar els procediments de la Seguretat Social 1 d’altres régims de previsio
social que son d’aplicacio al personal del Departament.

d) Supervisar el pagament de les dietes, assisténcies i indemnitzacions i fer-ne
el seguiment pressupostari.

e) Qualsevol altra funci6 que li encomanin.

Article 13
Servei de Planificacioé de Recursos Humans

Corresponen al Servei de Planificacié de Recursos Humans les funcions se-
glients:

a) Supervisar I'actualitzacié permanent de la relacié de llocs de treball del
Departament.

b) Elaborar les descripcions dels llocs de treball per a la seva incorporaci6 al
Manual d’Organitzaci6 del Departament.

¢) Elaborar estudis sobre les necessitats quantitatives i qualitatives de recursos
humans del Departament, analitzar les necessitats detectades i contrastar amb les
disponibilitats internes i identificar les accions necessaries per cobrir les diferéncies
entre les necessitats detectades i les disponibilitats existents.
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d) Collaborar en la definici6 de les caracteristiques dels llocs de treball i les
condicions per a I’exercici de les tasques, atenent els requisits d’idoneitat de les
persones respecte dels llocs de treball.

e) Col'laborar en els processos de gestid del coneixement que la Direccio del
Departament promogui, sobretot quan incideixen en 'acompliment de les funcions
que les persones tenen assignades i amb el seu desenvolupament

f) Collaborar en la definicio, I'impuls i 'execucio de les politiques en matéria de
gestio del rendiment amb la finalitat de disposar d’un sistema formal d’avaluacio
del rendiment.

2) Elaborar estudis referents a les necessitats de creixement professional del
personal d’acord amb el seu potencial, fomentar els aprenentatges necessaris per
a I’optim rendiment de les seves competéncies i per a la correcta definicio dels
corresponents itineraris de carrera professional.

h) Dissenyar, impulsar i executar, quan sigui convenient, el desenvolupament
de projectes en execuci6 de les politiques d’administraci6 i recursos humans, en
collaboracié amb la resta d’organs del Departament.

1) Qualsevol altra funci6 que li encomanin.

Article 14
Area de Formacié

Corresponen a I’Area de Formaci6, configurada com a area funcional, les fun-
cions segiients:

a) Proposar, consensuar, planificar, difondre i avaluar les activitats formatives
del personal d’administracio i els serveis del Departament.

b) Representar el Departament en les comissions i grups de treball de responsables de
formacio per contribuir a la implantacié del model de formacio de la Generalitat.

¢) Proposari fer el seguiment del pla de formacio del Departament.

d) Dinamitzar i impulsar noves metodologies aplicades a la formacio.

e) Fer-se carrec dels aspectes organitzatius i de gestio de les activitats de for-
macio.

f) Ferd’enllag entre ’Escola d’Administraci6 Publica i les unitats del Departament
per a la difusio de les activitats formatives i per a la canalitzacio de les demandes.

g) Qualsevol altra funci6 que li encomanin.

Article 15
Area de Relacions Laborals

Corresponen a I’Area de Relacions Laborals, configurada com a area funcional,
les funcions segiients:

a) Collaborar en la definicio de les politiques de relacions laborals del Depar-
tament.

b) Impulsar i participar en els organs de representaci6 i negociacio del personal
dels cossos de funcionaris i laborals propis del Departament.

c) Assistir i substituir, si s’escau, el/la subdirector/a general en les reunions
d’organs de negociacio sindical de ’Administracio de la Generalitat.

d) Assistir i representar el Departament en les reunions dels diferents comites
de Seguretat i Salut Laboral del Departament.

e) Donar suport i assessorament a les unitats del Departament en les qiiestions
relatives a la representacio i participacio sindical.

f) Qualsevol altra funcié que li encomanin.

Article 16
Subdireccio General de Gestio Economica i Contractacio

16.1  Corresponen a la Subdireccio General de Gestido Economica i Contractacid
les funcions segiients:

a) Dirigir i supervisar I’actuacio de les unitats administratives que depenen
d’aquest organ.
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b) Desenvolupar els programes generals del Departament en matéria economi-
coadministrativa.

¢) Preparari estudiar 'avantprojecte de pressupost del Departament i controlar-
ne I'execucio.

d) Dirigir i controlar la gestié econdmica, pressupostaria i comptable del De-
partament.

e) Dirigiricontrolar la gesti6 patrimonial dels béns mobles i dels béns immobles
adscrits al Departament.

f) Impulsar i supervisar la tramitacio dels expedients de subministraments i
compres i la prestacio de serveis de logistica del Departament.

g) Impulsar i supervisar la tramitacio dels expedients de contractacioé d’obres,
serveis i subministraments i els convenis del Departament.

h) Proposar indicadors d’avaluacio de I'eficacia, 'eficiéncia i la qualitat en 'ambit
d’administracié econdomica.

1) Dissenyar i impulsar indicadors per a I’analisi de la gestio de les compres i els
subministraments, la proposta de mesures per a la seva homogeneitzacio i millora,
aixi com I’analisi de costos per a la seva optimitzacio.

J) Supervisar i analitzar el compliment dels aspectes economics dels contractes-
programa dels organismes autonoms i entitats adscrites al Departament.

k) Qualsevol altra funci6 que li encomanin.

16.2  Dela Subdireccio General de Gestié Econdmica i Contractacié en depenen
els organs segiients:

a) El Servei de Gestido Economica.

b) El Servei de Contractaci6 i Patrimoni.

¢) L’Area de Compres i Logistica.

Article 17
Servei de Gestio Economica

17.1 El Servei de Gestiéo Econdomica té les funcions segiients:

a) Participar en la preparacio de I'avantprojecte de pressupost del Departa-
ment.

b) Efectuar el seguiment del pressupost del Departament.

¢) Controlar i efectuar la comptabilitat interna de les operacions de la gestio
pressupostaria i dels documents comptables.

d) Coordinar totes les qiiestions relacionades amb els ingressos i les despeses
del Departament.

e) Tramitar i fer el seguiment dels expedients d’ajuts gestionats per les diferents
unitats del Departament.

f) Controlar les habilitacions i subhabilitacions del Departament i el fons de
maniobra.

g) Establir els criteris i fer el seguiment de I’elaboracié d’estudis sobre el calcul
del cost dels serveis prestats pel Departament, en coordinacié amb el Gabinet
Técnic.

h) Coordinar la realitzacié d’estudis 1 informes en matéria economica i assessorar
les unitats directives del Departament.

i) Qualsevol altra funcié que li encomanin.

17.2  Del Servei de Gestiéo Econdomica en depenen les seccions segiients:

a) La Seccio de Gestio Pressupostaria.

b) La Secci6 d’Analisi Economica.

Article 18
Seccio de Gestio Pressupostaria

A la Secci6 de Gestio Pressupostaria li corresponen les funcions segiients:

a) Revisar i preparar la documentacid necessaria per a la confeccié de I’avant-
projecte de pressupost del Departament.

b) Col'laborar en la gesti6 del pressupost anual del Departament, en concret, pel
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que fa a I’elaboraci6 i la tramitacio dels expedients de modificacio pressupostaria
1la gesti6é administrativa de les despeses.

¢) Elaborar i tramitar els documents comptables.

d) Efectuar les operacions relacionades amb la tramitacio de despeses.

e) Realitzar les activitats de caracter economic relacionades amb les subvencions
concedides pel Departament.

f) Qualsevol altra funci6 que li encomanin.

Article 19
Seccio d Analisi Economica

A la Secci6 d’Analisi Economica li corresponen les funcions segiients:

a) Participar en la preparacio de I'avantprojecte de pressupost de despeses del
Departament i la tramesa d’instruccions referents a la seva gestio i tramitacio
d’expedients economics a les diferents unitats directives.

b) Realitzar estudis i informes en matéria economica d’interés per al Departa-
ment.

¢) Informar i assessorar els diferents serveis en materia pressupostaria.

d) Efectuar analisis estadistiques del grau d’execuci6 del pressupost del Depar-
tament.

e) Elaborar estudis i propostes per a la millora de la gestié economica del De-
partament.

f) Controlar els resums pressupostaris periodics relatius a I’evolucié i execucio
del pressupost anual.

g) Generar indicadors de costos dels diferents serveis del Departament.

h) Fer I’analisi i seguiment del compliment dels objectius i programes de caracter
economic del Departament.

1) Qualsevol altra funci6 que li encomanin.

Article 20
Servei de Contractacio i Patrimoni

20.1 El Servei de Contractaci6 i Patrimoni té les funcions segiients:

a) Estudiaricoordinar les propostes de tramitacié d’expedients de contractacio
efectuades per les diferents unitats directives del Departament.

b) Coordinar I’elaboraci6 i la tramitacio de tots els expedients de contractacio
que siguin competencia del Departament.

¢) Gestionar les convocatories i la realitzacio de licitacions.

d) Controlar la tramitacié dels expedients d’adquisicio, cessio, arrendament de les
finques, els edificis o els locals per a la installacio dels serveis del Departament.

e) Administrar els béns immobles adscrits al Departament.

f) Coordinar actuacions en matéria d’assegurances.

g) Coordinar i gestionar I'inventari dels béns mobles del Departament.

h) Controlar I’adquisicié de béns inventariables i no inventariables i la seva
distribucio.

1) Formar part de les meses de contractacio.

j) Assessorar les unitats del Departament en els temes de la seva competéncia.

k) Qualsevol altra funci6 que li encomanin.

20.2 Del Servei de Contractacions i Patrimoni depenen els organs segiients:

a) La Secci6 de Contractacio.

b) La Secci6 de Gestio Patrimonial.

Article 21
Seccio de Contractacio

A la Secci6 de Contractacio li corresponen les funcions segiients:

a) Tramitar i supervisar els expedients de contractacié administrativa.

b) Participar en les meses de contractacid, comissio de subministraments i en
qualsevol organ del Departament relacionat amb les seves competéncies.
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¢) Elaborar els plecs de clausules administratives, aixi com els informes en
materia de contractacid administrativa que se’n puguin derivar.

d) Estudiariredactar els documents contractuals, aixi com fer el seguiment de
la seva adequacio a les modificacions de la normativa aplicable.

e) Assessorar i donar suport en matéria de contractacié administrativa a les
unitats adscrites al Departament.

f) Qualsevol altra funci6 que li encomanin.

Article 22
Seccio de Gestio Patrimonial

A la Secci6 de Gestio Patrimonial li corresponen les funcions segiients:

a) Tramitar els expedients relatius a I'adquisicid, la cessio o I'arrendament de
béns immobles per a la instal‘lacio dels serveis corresponents.

b) Confeccionar I'inventari dels béns mobles.

¢) Mantenir I'inventari dels béns immobles adscrits al Departament.

d) Gestionar i mantenir ’'assegurament dels béns del Departament.

e) Tramitar les revisions de renda i controlar i administrar els béns.

f) Gestionar el registre de la propietat intel-lectual i altres dominis del Depar-
tament.

g) Tramitar els convenis gestionats per les diferents unitats del Departament.

h) Qualsevol altra funci6 que li encomanin.

Article 23
Area de Compres i Logistica

AT’Area de Compres i Logistica, assimilada organicament a servei, li corresponen
les funcions segiients:

a) Iniciar els expedients relatius als subministraments de tot tipus de béns i
serveis del Departament.

b) Definir les normes i estrateégies de compra del Departament.

¢) Gestionar centralitzadament les compres agregades del Departament.

d) Definir el cataleg de serveis per a la gestid de les compres de béns i serveis:
proveidors, prospeccié de mercats de subministraments, productes homologats.

e) Gestionar la prestacio dels serveis logistics per a 'emmagatzematge i distri-
bucio dels subministraments.

f) Coordinar les fases de distribucio, gestid de comandes, reposicions de mate-
rials 1 informes de consums.

g) Recerca de la informacio sobre productes i serveis per conéixer I’evolucio
dels segments de mercat en que opera el Departament.

h) Planificar I'adquisicié de productes i serveis a partir de la deteccid de neces-
sitats efectuada per les unitats directives del Departament.

1) Coordinar la gestio dels magatzems i/o punts de distribucié de les unitats
directives del Departament.

j) Qualsevol altra funci6 que li encomanin.

Article 24
Subdireccio General de Sistemes d’Informacio i Telecomunicacions

24.1 La Subdirecci6 General de Sistemes d’Informacio i Telecomunicacions
dirigeix i coordina les actuacions transversals de caracter técnic del Departament
que s’indiquen en les funcions segiients:

a) Alinear les tecnologies de la informacio i les comunicacions (TIC) amb els
objectius estratégics del Departament.

b) Elaborar el Pla director de TIC del Departament com a instrument de definicio
1 de coordinacio dels sistemes d’informacio, de I'arquitectura tecnologica i de les
comunicacions que ha de donar suport a I’activitat, a la gestio i a la informacioé de
tot el Departament.

¢) Identificar i avaluar les necessitats informatiques i de telecomunicacions del
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Departament, definir-ne la planificacid, coordinar-ne ’execucio i realitzar-ne el
seguiment pressupostari.

d) Gestionar el pressupost assignat, impulsar els processos de contractacio
corresponents, assegurar el manteniment de I'inventari d’actius informatics i de
telecomunicacions i realitzar el seguiment técnic i economic dels acords de nivells
de servei contractats.

e) Relacionar-se amb els subministradors externs de TIC en els termes contrac-
tuals vigents a ’Administracio6 de la Generalitat de Catalunya.

f) Coordinar les relacions dels organs de gestiéo TIC de les diferents unitats
directives amb el Centre de Telecomunicacions i Tecnologies de la Informacio per
optimitzar els recursos disponibles.

g) Aplicar en el Departament el programa d’actuacio del Govern d’implantacio
de nous projectes interdepartamentals d’informaci6 i comunicaci6 en I’ambit de
les noves tecnologies.

h) Definir i gestionar la politica de seguretat dels sistemes d’informacio i co-
ordinar-se amb els organismes que es relacionin amb el Departament en aquesta
materia.

1) Garantir la preservacio del coneixement estratégic i funcional de les TIC de
tot el Departament com un actiu de ’Administracié de la Generalitat.

j) Coordinar les actuacions necessaries per cobrir les necessitats d’informacio i
analisi a nivell estadistic i de gestio.

k) Qualsevol altra funci6 que li encomanin.

24.2 Dela Subdirecci6 General de Sistemes d’Informacid i Telecomunicacions
depenen les unitats segiients:

a) Area de Tecnologies de la Informacio i la Comunicacio.

b) Oficina de Coordinaci6 de la Xarxa RESCAT.

¢) Area d’Explotaci6 de Dades.

d) Servei de Suport Administratiu.

Article 25
Area de Tecnologies de la Informacié i les Comunicacions

25.1 Corresponen a ’Area de Tecnologies de la Informacio i les Comunicacions
(Area TIC) les funcions segiients:

a) Assessorar i donar suport tecnologic per a I’elaboracio, la implantacio, el
desplegament i ’actualitzaci6 del Pla director i d’actuacions del TIC.

b) Coordinar la implantaci6 dels programes i projectes corporatius.

¢) Proposar el pressupost i la prioritzacié de les actuacions TIC.

d) Executari fer el seguiment de les actuacions TIC del Departament derivades
del Pla director i vetllar per la qualitat dels productes i dels serveis rebuts pels
subministradors externs.

e) Adoptar i difondre en el Departament metodes de desenvolupament, normes,
estandards i protocols sobre les TIC, de manera coordinada amb la politica corpo-
rativa de la Generalitat de Catalunya.

f) Qualsevol altra funcié que li encomanin.

25.2  L’Area de Tecnologies de la Informacié i les Comunicacions és dirigida
pel/per la coordinador/a del Centre de Telecomunicacions i Tecnologies de la
Informacio de la Generalitat de Catalunya, amb dependéncia funcional de la Sub-
direccié General de Sistemes d’Informacio i Telecomunicacions del Departament
pel que fa a les tecnologies de la informacio i les comunicacions del Departament,
idependéncia funcional del Centre de Telecomunicacions i Tecnologies de la Infor-
macio6 de la Generalitat de Catalunya pel que fa a les tecnologies de la informacio
i comunicacions corporatives de ’Administracié de la Generalitat.

25.3 L’Area de Tecnologies de la Informacio6 i les Comunicacions presta les
seves funcions en els ambits funcionals segiients:

a) Infraestructures informatiques i de telecomunicacions.

b) Desenvolupaments informatics.
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¢) Seguiment técnic de projectes.
d) Seguretat dels sistemes informatics i de les telecomunicacions.

Article 26
Ambit d’infraestructures informatiques i de telecomunicacions

26.1 Corresponen a I'ambit d’infraestructures informatiques i de telecomuni-
cacions les funcions segiients:

a) Identificar estrateégies d’evolucid en I’'ambit tecnologic de les infraestructures
informatiques i de telecomunicacions, estudiar la viabilitat técnica i economica i
decidir-ne la implantacio, d’acord amb la politica corporativa de la Generalitat.

b) Gestionar I’explotaci6 i el manteniment de les instal-lacions infor-matiques
1 de telecomunicacions i donar I’assisténcia técnica necessaria per a la seva utilit-
Zacio.

¢) Garantir la preservaci6 del coneixement estrategic i funcional de les TIC del
Departament com un actiu de I’Administracié de la Generalitat.

d) Qualsevol altra funcié que li encomanin.

26.2 L’ambit d’actuacio sera el del Departament d’Interior, Relacions Institu-
cionals 1 Participacié amb les excepcions de la xarxa de radio RESCAT i de les
competéncies de ’Area TIC policial.

Article 27
Ambit de desenvolupaments informatics

271 Corresponen a I’'ambit de desenvolupaments informatics les funcions
seguents:

a) Recollir les necessitats funcionals del Departament a integrar en els sistemes
d’informacio.

b) Identificar estratégies d’evolucio a nivell funcional, estudiar la viabilitat técnica
ieconomica i I'aplicabilitat d’innovacions tecnologiques i decidir-ne la implantacio,
d’acord amb la politica corporativa de la Generalitat.

¢) Garantir la preservacio del coneixement estratégic i funcional de les TIC del
Departament com un actiu de ’Administraci6 de la Generalitat.

d) Qualsevol altra funcié que li encomanin.

27.2  L’ambit d’actuacio sera el del Departament d’Interior, Relacions Instituci-
onals i Participacio amb I'excepcio de les competéncies de I’Area TIC policial.

Article 28
Ambit de seguiment técnic de projectes

Corresponen a I’ambit de seguiment técnic de projectes les funcions segiients:

a) Realitzar el seguiment dels projectes d’informatica i telecomunicacions i
facilitar-ne la visibilitat a la direcci6 informatica del Departament.

b) Donar suport metodologic als projectes.

¢) Garantir la disponibilitat de les eines i els procediments que permetin el
manteniment del coneixement estrategic i funcional de les TIC del Departament
com un actiu de ’Administracio de la Generalitat.

d) Donar suport en la seleccio de les solucions tecnologiques i1 funcionals que
donin resposta als requeriments de negoci.

e) Qualsevol altra funci6 que li encomanin.

Article 29
Ambit de seguretat dels sistemes informatics i de telecomunicacions
Corresponen a 'ambit de seguretat dels sistemes informatics i de telecomunica-
cions les funcions segiients:
a) Proposar la politica de seguretat dels sistemes informatics i de telecomunica-
cions, la seva recuperacio i continuitat.
b) Proposar politiques d’accés a la informacio.
¢) Garantir la inviolabilitat dels sistemes.
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d) Garantir la correcta identificacié dels usuaris.
e) Garantir i aplicar la legislacié de seguretat de fitxers i dades.
f) Qualsevol altra funci6 que li encomanin.

Article 30
Oficina de Coordinacio de la Xarxa RESCAT

Corresponen a I’'Oficina de Coordinacio de la Xarxa RESCAT, que es configura
com una area funcional, les funcions segiients:

a) Seguiment de les tecnologies de la xarxa i de les aplicacions.

b) Elaborar les propostes i projectes de millora de les unitats operatives.

¢) Relacions técniques amb els usuaris i agéncies integrades a la xarxa.

d) Seguiment de les prestacions i del compliment dels nivells de serveis de la
xarxa RESCAT.

e) Planificaci6 i desenvolupament de la xarxa i de les seves aplicacions.

f) Aportar una gesti6 eficac dels recursos tecnologics, especialment telecomu-
nicacions amb suport en RESCAT.

g) Gestio dels recursos econdmics: inversions, despeses 1 ingressos.

h) Qualsevol altra funci6 que li encomanin.

Article 31
Area d’Explotacié de Dades

Corresponen a I’Area d’Explotacié de Dades, que es configura com a area fun-
cional, les funcions segiients:

a) Assegurar tot allo que sigui necessari per al bon funcionament de les bases
de dades del Departament.

b) Gestionar el manteniment de les bases de dades i la seva explotacié amb la fina-
litat de posar a disposicio de les estructures directives i operatives del Departament
la major i millor quantitat d’informaci6 estructurada, tot garantint la consisténcia i
el compliment de la normativa respecte a confidencialitat i secret estadistic.

¢) Vetllar per la qualitat en la utilitzacio dels aplicatius i 'alimentacio de les bases
de dades, ja siguin propis o externs.

d) Qualsevol altra funcié que li encomanin.

Article 32
Servei de Suport Administratiu

Corresponen al Servei de Suport Administratiu les funcions segiients:

a) Tramitar els expedients de contractacio de les unitats de la Subdireccié en
relacié amb els organs de gestié economica i contractacié del Departament i amb
les empreses subministradores.

b) Seguiment de ’execucid del pressupost de ’'ambit d’actuacié funcional de la
Subdirecci6 a tot el Departament.

¢) Mantenir I'inventari d’actius informatics del Departament.

d) Qualsevol altra funcié que li encomanin.

Article 33
Gabinet Tecnic

33.1 Al Gabinet Técnic, amb rang organic de subdirecci6 general, li corresponen
les funcions segiients:

a) Elaborar i difondre la informacié general sobre el Departament i, en con-
cret, elaborar, planificar i coordinar la difusio dels informes, les publicacions i
els estudis economics, estadistics i socials en matéries que son competeéncia del
Departament.

b) Coordinar i executar les actuacions relacionades amb la programacio i I’ava-
luaci6 tecnica i economica dels projectes estrategics del Departament.

¢) Dissenyar, coordinar, implementar i avaluar els projectes de control de gestio,
indicadors i quadres de comandament del Departament.
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d) Fer el seguiment del quadre de comandament del Departament, del Pla de
Govern en I'ambit del Departament i preparar I'informe anual de gestié d’acord
amb els criteris que s’estableixin.

e) Dissenyar, implementar i coordinar, en col'laboracié amb la Subdireccio
General de Gestio Economica i Contractacio, estudis d’analisi sobre els costos del
Departament.

f) Assessorar en materia d’organitzaci6é administrativa i relacionar-se amb els
organs competents de la Generalitat de Catalunya en aquesta materia.

g) Coordinar la implantaci6 en el Departament de les politiques de modernitzacio
de PAdministracio de la Generalitat, en especial d’aquelles que fan referéncia a la
millora de la qualitat dels serveis (cartes de serveis, sistemes de queixes i suggeri-
ments, etc.) 1 a la millora dels sistemes de gestio.

h) Elaborar i coordinar les accions adrecades a la comunicacio interna i externa
del Departament, especialment la que es porta a terme a través dels nous canals
relacionats amb I'ts de les noves tecnologies.

i) Planificar, coordinar i supervisar les actuacions de normalitzacio lingiiistica
1 documental.

j) Gestionar el Centre de Documentaci6 i Biblioteca i coordinar I’edicié de
publicacions del Departament.

k) Qualsevol altra funci6 que li encomanin.

33.2 Del Gabinet Técnic depenen els Organs segiients:

a) L’Area d’Avaluacio i Estudis.

b) L’Area d’Organitzaci6 i Qualitat.

¢) ElServei de Difusid.

Article 34
Area d Avaluacié i Estudis

A I’Area d’Avaluacio i Estudis, que es configura com una area funcional, li cor-
responen les funcions segiients:

a) Preparar la programacioé econdmica a mitja i llarg termini del Departament.

b) Analitzar les fonts de finangament del Departament i la seva evolucid, i pro-
posar i avaluar alternatives.

¢) Implementar instruments per sistematitzar el control de costos i analitzar
periodicament els corresponents resultats, en coordinacié amb la Subdireccio
General de Gesti6é Economica i Contractacio.

d) Elaborar i executar propostes per a 'optimitzacio de la gestid de recursos.

e) Planificar i coordinar la informacio relativa a les estadistiques del Departa-
ment.

f) Elaborar altres estudis técnics, economics i estadistics en matéries propies
del Departament.

g) Donar suport a la Direcci6 de Serveis en la planificacio i analisi dels projectes
estratégics del Departament, proporcionant eines i metodes per a I’avaluacio de
resultats i la presa de decisions.

h) Qualsevol altra funci6 que li encomanin.

Article 35
Area d’Organitzacié i Qualitat

A T’Area d’Organitzaci6 i Qualitat, que es configura com una area funcional, li
corresponen les funcions segiients:

a) Estudiari elaborar propostes de creacié, modificacio i optimitzacio de les estruc-
tures organiques i funcionals del Departament i la seva implementacio i avaluacio.

b) Analitzar, avaluar i fer propostes de racionalitzacié de processos, circuits i
documentacié administrativa i les propostes d’adaptacio necessaries de les tecno-
logies de la informacio6 i comunicacio.

c) Estudiari elaborar propostes d’implementacio i de millora de la qualitat dels
serveis i dels sistemes de gestio.

Disposicions



44624 Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya Nuam. 5005 —9.11.2007

d) Assessoraridonar suport a les unitats directives en I’elaboracio i gestio de les
cartes de serveis, dels sistemes de queixes i suggeriments, en ’'ambit de les seves
competéncies.

e) Elaborar i/o informar sobre propostes de normativa interna i circulars, d’acord
amb ’entorn organitzatiu i els criteris de simplificacid de la gestié6 documental.

f) Estudiarielaborar sistemes d’indicadors de gestio i estratégics que permetin
I’avaluaci6 dels serveis i la presa de decisions.

g) Elaborar i fer el seguiment del quadre de comandament com a instrument de
planificaci6 estratégica en el marc de I’actuacié de I’acci6 de Govern.

h) Col‘laborar en el disseny i la implementaci6 de plans i programes interdepar-
tamentals del seu ambit d’actuacio.

1) Qualsevol altra funci6 que li encomanin.

Article 36
Servei de Difusio

Al Servei de Difusid li corresponen les funcions segiients:

a) Supervisar i coordinar la gestié dels webs del Departament, de la intranet, de
bases de dades en entorn multimédia i de les bases de dades d’informacié corpo-
rativa destinades a I’atencio ciutadana.

b) Vetllar perque el personal que atén el public, presencialment o per telefon,
disposi de la informaci6 que necessita.

¢) Col'laborar en els projectes relacionats amb la prestacio de serveis en linia.

d) Donar suport a les arees de comunicacio de les unitats directives del Depar-
tament i al Gabinet de Comunicacio adscrit al Gabinet del/de la Conseller/a.

e) Coordinar i executar les actuacions en materia de politica lingiiistica del
Departament, incloses les de normalitzacié documental i les relacionades amb
I’aplicacio i el desenvolupament de la imatge grafica corporativa.

f) Coordinar I’edicio i la distribuci6 de les publicacions del Departament.

g) Elaborar la memoria anual d’activitats del Departament i altres publicacions
de naturalesa analoga.

h) Gestionar el fons documental i bibliografic del Departament, i collaborar en
els projectes de gestio del coneixement.

1) Informar les unitats directives sobre les iniciatives i els programes derivats de
les institucions europees que els concerneixen i propiciar I’actuacio internacional
del Departament dins d’Europa.

j) Qualsevol altra funci6 que li encomanin.

Article 37
Subdireccio General de Salut Laboral i Prevencio de Riscos

37.1 A la Subdireccié General de Salut Laboral i Prevenci6 de Riscos li cor-
responen les funcions segiients:

a) Planificar, dirigir i coordinar les actuacions que s’hagin de dur a terme al
Departament en materia de salut laboral i prevencio de riscos laborals.

b) Informar els organs del Departament sobre la planificaci6 de les actuacions
que s’hagin de portar a terme en matéria de salut laboral i de prevenci6 de riscos
laborals en el Departament.

¢) Aplicaricoordinar els plans i programes d’actuacio preventiva que aprovi el De-
partament per tal de millorar les condicions de seguretat i salut del seu personal.

d) Informar, consultar i garantir la participacio dels treballadors i de les treba-
lladores a través de la Comissio Paritaria de Prevencio de Riscos i dels Comités
de Seguretat i Salut.

e) Impulsar, proposar i coordinar les activitats de formacio, informacio i comu-
nicaci6 en matéria de salut laboral 1 prevencio6 de riscos laborals en col-laboracio
amb les unitats del Departament que tenen competéncia en aquests ambits.

f) Planificar i coordinar les actuacions que es realitzin amb altres institucions
alienes al Departament en matéria de seguretat i salut.
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g) Representar el Departament d’Interior, Relacions Institucionals i Participa-
ci6 en la Comissio Paritaria de Prevencio de Riscos Laborals 1 en la Comissio de
Coordinaci6 de Riscos Laborals.

h) Qualsevol altra funcio6 que li encomanin.

37.2 De la Subdireccié General de Salut Laboral i Prevencié de Riscos en
depenen els serveis segiients:

a) Servei de Prevencio de Riscos Laborals.

b) Servei de Gestio i Coordinacié de Recursos i Mesures Preventives.

¢) Gabinet Assistencial.

Article 38
Servei de Prevencio de Riscos Laborals

Al Servei de Prevencio de Riscos Laborals li corresponen les funcions segiients:

a) Executar la politica preventiva del Departament d’Interior, Relacions Institu-
cionals i Participacio, aixi com elaborar i executar els plans i els programes de les
especialitats que configuren la prevencié de riscos laborals.

b) Determinar els procediments d’avaluacié dels factors de risc que puguin
afectar la salut i la seguretat dels treballadors.

¢) Promoure activitats de formacio, informacio, investigacio, estudi i divulgacio
en materia de prevenci6 de riscos laborals.

d) La investigacio i el seguiment de I’accidentalitat laboral del personal del
Departament.

e) La coordinacio de lactivitat empresarial en matéria de riscos laborals.

f) Formar part dels comités de Seguretat i Salut Laboral del Departament d’Inte-
rior, Relacions Institucionals i Participacid: mossos d’esquadra, bombers i personal
d’administraci6 i tecnic.

g) Qualsevol altra funci6 que li encomanin.

Article 39
Servei de Gestio i Coordinacio de Recursos i Mesures Preventives

Al Servei de Gestio i Coordinacio de Recursos i Mesures Preventives li corres-
ponen les funcions segiients:

a) Gestionar i coordinar el desenvolupament dels plans d’avaluacio i fer el segui-
ment de les actuacions preventives que es portin a terme en el Departament.

b) Establir els procediments d’actuacio per facilitar I'execucio i seguiment de les
mesures preventives proposades pel Servei de Prevenci6 de Riscos Laborals.

¢) Coordinar les actuacions preventives de seguiment de les unitats de les direc-
cions generals operatives i dels serveis territorials per tal de garantir la coheréncia
de les actuacions que es portin a terme en matéria de salut laboral 1 de prevencio
de riscos laborals en el Departament.

d) Formar part, de manera estable i permanent, dels comites de Seguretat i Salut
Laboral del Departament.

e) Coordinar i impulsar els acords i les actuacions dels comites de Seguretat i
Salut Laboral del Departament.

f) Elaborar i facilitar la informacio als/a les delegats/ades de prevencio en els
organs de participaci6 en matéria de riscos laborals.

g) Gestionar, impulsari fer el seguiment de les actuacions informatives i forma-
tives sobre prevencio de riscos laborals planificades pel Departament.

h) Qualsevol altra funcié que li encomanin.

Article 40
Gabinet Assistencial

Corresponen al Gabinet Assistencial, assimilat organicament a servei, les fun-
cions segiients:

a) Donar I’assisténcia médica al personal del Departament, complementaria a
la xarxa sanitaria d’accés public.
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b) Analitzar les baixes i accidents dels que sigui coneixedor, collaborant amb el
Servei d’Avaluaci6 i Seguiment i amb la Unitat de Vigilancia de la Salut del Servei
de Prevenci6 de Riscos Laborals.

¢) Assessoraricollaborar amb la Unitat de Vigilancia de la Salut en les activitats
d’elaboracio de plans d’emergéncia 1 organitzacio de primers auxilis i, en general,
en aquelles tasques de suport de I’activitat preventiva des del vessant meédic per
aquelles que pugui ser requerit per I’0rgan titular del Servei de Prevenci6 de Riscos
Laborals.

d) Assessoraricollaborar amb el Servei de Prevencio de Riscos Laborals en la
confeccid de les propostes d’adopcioé de mesures adaptatives del lloc de treball o
de les condicions de prestacio del treball.

e) Collaborar i donar suport, quan escaigui, a les unitats que correspongui de la
Direccio General de la Policia 1 de la Direccid General de Prevenci6, Extincio d’Incendis
1 Salvaments en I’assisténcia psicologica als membres del cos de mossos d’esquadra
idel cos de bombers en situacions de crisi i col'laborar amb les estructures de suport
psicologic als afectats en cas de grans catastrofes o accidents multitudinaris.

f) Assessorar psicologicament davant de demandes individuals del personal
del Departament, realitzar el corresponent diagnostic 1 derivar, en cas necessari,
el funcionari a la xarxa assistencial competent; crear una base de dades professi-
onal sobre els problemes detectats i la seva etiologia, analitzar les problematiques
detectades i1 avaluar possibles necessitats formatives o de suport a les estructures
de comandament que en deriven.

g) Exercir qualsevol altra funci6 que li sigui encomanada relacionada amb el
seu ambit competencial.

h) Qualsevol altra funci6 que li encomanin.

Article 41
Assessoria Juridica

41.1 L’Assessoria Juridica, amb nivell organic de subdireccio general, es confi-
gura d’acord amb el que estableix I’article 14 del Decret 57/2002, de 19 de febrer, de
modificacio del Decret 257/1997, de 30 de setembre, pel qual s’aprova el Reglament
dels serveis juridics de PAdministraci6 de la Generalitat de Catalunya.

41.2 L’Assessoria Juridica estructura un comité técnic de gestio del coneixement
juridic, que es considerara transversal a tots els serveis i organismes del Departa-
ment que realitzin tasques d’assessorament i assisténcia juridica, que tindra com
a objectius principals:

a) Lassoliment de la coordinacio.

b) Lamillora dels procediments.

¢) Lanalisi de les metodologies.

d) L’homogeneitzacio de les actuacions i presa de decisions.

41.3 Draquest comite técnic en formaran part els responsables juridics de les
diferents unitats directives i organismes adscrits al Departament, els quals han
d’actuar amb subjecci6 a les directrius juridiques de ’advocat o advocada en cap
de ’Assessoria Juridica del Departament.

414 Les funcions d’assessorament en dret que la Llei 7/1996, de 5 de juliol,
i el Decret 57/2002, de 19 de febrer, reserven als advocats que integren el cos de
I’advocacia de la Generalitat de Catalunya han de ser exercides, en tot cas, per
aquests advocats o advocades.

Article 42
Direccio General del Joc i d Espectacles
42.1 AlaDirecci6 General del Joc i d’Espectacles, com a organ directiu i de pro-
gramacio en materia de joc i d’espectacles, li corresponen les funcions segiients:
a) Concedir les autoritzacions necessaries per gestionar i explotar els jocs, les
apostes, la realitzacio d’espectacles, activitats recreatives de lleure i oci, d’acord
amb la normativa d’aplicacio.
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b) Lasupervisio de la inscripcid i el registre de persones, empreses i entitats titulars
de jocs, apostes, espectacles i activitats recreatives, com també¢ dels establiments o
locals on es practiqui ’activitat, d’acord amb la normativa vigent.

¢) Lelaboracio dels plans d’inspeccid en matéria de jocs i espectacles i la coor-
dinaci6 amb la Direccioé General de la Policia per al desenvolupament dels plans
esmentats.

d) La gestio administrativa i el control dels organs administratius, d’inspeccio i
tecnics per tal d’exercir les competéncies i funcions que en materia de joc i espec-
tacles estableix la normativa vigent.

e) Lestudi, I’elaboraci6 i la proposta de disposicions de caracter general sobre
la matéria que s’hagin d’elevar a I'0rgan que disposi de la potestat reglamentaria o
legislativa corresponent.

f) L'emissio d’informes técnics de les matéries sobre les quals té competéncia la
Direccio General i la resolucié de les consultes que els formulin els organs superiors
de PAdministracio de la Generalitat.

g) Ladireccioiel control del Registre de persones que tenen prohibida I’entrada
a les sales de joc a Catalunya,

h) Laresolucio, quan escaigui, dels expedients sancionadors i dels recursos o la
tramitacio a I’0rgan competent per tal que siguin resolts, d’acord amb la legislacio
de joc i d’espectacles.

42.2 De la Direcci6 General del Joc 1 d’Espectacles en depenen els organs
seguients:

a) La Subdireccio General de Gestid i Control.

b) La Subdireccio General Técnica i de Projectes.

¢) L’Observatori del Joc.

Article 43
Subdireccio General de Gestio i Control

43.1 A la Subdirecci6 General de Gestio i Control li corresponen les funcions
seguents:

a) Revisar dels expedients per a la concessio d’autoritzacions d’instal-lacio,
d’obertura i funcionament de casinos, bingos, salons recreatius i de joc i de totes
aquelles modalitats de joc 1 d’espectacles previstes en la normativa, com també per a
la constitucio d’empreses explotadores de les diverses modalitats de joc i ’'atorgament
dels documents professionals relatius a les activitats de joc 1 d’espectacles.

b) Revisar els informes de renovacio, caducitat, modificacié o revocacio relatius
als jocs, empreses 1 personal a que fa referéncia I’apartat a) d’aquest article.

¢) Coordinar isupervisar I'actuacio dels serveis territorials del Joc i d’Espectacles
1 establir criteris de coordinacio funcionals, d’acord amb les instruccions del/de la
director/a general.

d) Donar suport técnic a la direcci6 general per a la planificacié de les inspeccions
territorials en matéria de jocs 1 espectacles.

e) Coordinar els expedients sancionadors derivats de les actes d’inspeccio i
informatives en matéria de jocs 1 espectacles.

f) Assessorar, col-laborar i donar suport técnic en matéria d’espectacles als
ajuntaments, quan aquests ho sollicitin.

g) Supervisar i fer el seguiment de I’exercici de les competeéncies delegades als
ens locals en matéria d’espectacles.

h) Controlar i mantenir el Registre de persones que tenen prohibida ’entrada a
les sales de joc a Catalunya.

1) Col'laborar en I’elaboraci6 de les disposicions normatives sobre la matéria en
que participi la Direccié General.

j) Controlar i avaluar el compliment de les instruccions dictades per la Direccio
General.

k) La Secretaria del Consell Assessor d’Espectacles i Activitats Recreatives.

) Qualsevol altra funci6 que li encomanin.
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43.2 De la Subdireccié General de Gestio i Control depenen els organs se-
glients:

a) El Servei de Joc i Apostes.

b) El Servei de Control del Joc i Espectacles.

Article 44
Servei de Joc i Apostes

44.1 Al Servei de Joc i Apostes li corresponen les funcions segiients:

a) Elaborar informes sobre qiiestions relatives al joc i les apostes previstos en
el cataleg de joc i apostes autoritzats a Catalunya i proposar les corresponents
modificacions i adaptacions.

b) Examinar i controlar el compliment dels requisits establerts en les reglamen-
tacions especifiques en matéria de casinos, jocs i apostes per a la concessio de les
corresponents autoritzacions i permisos administratius.

¢) Organitzar la recollida i analitzar i canalitzar les dades referents a matéries
propies de la Direcci6é General.

d) Elaborar informes sobre I’aplicacié i explotacio de jocs 1 apostes mitjangant
sistemes informatics o telematics, com també el compliment dels requisits i de les
mesures de seguretat per part dels operadors autoritzats.

e) Supervisar la gestio dels registres de models de maquines recreatives i d’atzar
1 d’empreses de maquines recreatives i d’atzar.

f) Informar en relacio amb els expedients referents a I’homologacio dels aparells
1 material de joc.

g) Controlar la gestio 1 autoritzacions de casinos, bingos, salons de joc, salons
recreatius, rifes, tomboles, combinacions aleatories i altres activitats i aparells
relacionats amb el joc.

h) Qualsevol altra funci6 que li encomanin.

44.2  Del Servei de Joc i Apostes en depenen els organs segiients:

a) La Secci6 de Registre i Homologacio.

b) La Secci6 d’Autoritzacions.

Article 45
Seccio de Registre i Homologacio

A la Secci6 de Registre i Homologacio li corresponen les funcions segiients:

a) Gestionar els registres de models de maquines recreatives i d’atzar i d’empreses
de maquines recreatives i d’atzar.

b) Tramitar i diligenciar els permisos per a rifes, tomboles, combinacions alea-
tories i instal-lacio d’aparells de joc.

¢) Efectuar el control de I’exigéncia, manteniment, suficiéncia, devolucio i exe-
cucio de les fiances a constituir per empreses dedicades a activitats de joc.

d) Qualsevol altra funcié que li encomanin.

Article 46
Seccio d Autoritzacions

A la Secci6 d’Autoritzacions li corresponen les funcions segiients:

a) Gestionar els expedients d’autoritzacié administrativa d’installacio, obertura,
funcionament, modificacions, renovacions i caducitat d’establiments de joc i apostes, i de
constitucio, modificacio i extincié d’empreses relacionades amb aquestes activitats.

b) Instruir els expedients relatius al personal que presta serveis en els locals
autoritzats per desenvolupar activitats de joc i les apostes.

¢) Qualsevol altra funci6 que li encomanin.

Article 47
Servei de Control del Joc i d’Espectacles

47.1 Al Servei de Control del Joc i d’Espectacles li corresponen les funcions
seguents:
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a) Supervisar 'exercici de les funcions d’instruccid i tramitacio dels expedients
sancionadors de joc i d’espectacles, iniciats d’ofici o a instancia de part, que hagin
de ser resolts per la persona titular de la Direccidé General o per la persona titular
del Departament o pel Govern.

b) El control de les mesures cautelars i accessories d’aquests procediments.

¢) Lasollicitud i I'emissi6 dels informes que siguin requerits per altres instancies
o que hagin de ser coneguts per organs superiors, com també la preparacio de la
documentacid que calgui.

d) Efectuar el seguiment de les actes d’inspeccio i control que hagin d’executar-se
en compliment de la legislacio especifica de joc i d’espectacles.

e) Controlar el compliment de la normativa vigent en matéria de personal de
control d’accés de determinats establiments d’espectacles i activitats recreatives i
establiments de publica concurréncia.

f) Qualsevol altra funcid que li encomanin.

47.2 Del Servei de Control del Joc 1 d’Espectacles depen la Seccid de Sancions.

Article 48
Seccio de Sancions

A la Secci6 de Sancions li corresponen les funcions segiients:

a) Fer-se carrec de la instruccid, la tramitacio i I’elaboraci6 de resolucions o
propostes de resolucié d’expedients sancionadors de joc i d’espectacles que hagin
de ser resolts pel/per la director/a general, per la persona titular del Departament
o pel Govern, iniciats d’ofici o a instancia de part, d’acord amb el procediment
especific.

b) Efectuar el control sobre 'execucio i el compliment de les mesures cautelars
1 sancions accessories que adoptin els agents i I’autoritat competent.

¢) Qualsevol altra funci6 que li encomanin.

Article 49
Subdireccio General Tecnica i de Projectes

49.1 A la Subdireccio General Técnica i de Projectes li corresponen les fun-
cions segiients:

a) Donar suport a la direccid sobre aspectes juridics en matéria de jocs i d’espec-
tacles que impactin en el desenvolupament de les competéncies del Departament
en aquest ambit.

b) Donar suport a la direccid sobre I’exercici de les competéncies en matéria de
recursos i sancions en temes de jocs i d’espectacles.

¢) Donar suport a la direccio sobre la proposta i el desenvolupament de projectes
de valoracio, analisi i reflexié de I'activitat del Departament en matéria de joc i
d’espectacles.

d) Coordinar amb altres departaments i entitats la realitzaci6 de projectes, jor-
nades, actes de reflexio 1 debat en matéria de jocs i1 d’espectacles.

e) Elaborar estadistiques i prospeccions en matéria de jocs, apostes i especta-
cles.

f) Elaborar estudis sobre la incidéncia social del joc en relacié amb els compor-
taments dels ciutadans, les persones menors d’edat i el control de les addiccions
al joc.

g) Coordinar, planificar i supervisar el funcionament, I'organitzaci6 i la gestio
dels serveis generals i dels recursos humans de la Direccidé General.

h) Establir criteris d’actuacio i coordinar els circuits administratius de la Di-
reccid General.

i) Coordinar els treballs de planificacio i d’elaboracio de la proposta d’avantprojecte
de pressupost de la Direccio General en coordinacié amb la Secretaria General.

7) Supervisar el compliment de les obligacions economiques derivades de la
normativa en matéria de jocs i apostes, per part de les empreses autoritzades en
materia de jocs 1 apostes.
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k) Coordinar el suport a ’'Observatori del Joc i la relaci6 entre les institucions i
els organismes que en formin part.

) Qualsevol altra funci6 que li encomanin.

49.2 De la Subdireccié General Técnica i de Projectes depenen els organs
seglients:

a) El Servei d’Assessorament Juridic.

b) El Servei de Projectes.

¢) La Secci6 de Secretaria Administrativa.

Article 50
Servei d Assessorament Juridic

50.1 Al Servei d’Assessorament Juridic li corresponen les funcions segiients,
que s’han d’exercir amb subjeccié a les directrius juridiques de I'advocat o advocada
en cap de ’Assessoria Juridica del Departament:

a) Donar suport i assessorament juridic a la Direccidé General de Joc i d’Espec-
tacles.

b) Donar suport i assessorament juridic als ajuntaments en matéria de jocs i
d’espectacles, quan ho sollicitin.

c) Elaborar les propostes de resolucié dels recursos administratius i de les re-
visions d’ofici.

d) Tramitar els expedients relacionats amb les qiiestions juridiques plantejades
a la Direcci6 General.

e) Elaborar els informes i els dictamens que se li encomanin i resoldre les con-
sultes que li siguin formulades.

f) Emetre els informes i participar en I’elaboracio dels convenis que es formalitzin
en materia de jocs 1 d’espectacles.

g) Realitzar el recull de disposicions i el manteniment del fons documental de
col-leccions legislatives de la Direccidé General.

h) Proposar la creaci6 de bases de dades juridiques i d’altres instruments infor-
matics i fer-ne la gestio.

i) La Secretaria de les comissions de coordinacié amb els ens locals i amb altres
organismes responsables en matéria de joc i d’espectacles, quan se li encomani.

j) Qualsevol altra funci6 que li encomanin.

50.2 Del Servei d’Assessorament Juridic en depén la Seccié de Recursos.

Article 51
Seccio de Recursos

A la Secci6 de Recursos li corresponen les funcions segiients:

a) Analitzar els expedients en relacié amb els quals s’han plantejat qiiestions
juridiques.

b) Tramitar les propostes de resolucid dels recursos administratius i de les
revisions d’ofici.

¢) Emetre els informes sol'licitats per altres entitats en relacio amb els expedients
en tramitacio.

d) EfectuarI’analisi i la valoraci6 juridica de les resolucions emeses pel Tribunal
Superior de Justicia de Catalunya i dels jutjats contenciosos administratius dictades
en les resolucions que s’han elaborat.

e) Assessorar els organs de la Direccié General en matéria de recursos.

f) Qualsevol altra funcié que li encomanin.

Article 52
Servei de Projectes

Al Servei de Projectes li corresponen les funcions segiients:

a) Desenvolupar projectes de valoracio, analisi i reflexi6é en matéria de jocs i
espectacles.

b) Donar suport administratiu i técnic a ’Observatori del Joc.
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c) Elaborar i coordinar els estudis, recerca i investigacions que es realitzin en
materia de joc, joc responsable, oci responsable, i altres que siguin objecte de treball
de la Direcci6 General.

d) La preparacio i la recopilacié d’una font de dades d’interés per a la Direccio
General que permeti disposar d’informacié actualitzada per respondre qualsevol
consulta.

e) La creacio, en coordinacié amb la Direccié de Serveis, d’una base de dades
informatitzada que constitueixi un arxiu juridic, de premsa, administratiu, de
biblioteca i index de publicacions

f) Redactar informes, documents técnics, memories d’activitats, d’altres docu-
ments a requeriment de la Direccié General.

g) Qualsevol altra funcié que se li encomani.

Article 53
Seccio de Secretaria Administrativa

A la Secci6 de Secretaria Administrativa li corresponen les funcions segiients:

a) Tramitar els assumptes relacionats amb el personal que presta serveis a la
Direcci6 General.

b) Tramitar els expedients de contractaci6 i adquisicio i gestionar els paga-
ments.

¢) Fer I'arqueig, la venda d’impresos i el cobrament de sancions.

d) Preparar i controlar el procés de tramesa als organs de recaptacio, de certi-
ficats de descobert corresponents a sancions de joc i d’espectacles, d’acord amb la
documentaci6 dels expedients i I’existéncia o no de garanties.

e) Realitzar les tramitacions que requereixi, posteriorment, el procediment de
constrenyiment iniciat, relatives a execucions d’avals, suspensions, anul-lacions,
devolucions d’ingressos 1 devolucions d’avals especifics.

f) Realitzar el seguiment de les incidéncies del constrenyiment per a cada ex-
pedient, controlar els ingressos, les insolvéncies, les baixes, les minoracions, etc.,
1 informar les persones interessades i altres organs sobre I’estat dels deutes de joc
i d’espectacles.

g) Atendre el public i donar entrada a tota la documentaci6 que arribi a la Di-
reccio General, aixi com la verificacio i la tramesa de la documentacio a les unitats
corresponents.

h) Fer-se carrec de la gestio de I'arxiu de la documentacio.

1) Qualsevol altra funci6 que li encomanin.

Article 54
Observatori del Joc

Corresponen a ’Observatori del Joc, configurat com a area funcional, les fun-
cions segiients:

a) Contribuir a la definici6 d’estratégies de desenvolupament del joc, aixi com
esdevenir referent técnic per les institucions i entitats que treballen en aquets camp
tot promovent indicacions i recomanacions sobre el joc amb entitats i institucions
publiques i privades del territori.

b) Elaboraci6 d’estudis a demanda de la propia Direccio, mitjangant I’analisi
de la informaci6 disponible o generant nous continguts a partir de la informacio
existent en ’ambit nacional i internacional.

c¢) Dissenyar iactualitzar de manera permanent el sistema integrat d’informacio,
mitjancant la recollida, sistematitzacid i integracié de la informacié disponible; dades
iindicadors estadistics i documentals sobre el joc que permetin obtenir indicadors
de qualitat en la matéria.

Article 55
Direccio General de Proteccio Civil
55.1 LaDireccié General de Proteccio Civil exerceix les funcions segiients:
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a) Desenvolupar el sistema de Proteccio Civil a Catalunya; els seus recursos i
estructures associades i els dispositius necessaries per a la seva coordinacio.

b) Elaborar els estudis i informes necessaris per a I’exercici de les competencies
propies.

¢) Promoure I’elaboraci6 dels plans de proteccio civil de competéncia del Depar-
tament i coordinar-ne la implantacio i I’aplicacid, el manteniment i la revisio, aixi
com la redaccio dels plans de proteccio civil territorials, especials i d’autoproteccid
que resultin competencia d’altres administracions o dels particulars i participar en la
redaccid d’aquells que tinguin particular incidéncia en el territori de Catalunya.

d) Organitzar, coordinar i supervisar el Centre de Coordinacié Operativa de
Catalunya (en endavant CECAT).

e) Elaborar i mantenir el Mapa dels Riscos de Proteccié Civil a Catalunya i el
Cataleg de Recursos i Serveis Mobilitzables per a la Proteccio Civil a Catalunya.

f) Organitzar, dirigir i avaluar la practica d’exercicis i simulacres dintre del marc
dels plans de proteccio civil i planificar i dirigir les xarxes d’alarmes i comunica-
cions de proteccio civil.

g) Impulsar la recerca en materia de protecci6 civil i la formacié del personal
de les administracions publiques responsable o implicat en la proteccio civil i
dels ciutadans en general, en collaboraciéo amb altres organismes i institucions
competents.

h) Plantejar iniciatives normatives, guies i criteris en matéria d’autoproteccio
i la seva planificacioé associada, i realitzar estudis i programes de promocio, di-
vulgacio i sensibilitzacio a la poblaci6 relatius a la informaci6 sobre els riscs i
l’autoproteccio.

i) Establir relacions i participar en 0rgans autonomics, estatals o internacionals
en materia de protecci6 civil.

j) Elseguiment de la Comissi6 de Proteccio Civil de Catalunya, aixi com I'impuls
de les comissions i grups de treball que se’n derivin, sens perjudici de les facultats
que corresponguin al conseller del Departament.

k) Exercir la direcci6 del servei d’atencio de trucades durgencia 112.

) Promoure iniciatives per fomentar I'organitzacio i el desenvolupament de la par-
ticipaci6 de la ciutadania en la prevencio i intervenci6 en situacions d’emergencia.

m) Eldesenvolupament i la coordinaci6 de les mesures necessaries per garantir
I’atenci6 dels incidents en el mar i 'execucio de la legislacio vigent en matéria de
salvament maritim i de seguretat nuclear.

n) L'exercici de les corresponents facultats d’inspeccid i propostes de sancid en
compliment de la normativa vigent en materia de proteccio civil.

55.2 La Direccio General de Proteccid Civil s’estructura en els organs se-
glients:

a) La Subdireccié General de Programes en Protecci6 Civil.

b) La Subdireccié General d’Operacions en Proteccio Civil.

¢) L’Area d’Informacié Operativa en Proteccié Civil.

d) El Servei d’Administraci6 i Avaluacio.

Article 56
Subdireccio General de Programes en Proteccio Civil

56.1 La Subdireccié General de Programes en Proteccio Civil exerceix les
funcions segiients:

a) Proposar I’elaboracio de normativa i realitzar estudis en matéria de proteccio
civil.

b) Coordinar I’elaboraci6 i implantar els plans d’emergencia de proteccio civil
competéncia de la Generalitat de Catalunya tot coordinant la col-laboracio amb
altres entitats i organismes.

¢) Donar suport en I’ambit de la protecci6 civil municipal: previsid del risc,
prevencio, planificacio, intervencio, formacio, informacio, sensibilitzacio, reha-
bilitacio i d’altres.
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d) Impulsar I'elaboraci6 i implantacié dels plans d’autoproteccié de I'ambit de
la proteccid civil d’acord amb el cataleg d’activitats de la Llei 4/1997, de 4 de maig,
de proteccio civil de Catalunya.

e) Dirigir i coordinar I’elaboraci6, manteniment i revisié del mapa de riscos de
proteccio civil de Catalunya.

f) Definir conceptes i criteris harmonitzadors relacionats amb la previsio i la
prevencio de situacions de risc a Catalunya.

g) Dirigir la difusi6 dels plans, consells i actituds d’autoprotecci6 a la poblacio
davant dels riscos.

h) Impulsar la realitzacio, collaboracio i participacié en forums, jornades, se-
minaris i congressos en materia de proteccio civil.

1) Establir criteris per la regulacié del voluntariat de proteccio civil.

j) Fer els estudis técnics i de recerca en matéria de proteccio civil.

k) Proposar activitats de formacio als organs del Departament competents en
aquesta materia i d’altres entitats o organismes.

) Coordinar, en collaboracié amb la Direcci6 de Serveis de la Secretaria Ge-
neral, el desenvolupament i la implantacio dels projectes de sistemes d’informacio
en I’ambit de la Direccid General de Proteccio Civil.

m) Impulsar activitats de prevencio de riscos greus en el marc de la normativa
especifica en cada ambit.

n) Donar suport técnic i administratiu a la Comissié de Proteccié Civil de
Catalunya.

0) Impulsar la creaci6 i el funcionament d’altres comissions de I’ambit de la
proteccio civil.

p) Coordinar les tasques de caracter técnic dels serveis territorials en 'execucio
dels programes de proteccio civil.

q) Collaborar amb la Subdireccié General d’Operacions en Proteccio Civil en
tots els aspectes d’interés per a la gestio de 'emergencia aixi com amb la participacio
de personal técnic en la Sala de Guardia del CECAT.

1) Qualsevol altra funci6 que li encomanin.

56.2 La Subdireccié General de Programes en Protecci6 Civil s’estructura en
les unitats segiients:

a) Servei de Gesti6 del Risc i Planificacio.

b) Servei d’Implantacio.

¢) Servei de Tecnologia en Proteccio Civil.

d) Servei de Sensibilitzacio.

Article 57
Servei de Gestio del Risc i Planificacio

571 Correspon al Servei de Gesti6 del Risc i Planificacio exercir les funcions
seguents:

a) Elaborar els plans territorials i especials de proteccio civil de competéncia de
la Generalitat de Catalunya i tots aquells altres que li siguin encomanats.

b) Elaborar, pels plans especials, un estudi que reculli aquells mitjans i recursos
que son necessaris per a la seva operativitat.

¢) Elaborar guies i criteris i donar suport als municipis per a la redaccio dels
plans d’emergéncia d’ambit local.

d) Proposar conceptes i criteris per a la previsio i la prevencio de situacions de
risc a Catalunya.

e) Coordinar i uniformitzar els criteris de valoraci6, amb els serveis territorials,
per elaborar I'informe técnic dels plans d’emergeéncia d’ens locals i autoproteccio
de ’ambit de la proteccio civil.

f) Gestionar la tramitaci6 per a I’homologaci6 1 aprovaci6 dels plans de proteccio
civil.

g) Elaborar i actualitzar el cataleg d’activitats previst a ’article 7 de la Llei 4/1997,
de 20 de maig, de proteccid civil de Catalunya.
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h) Proposar mitjans, recursos i serveis de la proteccio civil d’acord amb els
plans especials i territorials de protecci6 civil, a incorporar en el Cataleg de
Mitjans 1 Recursos de Catalunya en col-laboracié amb la Sala de Guardia del
CECAT.

1) Elaborar i mantenir el Mapa de Riscos de Protecci6 Civil de Catalunya.

j) Elaborar i mantenir un model de risc realitzat d’acord amb Ia sinistralitat
historica i a les variables definitories del risc i recollir les corresponents estima-
cions.

k) Estudiar i elaborar metodologies d’analisi de risc i col-laborar en la definicio
d’accions de prevencio i planificacié davant de les emergeéncies.

1) Divulgar técnicament el coneixement de les propietats de les substancies
perilloses i el seu tractament en cas d’accident.

m) Participar en la investigacio de les emergeéncies.

n) Coordinar amb els serveis territorials de Proteccié Civil la programacio6 de
les tasques de previsio i planificacio per a la seva gestio en el territori.

o) Participar en la implantacio dels plans especials i territorials de protecci6 civil
1 en I’execucid d’exercicis 1 simulacres.

p) Estudiar i proposar acords de collaboracié amb altres entitats i organismes.

q) Collaborar amb el Centre de Coordinacié Operativa de Catalunya en I’ela-
boracié de procediments de la Sala de Guardia que derivin dels plans de proteccid
civil.

1) Assessorar, en cas d’emergencia, a la Sala de Guardia del CECAT quan aquesta
ho sol'liciti.

s) Qualsevol altra funci6 que li encomanin.

57.2 El Servei de Gestio del Risc i Planificacio s’estructura en les seccions
seglients:

a) La Seccio6 de Previsio del Risc.

b) La Secci6 de Plans d’Emergencia.

Article 58
Seccio de Previsio del Risc

La Seccio6 de Previsio del Risc exerceix les funcions segiients:

a) Coordinar estudis d’analisi del risc i divulgar técnicament el coneixement
del risc.

b) Donar assisténcia i assessorament a les entitats locals en matéria de riscos.

¢) Tramitar i fer el seguiment del Mapa de Proteccio Civil de Catalunya.

d) Elaborar els informes que li sol'licitin i realitzar i tramitar tot tipus de pro-
jectes i estudis técnics en materia de riscos, en especial aquells relacionats amb
I'urbanisme i la planificacié del territori en zones de risc i en el procés de valoracid
de 'impacte ambiental.

e) Participar en I'elaboracié dels procediments del CECAT derivats dels plans
de proteccio civil.

f) Participar en activitats de formaci6 dels organs del Departament competents
en aquesta materia.

g) Qualsevol altra funci6 que li encomanin.

Article 59
Seccio de Plans d’Emergencia

La Secci6 de Plans d’Emergéencia exerceix les funcions segiients:

a) Estudiar, elaborar i fer la tramitacio, si escau, dels plans territorials de proteccio
civil i plans especials de proteccio civil.

b) Donar assessorament als ens locals en matéria de planificacio de proteccio
civil.

¢) Dur aterme les tasques d’inspecci6 dels plans especials en la mateéria.

d) Elaborar els informes que li sol'licitin.

e) Qualsevol altra funci6 que li encomanin.
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Article 60
Servei d’Implantacio

60.1 Al Servei d’Implantaci6 li corresponen les funcions segiients:

a) Desenvolupar programes d’implantacié dels plans especials i territorials de
proteccio civil de la Generalitat de Catalunya, i coordinar-ne les actuacions d’im-
plantacid territorial.

b) Definir en collaboracié amb el Servei de Tecnologia en Proteccié Civil i el
Servei de Gestid del Risc 1 Planificacio els projectes d’implantacio6 de les infraes-
tructures associades als plans.

¢) Desenvolupar i implantar sistemes de coordinacio territorial en proteccio
civil a Catalunya.

d) Impulsar la formacio en materia de proteccio civil.

e) Programar, dissenyar, organitzar i avaluar els exercicis i simulacres corres-
ponents a la implantaci6 dels plans.

f) Fomentar la participacio en els simulacres i exercicis dels grups actuants
recollits en els plans.

g) Proposar criteris en matéria de subvencions de proteccio civil.

h) Donar suport a la Subdireccié General de Programes en Proteccié Civil en
matéria de voluntariats de proteccio civil.

1) Promoure la collaboracio, la participacio i la realitzaci6 de forums, jornades,
seminaris i congressos en materia de protecci6 civil.

j) Assessorar, en cas d’emergencia, la Sala de Guardia del CECAT quan aquesta
ho sol'liciti.

k) Informar els projectes d’implantacié dels plans de proteccid civil i d’auto-
proteccid i avaluar tecnicament els simulacres associats a les activitats del cataleg
d’activitats i centres obligats a realitzar els plans d’autoproteccio a qué fa referéncia
la normativa de Proteccio6 Civil.

) Qualsevol altra funcié que li encomanin.

60.2  Del Servei d’Implantacio en depén la Seccio de Programacio.

Article 61
Seccio de Programacio

La Secci6 de Programacio exerceix les funcions segiients:

a) Elaborar propostes de programes i criteris d’implantacié dels plans especials
iterritorials de proteccio civil a Catalunya pel que fa als corresponents plans d’ac-
tuacid i de foment de les conductes d’autoproteccio de la ciutadania.

b) Elaborar eines i coordinar les activitats de suport als ens locals per a la implantacio de
plans de proteccio civil i el foment de les corresponents activitats de proteccio civil.

¢) Programar i organitzar simulacres per a cada pla especial i tipus, tot i mantenint
el sistema d’informacio sobre simulacres.

d) Realitzar els projectes d’implantacio de les infraestructures associades als
plans en coordinacié amb les unitats implicades.

e) Coordinar amb els serveis territorials de Proteccié Civil la programaci6 dels
projectes d’implantacid per a la seva execucio en el territori.

f) Qualsevol altra funci6 que li encomanin.

Article 62
Servei de Tecnologia en Proteccio Civil

62.1 El Servei de Tecnologia en Proteccio Civil, en coordinacié amb la Direccio
de Serveis de la Secretaria General, exerceix les funcions segiients:

a) La coordinaci6 del manteniment i I’actualitzacio dels sistemes d’informacio
i cartografia de referéncia associats als plans especials i territorials de proteccio
civil, d’acord amb els criteris generals del Departament.

b) Proposar el disseny i la implementacid, en ’'ambit de la protecci6 civil, de les
eines de suport i les aplicacions propies a la Sala de Guardia del Centre de Coordi-
naci6 Operativa de Catalunya.
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¢) Proposar la implantacio en la Sala de Guardia d’eines de suport i aplicacions
de titularitat externa a la Direcci6 General.

d) Detectar les necessitats i proposar el disseny i la implantacié d’eines de su-
port de la xarxa d’informacio i coordinacio operativa territorial de proteccio civil
a Catalunya.

e) Participar en els projectes d’ampliaci6 i actualitzacié de la xarxa d’alarmes i
comunicacions.

f) Implantar les instal-lacions i els sistemes associats als plans especials i terri-
torials de proteccio civil de la Generalitat de Catalunya corresponents a la xarxa
d’alarmes i comunicacions de protecci6 civil de Catalunya i d’altres equips quan
s’escaigui.

g) Gestionar la xarxa d’alarmes i comunicacions per a la proteccio civil.

h) Donar suport al Servei de Gestio del Risc i Planificaci6 en els estudis i les
analisis sobre sistemes d’informaci6 geografica.

1) Identificar estratégies d’evolucio de noves tecnologies d’aplicacio en proteccio
civil.

7) Realitzar els estudis técnics que se li encarreguin.

k) Qualsevol altra funci6 que li encomanin.

62.2 El Servei de Tecnologia en Proteccio Civil s’estructura en les unitats
seglients:

a) La Unitat d’Informacié Técnica.

b) La Unitat d’Enginyeria.

Article 63
Unitat d’Informacio Tecnica

La Unitat d’Informaci6é Tecnica exerceix les funcions segiients:

a) El manteniment d’eines i informaci6 especifica necessaries per a les tasques
del Centre de Coordinacio Operativa de Catalunya i els seus centres associats.

b) Administrar i mantenir la intranet, proposar els continguts i modificacions
de la pagina web i de I’extranet de la Direcci6é General de Protecci6 Civil, en coor-
dinaci6 amb la Direcci6 de Serveis.

¢) Mantenir les bases de dades i els sistemes d’informacié geografica compartits
amb les administracions i entitats implicades en les actuacions de proteccio6 civil.

d) Realitzar estudis i analisis sobre sistemes d’informacié geografica, d’aplicacio
a la planificacio6 de proteccio civil.

e) Desenvolupar estudis técnics en matéria de proteccio civil.

Article 64
Unitat d’Enginyeria

La Unitat d’Enginyeria exerceix les funcions segiients:

a) Mantenir eines de suport de la xarxa d’informaci6 i coordinaci6 operativa
territorial de proteccio civil a Catalunya.

b) Fer el manteniment de la xarxa d’alarmes i comunicacions per a la proteccio
civil.

¢) Donar suport a les diferents unitats de la Direccié General en la realitzacio
estudis en matéria tecnologica.

d) Analitzar i estudiar sistemes alternatius d’alerta i informacié massiva a la
poblaci6, mitjangant les telecomunicacions.

e) Assegurar el manteniment de les dades associades als sistemes d’informacio
de la Sala de Guardia.

Article 65
Servei de Sensibilitzacio

El Servei de Sensibilitzacid, exerceix les funcions segiients:

a) Proposar i implementar estratégies i programes de comunicaci6 a la poblacio,
associades a la prevencio, el foment de ’autoprotecci6 i el coneixement del ciutada
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respecte als plans especials i territorials de proteccio civil de la Generalitat de
Catalunya.

b) Donar suport als municipis per a I’elaboracio6 i implementacié de campanyes
d’informacio a la poblacio.

¢) Desenvolupar eines de divulgacié en matéria de proteccio civil.

d) Dur aterme treballs técnics relatius a la percepcid i el coneixement dels riscos
i Pautoproteccio en la poblacio.

e) Desenvolupar estudis sobre el comportament de la poblacid en situacio de risc
a l’efecte de millorar les estratégies de protecci6 a la poblacio.

f) Avaluar les campanyes informatives i proposar accions de millora en la matéria
en collaboracio amb el Servei d’Administracid i Avaluacio.

g) Impulsar I’elaboraci6 dels plans d’actuacio, procediments i comunicats de
I’Area d’Informacié Operativa en Proteccié Civil relatius a la informacié a la po-
blacio associats als plans especials de proteccio civil.

h) Elaborar programes de sensibilitzacio dirigits als escolars, en col-laboracio
amb el Departament d’Educacio.

1) Duraterme actuacions continuades a I'efecte d’establir els canals de col-laboracio
dels mitjans de comunicacio en les actuacions de la proteccio civil.

j) Estimular la participacioé ciutadana com a estratégia de sensibilitzacio.

k) Collaborar en situaci6 de pla activat en les actuacions d’informacio a la
poblacid.

) Qualsevol altra funcié que li encomanin.

Article 66
Subdireccio General d Operacions en Proteccio Civil

66.1 La Subdireccido General d’Operacions en Proteccio Civil exerceix les
funcions segiients:

a) Exercir la direcci6 técnica de la Sala de Guardia del Centre de Coordinacio
Operativa de Catalunya (CECAT).

b) Exercir la direcci6 técnica del servei d’atencio de trucades d’urgéncia 112.

¢) Coordinar les actuacions dels serveis territorials de proteccio civil pel que fa
a les emergencies en el territori.

d) Dirigir les actuacions del personal d’operacions de la Direcci6 General de
Proteccio Civil en situacio d’emergéncia.

e) Crear, en coordinacié amb la Subdireccié General de Programes en Proteccio
Civil, el sistema de suport logistic en proteccio civil a Catalunya.

f) Implantar i dirigir el sistema de suport logistic de proteccio civil de
Catalunya.

g) Implementar sistemes de control de qualitat i de millora continuada de les
actuacions en coordinacié amb el Servei d’Administracio i Avaluacio.

h) Participar en els processos de planificacio 1 implantacié dels plans de pro-
teccio civil.

i) Desenvolupar procediments associats a la Sala de Guardia del CECAT ia les
actuacions d’operacions en I’ambit territorial amb la col-laboraci6 de la Subdireccio
General de Programes en Protecci6 Civil.

j) Definir estratégies associades a les actuacions operatives i implantar els cor-
responents procediments normalitzats de treball.

k) Participar amb la Subdireccié General de Programes en Proteccié Civil en
I’elaboracié d’acords, protocols i convenis de col'laboracié amb entitats i/o orga-
nismes externs a la Direccié General que suposin una implicacié de la Sala de
Guardia del CECAT.

) Qualsevol altra funcié que li encomanin.

66.2 La Subdireccié General d’Operacions en Proteccid Civil s’estructura en
les unitats administratives segiients:

a) El Servei d’Organitzacio6 del Centre de Coordinacié Operativa de Catalunya
(CECAT).
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b) El Servei de Suport en Operacions Territorials.

¢) L’Area funcional 112.

66.3 La Subdireccié General d’Operacions en Protecci6é Civil s’estructura
en la unitat operativa Sala de Guardia del Centre de Coordinacié Operativa de
Catalunya (CECAT).

Article 67
Servei d’Organitzacio del Centre de Coordinacio Operativa de Catalunya

67.1 ElServei d’Organitzacié del Centre de Coordinacié Operativa de Catalunya
exerceix les funcions segiients:

a) Lapreparacio i organitzacio del personal del Centre per al desenvolupament
de les seves tasques i planificar els torns de servei de guardia.

b) Establir els procediments d’actuacio i d’organitzaci6 interna necessaris per
executar les actuacions del Centre d’acord amb els plans especials i territorials
de proteccio6 civil i1 als convenis i protocols amb entitats exteriors a la Direccio
General.

¢) Establir els procediments necessaris per determinar i avaluar les conseqiiéncies
dels sinistres i riscos significatius en temps real, alhora que determinar i avaluar les
conseqiiéncies dels sinistres i riscos significatius en temps real.

d) Mantenir el cataleg de mitjans, recursos i serveis mobilitzables externs a la
Direcci6 General.

e) Garantir I’execucio a la sala dels sistemes associats a la xarxa d’alarmes i
comunicacions de proteccio civil.

f) Participar en I’elaboraci6 dels plans especials i territorials de proteccio civil,
en ’elaboracié de convenis de col-laboracié amb entitats i/o organismes externs a
la Direcci6 General i en la preparacio i realitzaci6 de simulacres periodics.

g) Implementar sistemes de control de qualitat per valorar I’eficacia de les ac-
cions realitzades.

h) Preparar i emetre els informes, les memories i les estadistiques que li siguin
propies.

i) Qualsevol altra funcié que li encomanin.

67.2  ElServei d’Organitzacio6 del Centre de Coordinacié Operativa de Catalunya
s’estructura en:

a) La Unitat de Gesti6 del CECAT a Barcelona.

b) La Unitat de Gestié del CECAT a Tarragona.

Article 68
Unitats de Gestio del CECAT a Barcelona i Tarragona

Les Unitats de Gesti6 del CECAT a Barcelona i Tarragona exerceixen les fun-
cions segiients:

a) Formar, en matéria de proteccio civil, al personal de la Sala d’acord amb
I'Institut de Seguretat Ptiblica de Catalunya i establir junt amb aquest, i segons
necessitats, un programa anual de formacié continuada.

b) Preparar i organitzar el personal del Centre per al desenvolupament de les
seves tasques especifiques.

¢) Planificar els torns de servei de guardia.

d) Participar amb I'0rgan competent en la selecci6 del personal de la Sala.

e) Definir els procediments d’organitzacio6 interna pel correcte funcionament
del Centre.

f) Establir els procediments d’actuacio necessaris per executar les accions del
Centre d’acord amb els plans especials i territorials de proteccio civil, als convenis
i als protocols acordats amb entitats exteriors a la Direccié General.

g) Elaborar els procediments que calen per valorar i determinar les conseqiiéncies
dels sinistres i riscos significatius en temps real.

h) Mantenir el cataleg de mitjans, recursos i serveis mobilitzables externs a la
Direcci6 General.
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1) Garantir 'execucio a la Sala dels sistemes associats a la xarxa d’alarmes i
comunicacions de proteccio civil.

j) Participar amb les entitats competents en I’elaboracio dels plans especials i
territorials de proteccio civil.

k) Participar en I’elaboracio, revisié i manteniment dels plans de proteccio
civil.

1) Collaborar en I’elaboracié de convenis de collaboraci6 amb entitats i/0 orga-
nismes externs a la Direcci6é General i que es promoguin dins d’aquesta Direccio
General.

m) Participar en la preparacio, realitzacio i posterior valoracié de simulacres.

n) Implementar sistemes de control de qualitat per valorar I'eficacia de les accions
realitzades en la Sala de Guardia.

0) Donar suport a la investigaci6 dels sinistres o emergencies quan se sol-liciti.

p) Preparar i emetre els informes, les memories 1 les estadistiques que li siguin
propies.

q) Qualsevol altra funcié que li encomanin.

Article 69
Servei de Suport en Operacions Territorials

El Servei de Suport en Operacions Territorials exerceix les funcions segiients:

a) Dissenyar i elaborar el sistema de suport logistic en protecci6 civil a Catalunya
en collaboracié amb entitats i organismes externs a la Direccio General.

b) Establir els procediments d’actuacio, en cas d’emergéncia, per als técnics dels
serveis territorials. Aquests procediments deriven dels plans especials i territorials
de proteccio civil, dels convenis i dels protocols.

c¢) Treballar conjuntament amb altres entitats de la Subdireccié General de Pro-
grames de Proteccio Civil en I’elaboracio de plans de proteccio civil, simulacres i
eXercicis.

d) Programar els recursos operatius per a les actuacions en operacions de pro-
teccio civil i el seu dimensionament.

e) Programar les actuacions de suport entre serveis de la Direccio General.

f) Establir els mecanismes de coordinaci6 entre la Sala de Guardia del CECAT
i els técnics territorials.

g) Donar suport i, si cal, coordinar les actuacions de logistica en cas d’emer-
gencia.

Article 70
Area funcional 112

L’Area funcional 112 exerceix les funcions segiients:

a) Elaborar i gestionar el projecte de creacid i implantacié del servei public
d’atenci6 de trucades d’urgéncia mitjancant el nimero tnic 112 en ’'ambit territorial
de Catalunya.

b) Gestionar el servei d’atenci6 de trucades d’urgencia 112.

¢) Elaborar les propostes de normatives, procediments, instruccions i directrius
que es determinin en relacié amb el servei d’atencio de trucades d’urgeéncia.

d) Proposar les necessitats formatives del personal adscrit als centres de comu-
nicacio i control del telefon 112.

e) Participar en els treballs de comissions per a I’elaboracio de plans d’emergéncia
i protocols d’actuacio.

f) Propostes de collaboracié amb altres entitats.

g) Qualsevol altra que li sigui encomanada.

Article 71
Sala de Guardia del Centre de Coordinacio Operativa de Catalunya

La Sala de Guardia del Centre de Coordinacio Operativa de Catalunya realitza
les funcions segiients:
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a) Proposar, si escau, I'activacio i desactivacio dels plans d’emergéncia especials
1 del Pla d’emergencia territorial de Catalunya i notificar-ho als grups actuants, a
les entitats i als organismes que aquests documents prevegin.

b) Establir i executar, en situacions de greu risc i emergéncia declarada, les
respostes adequades d’acord amb els protocols d’actuacid, plans d’emergencia i
inventaris de mitjans i recursos mobilitzables sota la direcci6 de I'autoritat compe-
tent o del director del Pla.

¢) Estar en contacte permanent amb els centres d’emergencia definits en els
plans de proteccio civil i els associats a d’altres organitzacions i, quan s’escaigui,
coordinar les actuacions entre les diferents sales i donar suport estrategic, logistic
1 d’informaci6 a les entitats i els serveis que ho requereixin.

d) Disposar de la informacid necessaria sobre els recursos disponibles en la
totalitat de Catalunya i sobre les intervencions o actuacions en curs dels serveis
d’emergencies 1 seguretat civil, tot i col'laborant en el manteniment del cataleg de
mitjans, recursos i serveis mobilitzables externs a la Direccié General.

e) Recopilar i emetre informacio sistematitzada i periodica de totes les fonts
possibles, tant per valorar-la, com per poder-la facilitar a les autoritats 1 als grups
actuants i entitats que gestionen I’emergéncia i al Gabinet d’Informacio, elaborar i
difondre alhora informes, dades estadistiques i memories.

f) Canalitzar qualsevol ordre de I'autoritat de proteccio civil de la Generalitat de
Catalunya, en particular la de prestacio6 de serveis personals i la requisa, interven-
ci6 o ocupacio temporal i transitoria dels béns necessaris per afrontar la situacid
d’emergencia.

g) Determinar i avaluar les conseqiiéncies dels sinistres i riscos significatius en
temps real tot i preveient en la mesura que ho permetin els recursos disponibles
les situacions que poden derivar en una situacioé d’emergeéncia i realitzar el control
1 la vigilancia d’aquelles situacions de risc potencial, de les quals en tingui conei-
xement.

h) Collaborar en la difusié d’informaci6 previsible, i preventiva, tramesa pels
organismes competents.

i) Gestionar, per raé d’emergencia greu, els sistemes associats a la xarxa d’alarmes
1 comunicacions de protecci6 civil.

j) Participar en la realitzaci6 de simulacres periodics.

k) Qualsevol altre que se li encomani.

Article 72
LArea d’Informacio Operativa en Proteccio Civil

L’Area d’Informaci6 Operativa en Proteccié Civil té encarregades les funcions
operatives segiients:

a) Facilitar, quan correspongui, informacié a la poblacio a través dels mitjans de
comunicacio social o qualsevol altre que s’estimi oportt, segons les circumstancies
del risc 1 I'evolucid de la situacio d’emergencia.

b) Informar els mitjans de comunicacié de I’activacio/desactivacio del Pla de pro-
teccid civil 1 gestionar la informacid per a aquests mitjans adregada a la poblacio.

¢) Realitzar, segons la gravetat de I'emergéncia, avisos a la poblacio i elaborar
comunicats o notes informatives, talls de veu en emissores de radio o emissions
en directe en televisio.

d) Difondre recomanacions a la poblacio, com ara instruccions per al confinament
i instruccions per a I’evacuacio.

e) Redactar butlletins de seguiment de ’'emergencia segons la durada i el grau
d’afectacio d’aquesta.

f) Gestionar rodes de premsa, si cal.

g) Difondre les ordres, consignes i recomanacions dictades pel Comite de Di-
reccio dels corresponents plans de proteccio civil.

h) Informar, quan s’escaigui, sobre I’emergencia totes les persones i els orga-
nismes que ho sol'licitin.
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i) Coordinar-se, quan s’escaigui, amb les oficines de premsa de les diferents
unitats participants en la situaci6é d’emergencia.

Article 73
Servei d Administracio i Avaluacio

El Servei d’Administracio 1 Avaluacio, en coordinacio amb la Direccid de Serveis
de la Secretaria General, exerceix les funcions segiients:

a) Coordinar I’elaboraci6 de la proposta de ’'avantprojecte de pressupost de la
Direccio General, la gestié pressupostaria i el seu seguiment i control.

b) Supervisar les propostes de contractes administratius i subvencions i la seva
execucio.

¢) Elaborar les propostes d’adquisicio dels mitjans necessaris per al desenvolu-
pament de les tasques propies de la Direccid General.

d) Realitzar I’estudi, I’avaluacio i el seguiment de les propostes de convenis i
disposicions normatives promoguts per les unitats de la Direccié General en col-
laboracio amb ’Assessoria Juridica del Departament.

e) Gestionar el fons de maniobra de la Direccié General.

f) Gestionar la tramitaci6 derivada de I’aplicaci6 del producte del gravamen de
proteccio civil i la documentaci6 per al control del seu caracter finalista.

g) Controlar i fer el seguiment del capitol 1 de la Direccié General.

h) Controlar i supervisar els aspectes relatius a la gesti6 del personal adscrit a la
Direcci6 General i elaborar informes i propostes en relacié amb la gestio de recursos
humans i a la modificaci6 i valoracid de la relacio de llocs de treball.

1) Supervisar i garantir el funcionament i ’actualitzacié del Registre de Plans
de Proteccio Civil, del Registre Especial de les Associacions del Voluntariat de
Protecci6 Civil de Catalunya i dels altres que es determini aixi com de I’arxiu de
la Direcci6 General.

j) Donar suport en la tramitacio per a ’homologacio i aprovacio dels plans de
proteccio civil, d’acord amb la normativa vigent.

k) Coordinar-se amb les unitats d’administracio dels serveis territorials.

1) Establir la metodologia per a I’elaboracio dels procediments de treball i de
la documentaci6 de la Direccidé General, aixi com el seu seguiment i difusio, en
coordinaci6 amb la Direcci6 de Serveis de la Secretaria General.

m) Impulsar projectes d’avaluacio i control de qualitat en matéria de proteccio
civil i realitzar estudis sobre el control de qualitat dels serveis que realitza la Direccio
General, en coordinacio amb la Direcci6 de Serveis de la Secretaria General.

n) Qualsevol altra funcié que li encomanin.

Article 74
Direccio General de Prevencio, Extincio d’Incendis i Salvaments

74.1 Corresponen a la Direccié General de Prevencio, Extincié d’Incendis
i Salvaments sota la direccio i supervisio de les autoritats superiors ’execucio i
compliment de les missions i competéncies del Departament d’Interior, Relacions
Institucionals i Participacié en matéria de prevencio, extincio d’incendis i salvaments
davant situacions de risc.

74.2  Correspon a la persona titular de la Direccié General de Prevencio, Extincio
d’Incendis i Salvaments, sota la direccid i supervisio de les autoritats superiors,
el comandament del cos de bombers de la Generalitat 1 la direccid, coordinacio 1
inspeccio dels serveis de prevenci6 i extincié d’incendis i de salvaments i de les
seves instal-lacions.

74.3  Correspon a la Direcci6é General de Prevencio, Extincié d’Incendis i Sal-
vaments I’exercici de les funcions segiients:

a) Elaborar i formular propostes sobre la creacio i desenvolupament de mesures,
dispositius i recursos orientats a I’atencio de les emergencies a Catalunya, amb la
finalitat de contribuir a la garantia de la proteccio de les persones, els béns i el medi
ambient davant de qualsevol situacié d’emergencia.
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b) Desenvolupar els mecanismes organitzatius i formatius especifics orientats
al salvament maritim i a la participacié en les emergencies nuclears.

¢) Dirigir 'organitzacié general i impulsar politiques especifiques del cos de
bombers de la Generalitat, del personal bomber voluntari, del personal técnic
especialitzat i, en general, dels serveis de prevencio i extincié d’incendis i de sal-
vaments de Catalunya.

d) Dirigir I'execuci6 del pressupost assignat al seu centre directiu, sens perjudici
de les competencies que puguin correspondre a la Secretaria General.

e) Dirigir el desenvolupament de les politiques de recursos humans, de les de
prevencio de riscos laborals i impulsar 1 desenvolupar les propies del cos de bom-
bers de la Generalitat, aplicar i supervisar el compliment del régim estatutari del
cos de bombers de la Generalitat i I'especific del personal técnic especialitzat, dels
bombers voluntaris i del personal complementari assignat per a I'extincié d’incendis
forestals.

f) Promoure I’elaboracio i proposar criteris sobre politiques de seleccid, formacio,
promocié i desenvolupament professional del cos de bombers de la Generalitat i del
personal técnic especialitzat en coordinacié amb els centres directius competents
per rad de materia.

g) Promoure la coordinacio6 operativa i I’elaboracié de plans d’actuacioé en matéria
de prevencio i extincid d’incendis i salvaments.

h) Organitzar i supervisar les activitats preventives de vigilancia per a evitar
la produccié d’incendis, sens perjudici de les propies del Departament de Medi
Ambient i Habitatge en materia de prevencié d’incendis forestals, i les activitats
d’extinci6 d’incendis i de salvaments.

i) Organitzar i dirigir les tasques de suport técnic i assessorament als munici-
pis, en relacié amb les funcions, les activitats i els mitjans técnics i operatius dels
serveis de prevenci6 i extincid d’incendis i amb el compliment de la normativa de
prevencié d’incendis i seguretat industrial en relacié amb les competéncies de la
Direcci6 General.

j) Garantir la disponibilitat dels recursos i serveis mobilitzables per I'atenci6 a
les emergencies de la seva competéncia.

k) Promoure i divulgar l'autoproteccié com a mecanisme de prevencio i des-
envolupar programes especifics de formacié i informacié en I’ambit d’actuacio
propi.

1) Establir relacions i participar en Organs autonomics, estatals o internacionals
en materia d’emergéncies, d’acord amb la direcci6 superior de la persona titular
del Departament.

m) Qualsevol altra funcid que li encomanin els seus superiors jerarquics.

74.4 La Direccio General de Prevencid, Extincid d’Incendis 1 Salvaments
s’estructura en els organs segiients:

a) La Subdireccié General Operativa.

b) La Subdireccié General Tecnica.

¢) La Subdireccié General d’Administracio i Recursos Humans.

d) El Servei de Coordinaci6 de Salut Laboral i Prevenci6 de Riscos.

e) El Servei d’Assessorament Juridic.

f) L’Area d’Auditoria de Serveis.

g) L’Area d’Informaci6 i Comunicacio.

Article 75
Estructura organitzativa del cos de bombers de la Generalitat

75.1 Per a I’establiment de I’estructura organitzativa del cos de bombers de
la Generalitat, que es concreta respecte de la Subdireccié General Operativa, es
determinen, en ordre organitzatiu descendent, els nivells estructurals segiients en
funci6 del seu caracter central o territorial:

a) Organs centrals: Divisio, Area Central, Unitat Central i Grup.

b) Organs territorials: Regi6, Area Regional, Unitat Regional i Parc.
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75.2  La Divisi6 i la Regi6 son organs que, de manera ordinaria, s’adscriuen
a la Subdireccié General Operativa, a les quals correspon la direccid estratégica
d’ambits concrets de I’activitat del cos de bombers de la Generalitat. La naturalesa
organitzativa de la Divisio és d’organ central, mentre que la de la Regio és la d’or-
gan territorial.

75.3 Lesarees son organs que, de manera ordinaria, s’adscriuen a una Divisio
o Regio, a les quals correspon la direcci6 tactica d’ambits concrets de I’activitat
dels bombers. S’estableixen els segiients tipus d’arees:

a) Arees Centrals: com a desenvolupament de les divisions.

b) Arees Regionals: com a desenvolupament de les regions s’assimilen a zo-
nes.

Les arees regionals son la denominaci6 operativa de les zones assenyalades a
larticle 24 de la Llei 5/1994, de 4 de maig, de regulacio dels serveis de prevencio i
extincid d’incendis i de salvaments de Catalunya.

754 LaUnitat és un organ que, de manera ordinaria, s’adscriu a una area cen-
tral o regional o a una divisio o regio, a la qual correspon la direcci6 operativa dels
bombers. S’estableixen els tipus d’unitats segiients:

a) Unitats Centrals: com a desenvolupament de les arees centrals o divisions
centrals.

b) Unitats Regionals: com a desenvolupament de les arees regionals o regions.

75.5 El Grup és ’0rgan que, de manera ordinaria, s’adscriu a una Unitat, les
responsabilitats del qual son, amb caracter general, les relatives a la supervisio i
execucid directa de les tasques dels bombers.

75.6  El Parc és el conjunt de mitjans personals i materials, amb organitzacio
propia, situat en un municipi i amb un ambit territorial d’intervencidé funcional
concret.

757 Lacreacio, modificacio o supressio dels grups i parcs es fara per ordre del
conseller competent en matéria de prevencid, extincié d’incendis i salvaments.

75.8  Elterritori de Catalunya s’articula, als efectes de la implantaci6 del cos de
bombers de la Generalitat, en les regions d’emergéncies segiients: Centre, Girona,
Lleida, Tarragona, les Terres de I’Ebre, Metropolitana Nord i Metropolitana Sud.

Les Regions d’Emergencies comprenen les comarques 1 els municipis que s’es-
tableixin per ordre del conseller.

75.9 Les regions d’emergencies son la denominacio operativa de les brigades
assenyalades a I’article 24 de la Llei 5/1994, de 4 de maig, de regulaci6 dels serveis
de prevencio i extincid d’incendis i de salvaments de Catalunya.

Article 76
Subdireccio General Operativa

76.1 La Subdireccié General Operativa adscrita a la Direccié General de Pre-
vencio, Extincio d’Incendis 1 Salvaments, es crea com a organ al que s’encomana
el comandament operatiu del cos de bombers de la Generalitat de Catalunya, sens
perjudici del seu comandament superior, que correspon a la persona titular de la
Direccio General de Prevencio, Extincid d’Incendis i Salvaments, sota ’autoritat
superior de la persona titular del Departament.

76.2  Correspon a la Subdireccio General Operativa el comandament operatiu
del cos de bombers de la Generalitat de Catalunya, del personal técnic especialit-
zat i dels bombers voluntaris, sens perjudici del comandament que correspon a la
persona titular de la Direccié General, sota la direccio i supervisio de les autoritats
superiors del Departament.

76.3 Correspon a la Subdireccié General Operativa, en ’'ambit de les seves
competencies, I’exercici de les funcions segiients:

a) Planificar, dirigir i gestionar les operacions d’intervencio relatives a la preven-
cid, extincio d’incendis i salvaments que es produeixin a Catalunya.

b) Establir les instruccions i directrius operatives a seguir pel cos de bombers de la
Generalitat, els bombers voluntaris i altre personal operatiu en les intervencions.
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¢) Planificar i dirigir 'activitat operativa dels serveis especialitzats de prevencio
1 extincid d’incendis 1 de salvaments.

d) Elaborar i desenvolupar els procediments operatius d’intervencio en les
emergencies.

e) Identificar, desenvolupar i implantar noves estratégies d’intervencio i dels
recursos associats.

f) Planificar i proposar la distribucio dels recursos humans i materials dels serveis
de prevencio i extincid d’incendis 1 de salvaments.

g) Proposar les instal-lacions, equipaments i infraestructures necessaries per a
la prestaci6 dels serveis de prevencio i extinci6 d’incendis i de salvaments.

h) Detectar i identificar la formaci6 necessaria del cos de bombers de la Gene-
ralitat, bombers voluntaris i altre personal operatiu.

i) Realitzar els informes sobre les emergencies i les actuacions derivades de la
seva atencio que li siguin sol licitats.

j) Participar en I’elaboraci6 de la carta de serveis de bombers.

k) Impulsar, en coordinaci6é amb la Subdireccié General Técnica, I'activitat de
prevencio operativa de les Regions d’Emergéncies.

1) Qualsevol altra funci6 que li encomanin.

76.4 La Subdireccié General Operativa s’estructura en els organs segiients:

a) La Divisio de Planificacio 1 Gestio.

b) La Divisio de Grups Operatius Especials.

¢) La Divisi6 d’Operacions.

d) La Divisio de la Sala Central de Bombers.

e) Les Regions d’Emergéncies.

Article 77
Divisio de Planificacio i Gestio

77.1  Correspon a la Divisi6 de Planificacio i Gestio I'exercici de les funcions
seguents:

a) Dirigir I'elaboraci6 d’informes, preparacio de documentacio i dossiers en relacio
amb els serveis realitzats pel personal del cos de bombers de la Generalitat.

b) Dirigir I'elaboraci6 i la preparaci6 de la documentaci6 referent als diferents
elements i recursos operatius de personal i de mitjans que intervenen en la campanya
forestal per a la seva presentaci6 al Parlament de Catalunya.

¢) Estudiar, elaborar i coordinar els plans de desplegament i desenvolupament
dels recursos humans de la Subdireccié General Operativa.

d) Elaborar i actualitzar directrius i collaborar en la implementacié de dispo-
sicions en materia de personal i d’organitzaci6 de I'activitat de guardia propia del
cos de bombers de la Generalitat.

¢) Donar suport a la Direcciéo General en I’ambit de les relacions laborals amb
els collectius que conformen la Direccié General.

f) Collaborar en els processos de seleccid que afectin a llocs de treball que
depenen de la Subdireccio General Operativa.

g) Elaborar propostes de normativa especifica adregada als bombers volunta-
ris.

h) Participar en la gesti6 dels processos de seleccio i de revocacio del nomena-
ment de bombers voluntaris.

1) Elaborar estudis i proposar els mitjans materials i equipament adequats per a
la prestaci6 dels serveis dels bombers.

j) Collaborar amb I’Area d’Auditoria en I'establiment i seguiment dels indicadors
de planificaci6 i avaluacio de la prestacio del servei.

k) Participar en els programes de comunicaci6 interna de la Direccidé General
1 gestionar la informacio de la intranet en 'ambit de la Subdireccié General Ope-
rativa.

1) Participar en I'elaboracio de campanyes i activitats de divulgacio a la pobla-
cio.
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m) Coordinar I’arxiu de documentacié de la Subdireccié General Operativa.

n) Qualsevol altra funci6 que li encomanin.

77.2  La Divisi6 de Planificaci6 i Gestio s’estructura en les unitats centrals
seguients:

a) La Unitat de Suport a la Gestio.

b) La Unitat de Bombers Voluntaris.

Article 78
Unitat de Suport a la Gestio

Correspon a la Unitat de Suport a la Gestio I’exercici de les funcions segiients:

a) Elaborar propostes de desplegament de recursos humans i materials.

b) Donar suport al Servei Técnic en I'assaig i disseny de nous equips, vehicles
i instal-lacions.

¢) Participar en I’elaboraci6 i implantaci6 de les aplicacions de gesti6 de personal
1 logistica.

d) Fer el seguiment de la normativa i procediments que afectin ’activitat de la
Subdireccié General Operativa.

e) Elaborar la documentacio que sigui requerida en relacié amb els serveis rea-
litzats per la Subdireccié General Operativa.

f) Donar suport al Servei de Coordinacio de Salut Laboral i Prevencio6 de Riscos
en la implantaci6 d’accions operatives i, si escau, mesures correctores.

g) Mantenir I’arxiu de documentacié de la Subdireccié General Operativa.

h) Qualsevol altra funci6 que li encomanin.

Article 79
Unitat de Bombers Voluntaris

Correspon a la Unitat de Bombers Voluntaris I’exercici de les funcions se-
glients:

a) Collaborar en I’elaboraci6 de la normativa especifica de bombers voluntaris
de la Generalitat.

b) Coordinar els mecanismes de participacié dels bombers voluntaris en la
organitzacio.

¢) Participar en els processos de captacio i fidelitzaciéo de bombers voluntaris.

d) Supervisar I’elaboracio i la implantaci6 de processos que incentivin la realit-
zaci6 de formacid continua i permanent pels bombers voluntaris.

e) Fer el seguiment de I’estat dels recursos materials disponibles dels bombers
voluntaris.

f) Qualsevol altra funci6 que li encomanin.

Article 80
Divisio de Grups Operatius Especials

80.1 Correspon a la Divisié de Grups Operatius Especials ’exercici de les
funcions segiients:

a) Coordinar les actuacions de totes les unitats que conformen els grups espe-
cials.

b) Elaborar els plans i procediments d’actuacio de les Unitats de Grups Especials
en coordinacié amb la resta de serveis de 'ambit operatiu.

¢) Analitzar les técniques utilitzades en els serveis en que participen.

d) Estudiar l'aplicacié de noves técniques i tecnologies en el seu ambit d’actuacio.

e) Dissenyar i impulsar processos formatius adients als riscos en que intervenen
en col-laboracié amb les empreses del sector, les universitats i altres centres de
formaci6 especialitzada.

f) Planificar i coordinar amb entitats externes les actuacions de les Unitats de
Grups Operatius Especials.

g) Identificar, desenvolupar i implantar noves estratégies d’intervencio especi-
fiques i proposar els recursos i equipaments associats.
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h) Assessorar i prestar el servei d’assisténcia sanitaria i psicologica en interven-
cions al personal operatiu i als afectats per 'emergencia.

1) Col'laborar en la definici6 dels continguts formatius i els requeriments especifics
per a formar part de les Unitats dels Grups Operatius Especials.

j) Dirigir I’elaboraci6 dels informes técnics que es requereixin.

k) Realitzar la investigacio i I’analisi dels sinistres en que intervingui, per ra6 de
la seva competéncia, en col-laboracio, amb la Divisié d’Operacions i, si escau, amb
altres cossos operatius o unitats, per tal d’informar sobre les causes i conseqiiéncies
dels sinistres 1 sobre els danys produits.

) Qualsevol altra funcié que li encomanin.

80.2 La Divisi6 de Grups Operatius Especials s’estructura en les arees i unitats
centrals segiients:

a) L’Area del Grup d’Actuaci6 Forestal.

b) La Unitat del Grup d’Actuacions Especials.

¢) La Unitat del Grup d’Emergéncies Mediques.

Article 81
Area de Grup d Actuacié Forestal

Correspon a I’Area del Grup d’Actuaci6 Forestal I’exercici de les funcions se-
glients:

a) Realitzar les sortides i proposar I'estratégia d’intervencié més adequada en
els incendis de vegetacid que corresponguin.

b) Donar assisténcia técnica als comandaments operatius en sinistre.

¢) Proposar noves estratégies i procediments d’actuaci6 davant de I'incendi de
vegetacio.

d) Proposar I"1s d’equipament especific per afrontar I'incendi de vegetacio.

e) Desenvolupar maniobres indicades especificament per les actuacions en
I'incendi de vegetacio.

f) Elaborar els informes técnics i les investigacions que li siguin requerits.

g) Qualsevol altra funci6 que li encomanin.

Article 82
Unitat del Grup d Actuacions Especials

Correspon a la Unitat del Grup d’Actuacions Especials I'exercici de les funcions
seguents:

a) Realitzar les sortides derivades de sinistre en qué correspongui utilitzar eines
o mitjans altament especialitzats.

b) Donar assisténcia técnica als comandaments operatius en sinistre.

¢) Proposar noves estratégies i procediments d’actuacié en matéria de rescats,
salvaments i altres actuacions que es puguin portar a terme.

d) Proposar I"s d’equipament especific per afrontar les actuacions especials.

e) Efectuar maniobres indicades especificament per les actuacions en matéria
de rescats i salvaments.

f) Elaborar els informes técnics i les investigacions que li siguin requerits.

g) Qualsevol altra funci6 que li encomanin.

Article 83
Unitat de Grup d’ Emergencies Mediques

Correspon a la Unitat de Grup d’Emergencies Mediques, configurada com una
unitat amb vinculaci6 laboral, I'exercici de les funcions segiients:

a) Prestar assisténcia sanitaria en intervencions als bombers i altre personal
operatiu aixi com a les victimes dels sinistres.

b) Prestar assisténcia psicologica al personal operatiu de la Direccidé General que
ho necessiti derivat de la seva participacio en alguna intervencio.

¢) Assessorar en matéria sanitaria a I’estructura de comandament d’una inter-
vencio.
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d) Elaborar els informes técnics que es requereixin i donar assisténcia técnica
al comandament operatiu.

e) Proposar els requeriments de formacio del personal en temes sanitaris.

f) Qualsevol altra funci6 que li encomanin.

Article 84
Divisio d’Operacions

84.1 Correspon a la Divisi6 d’Operacions I’exercici de les funcions segiients:

a) Establir els procediments i guies d’actuacio en els serveis realitzats pels bom-
bers quan no correspongui a la Divisié de Grups Operatius Especials.

b) Analitzar i proposar millores operatives i técniques.

¢) Analitzar i si escau proposar noves técniques i tecnologies apropiades pels
serveis desenvolupats pels bombers.

d) Elaborar els criteris de funcionament de la guardia en els seus diferents
ambits.

e) Desenvolupar I’estructura de comandament en la resposta operativa a les
emergencies.

f) Participar en la seleccid i formaci6 dels diferents comandaments de la guardia.

g) Determinar les necessitats formatives al si del cos de bombers de la Gene-
ralitat, dels bombers voluntaris i del personal técnic especialitzat per garantir la
resposta operativa.

h) Organitzar i realitzar la investigacio dels sinistres en coordinacié amb la
Divisi6 de Grups Operatius Especials, les Regions d’Emergéncia i, si escau, amb
altres cossos operatius o unitats.

i) Donar suport a I’Area d’Auditoria en I'establiment i seguiment dels indicadors
de planificaci6 i avaluaci6 de la prestacio del servei.

j) Qualsevol altra funci6 que li encomanin.

84.2 La Divisi6 d’Operacions s’estructura en les unitats centrals segiients:

a) La Unitat de Desenvolupament Operatiu.

b) La Unitat de Formacio.

Article 85
Unitat de Desenvolupament Operatiu

Correspon a la Unitat de Desenvolupament Operatiu les funcions segiients:

a) L’analisi de les estratégies d’intervencio davant dels sinistres de la seva com-
peténcia en col-laboracid, si escau, amb la Divisié de Grups Operatius Especials.

b) L’elaboracié de procediments de treball i guies d’actuacio en la resposta a les
emergencies.

¢) Lorganitzacio d’exercicis i simulacres amb 'objecte d’avaluar ’eficacia i
eficiencia dels procediments proposats i ensinistrar els bombers en el seu us.

d) Lestudi de les intervencions realitzades per avaluar noves estratégies d’in-
tervencio.

e) Qualsevol altra funci6 que li encomanin.

Article 86
Unitat de Formacio

Correspon a la Unitat de Formacio, seguint les directrius que fixi I’Institut de
Seguretat Publica de Catalunya, les funcions segiients:

a) Detectar les necessitats formatives dels bombers i d’altre personal técnic
especialitzat en 'ambit operatiu.

b) Proposariimpulsar la formaci6 dels bombers i d’altre personal técnic especi-
alitzat i coordinar, si escau, la seva execucio6 al si de les Regions d’Emergencies.

¢) Dissenyar processos formatius en ambits operatius especifics.

d) Planificar la formacié permanent i la implantacié de procediments operatius
1 guies d’actuacio.

e) Qualsevol altra funci6 que li encomanin.

Disposicions



44648 Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya Nuam. 5005 —9.11.2007

Article 87
Divisio de Sala Central de Bombers

87.1 Correspon a la Divisi6 de Sala Central de Bombers I’exercici de les fun-
cions segiients:

a) Donar suport a la Subdireccié General Operativa en la coordinaci6 operativa
dels serveis amb altres activitats.

b) Donar informacio i suport logistic a la Subdireccié General Operativa aixi
com a les Regions d’Emergencies que ho requereixin.

¢) Disposar de la informacié necessaria sobre els recursos disponibles 1 sobre
les intervencions o actuacions en curs.

d) Gestionar la mobilitzacié de recursos humans i materials d’acord amb els
criteris que determini la persona titular de la Subdireccié General Operativa.

¢) Donar suport al comandament operatiu de la intervencio.

f) Coordinar ’elaboracié dels plans d’actuacié que derivin del pla de proteccio
civil de Catalunya i altres plans especials i gestionar I’arxiu de tots els plans.

g) Establir criteris generals de funcionament de les Sales de Control de les
Regions d’Emergencies.

h) Establir criteris i assessorar a les Regions d’Emergencies en I’elaboracio dels
plans d’actuaci6 per riscos especifics.

1) Participar en I'organitzaci6 de simulacres de desplegament operatiu dels plans
d’actuacio.

j) Donar suport al Servei Técnic de la Subdireccié General Técnica pel que faa
les aplicacions i eines informatiques de gestio operativa.

k) Qualsevol altra funci6 que li encomanin.

87.2 LaDivisio de Sala Central de Bombers s’estructura en les unitats centrals
seglients:

a) La Unitat de Suport Logistic i Mitjans Aeris.

b) La Unitat de Planificacié Operativa.

Article 88
Unitat de Suport Logistic i Mitjans Aeris

Correspon a la Unitat de Suport Logistic i Mitjans Aeris ’exercici de les funcions
seguents:

a) La gestio operativa del parc mobil, dels mitjans aeris i de I'equipament espe-
cialitzat i especific d’ambit territorial general per a tota Catalunya.

b) Gestionar la reposicioé de material operatiu necessari en les intervencions
d’ampli abast.

¢) Gestionar I'avituallament del personal operatiu participant en les interven-
cions.

d) Donar suport al comandament operatiu en I’'ambit logistic i de telecomuni-
cacions.

e) Qualsevol altra funci6 que li encomanin.

Article 89
Unitat de Planificacio Operativa

Correspon a la Unitat de Planificacié Operativa, dins del seu ambit d’actuacio,
I’exercici de les funcions segiients:

a) Elaborar els plans d’actuaci6 derivats del desplegament del pla de proteccio
civil de Catalunya i dels plans especials.

b) Donar suport a les Regions d’Emergencies en 1’elaboracié de plans especi-
als.

¢) Participar en I'estudi i desenvolupament dels plans d’actuacio en sinistres que
puguin afectar grans infraestructures o que requereixin la participacié simultania
de diverses Regions d’Emergéncies.

d) Gestionar i actualitzar I’arxiu d’informaci6 operativa.

e) Qualsevol altra funci6 que li encomanin.
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Article 90
Regions d’Emergencies

90.1 Correspon a les Regions d’Emergéncies, a queé fa referéncia I’article 75.8,
I’exercici de les funcions segiients:

a) Establir les directrius respecte dels parcs de bombers 1, si escau, de la unitat
de la sala de control de la Regid i dels seus recursos humans i materials d’acord amb
les directrius que per cada ambit estableixin els organs responsables.

b) El comandament operatiu de la intervencio en els sinistres o emergencies del
seu ambit territorial.

¢) Coordinar i impulsar les tasques de prevencio i plans d’actuacio assignades
a ambit territorial respectiu.

d) Donar suport als ens locals i a les autoritats de protecci6 civil en situacio
d’emergencia.

e) Coordinar I’elaboraci6 de propostes de planificaci6 i coordinaci6 de les
activitats relatives al coneixement del risc i a les infraestructures de suport a les
activitats operatives.

f) Coordinar les relacions dels parcs de bombers amb I’'administracio local del
seu ambit territorial.

g) Dirigir i planificar les inspeccions, els informes preceptius i altres tasques
relacionades amb la prevencio d’incendis en els municipis que no disposin de servei
de prevencio i extincid d’incendis propis.

h) Proposar la incorporaci6 de recursos humans i materials per tal de millorar
leficacia dels serveis.

1) Proposar procediments per al personal operatiu en I'ambit de la Regi6 i proposar
la formaci6é més adient per aquest personal, aixi com coordinar la implantaci6 de
les directrius i procediments establerts per la Subdireccidé General Operativa.

j) Realitzar els informes que li siguin sollicitats.

k) Informar de les actuacions més rellevants del servei als responsables que aixi
es determinin.

1) Dirigir I’acci6 preventiva de riscos laborals del personal de la Regid.

m) Qualsevol altra funci6 que li encomanin.

90.2 Sens perjudici del comandament operatiu de les intervencions en les
sinistres o emergencies, I’exercici de les funcions atribuides a les Regions d’Emer-
géncies es desenvolupara sota la direcci6 i amb dependéncia funcional de la Direccid
General.

90.3 Les Regions d’Emergeéncies s’estructuren en les arees regionals se-
glients:

a) L’Area d’Operacions.

b) L’Area de Prevencio i Gestio.

Article 91
Area d’Operacions

91.1 Correspon a I’Area d’Operacions I’exercici de les funcions segiients:

a) Ladireccidiinspeccio dels Parcs de Bombers i, si escau, de la Sala de control
de la Regio i dels seus recursos humans i materials, d’acord amb les directrius que
per cada ambit estableixi el cap de Regio.

b) Elaborar propostes de planificacio i coordinacio de les activitats relatives al
coneixement del risc i a les infraestructures de suport a les activitats operatives.

¢) La implantacio als parcs de bombers dels procediments de treball, les guies
d’actuaci6 i equivalents.

d) Elaborar els plans d’actuacio dels grups d’intervencio en les instal-lacions de
risc de la Regio.

e) Organitzar simulacres i exercicis en 'ambit de la Regi6 en col-laboracié amb
altres actuants, i donar suport als que s’organitzin des de la Subdireccié General
Operativa.

f) Qualsevol altra funcié que li encomanin.
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91.2 L’Area d’Operacions s’estructura en les unitats regionals i els parcs se-
glients:

a) Les Unitats Territorials.

b) La Unitat de Sala de Control.

c¢) Els Parcs de Bombers.

91.3 S’adscriura una area d’operacions a la Regio d’Emergencies Centre, a la
Regié d’Emergencies de Girona, a la Regié d’Emergencies de Lleida, a la Regio
d’Emergéncies Metropolitana Nord, a la Regié d’Emergencies Metropolitana Sud
ialaRegié d’Emergencies de Tarragona.

914 L’Areade Prevencio i Gestio de les Terres de I’Ebre assumira les funcions
de I’Area d’Operacions de les Terres de I’Ebre.

Article 92
Unitats Territorials

92.1 Correspon a les Unitats Territorials I’exercici de les funcions segiients:

a) Elaborar propostes de planificacio i coordinacié d’activitats de coneixement
del risc 1 infraestructures de suport a les activitats operatives.

b) Implantar als Parcs de Bombers els procediments de treball, les guies d’ac-
tuacio i equivalents.

¢) Organitzar en el territori assignat activitats de divulgacio a altres actuants
en les emergencies i a la poblacid en general, relatives al risc i1 a I’autoproteccio i
'organitzaci6 de la resposta.

d) Facilitar i coordinar les relacions institucionals dels Parcs de Bombers amb
I’'administracio6 local de seu ambit territorial.

e) Inspeccionar i, si escau, coordinar els parcs de bombers que es determinin.

f) Qualsevol altra funcid que li encomanin.

92.2  S’adscriura una unitat territorial a ’Area d’operacions de la Regié d’Emer-
géncies Centre, de la Regié d’Emergéncies de Tarragona, i a I’Area de Prevenci6 i
Gestio6 de la Regi6é d’Emergencies de les Terres de I’Ebre; dues unitats territorials
a I’Area d’operacions de la Regié d’emergéncies Metropolitana Nord, de la Regi6
d’Emergencies Metropolitana Sud i de la Regio d’Emergencies de Girona; i tres
unitats territorials a ’Area d’operacions de la Regié d’Emergencies de Lleida.

Article 93
Unitat de Sala de Control de la Regio

93.1 Corresponen a la Unitat de Sala de Control de la Regi6 ’exercici de les
funcions segiients:

a) Dirigiriinspeccionar els recursos humans i materials de la Sala, d’acord amb
les directrius rebudes.

b) Donar suport al cap de la guardia en el desplegament i coordinacié dels mit-
jans operatius.

¢) Gestionar el parc mobil i equipament especific d’ambit territorial de la Regio.

d) Informar al cap de la Regi6 dels sinistres i actuacions rellevants.

e) Informar al cap de guardia dels sinistres, sollicitar els recursos d’abast superior
ala Regio 1 gestionar els ajuts que i hagin estat sollicitats.

f) Donar suport al cap de guardia en la gesti¢ de la guardia, en les relleus en sinis-
tres de llarga durada i en la mobilitzacié de mitjans suplementaris a la guardia.

g) Informar periddicament al responsable de ’Area d’Operacions dels sinistres,
actuacions, incidents i qualsevol altre qiiestio que es determini.

h) Qualsevol altra funci6 que li encomanin.

93.2 S’adscriura una unitat de sala de control a la Regié d’Emergencies Centre,
alaRegio d’Emergeéncies de Girona, a la Regi6é d’Emergéncies de Lleida, a la Regid
d’Emergéncies Metropolitana Nord, a la Regié d’Emergencies Metropolitana Sud
ialaRegié d’Emergeéncies de Tarragona.

93.3 Launitat de la sala de control de la Regi6 d’Emergencies de Tarragona
donara suport a la Regié d’Emergéncies de les Terres de I’Ebre.
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Article 94
Parcs de Bombers

Correspon als Parcs de Bombers ’exercici de les funcions segiients:

a) Realitzar les sortides derivades dels sinistres dins del seu ambit territorial
d’actuacid, aixi com les assignades per la Regié d’Emergencia.

b) Gestionar els recursos humans i materials adscrits al parc.

¢) Comunicar a la Unitat de Sala de Control de la Regi6 corresponent totes les
incidencies del servei.

d) Vetllar per la conservaci6 i manteniment del Parc, dels vehicles, equipament
i mitjans d’intervencio assignats d’acord amb les instruccions que es determinin.

e) Realitzar les activitats de formacio i practiques programades per garantir que
tot el personal de Parc conegui les normes, instruccions i procediments d’actuacio
operativa i dis i conservacio dels recursos materials disponibles.

f) Efectuar, en el seu ambit d’actuacio, totes les activitats preventives d’acord amb
la normativa establerta i les instruccions derivades de les unitats responsables.

g) Duraterme les activitats necessaries per concixer la totalitat dels nuclis urbans,
les arees rurals, les vies de comunicacio, les infraestructures i les installacions de
la seva area territorial d’actuacié en primera sortida i mantenir actualitzat el cataleg
d’ubicacio, tipologic i d’intensitat del risc que se’n deriva.

h) Mantenir, en I’exercici de les funcions assignades, les relacions de col-laboracio
corresponents amb els municipis i la resta d’entitats locals amb competéncia en el
seu ambit territorial.

1) Participar en les activitats d’informacio i formaci6 a la poblaci6 d’acord amb
la programacié que s’estableixi.

J) Gestionar I’acci6 preventiva de riscos laborals en el seu ambit.

k) Executar les ordres i instruccions encomanades pels seus superiors jerarquics
1 informar-li de les actuacions en que hi participi.

1) Proposar millores respecte als procediments i recursos disponibles.

m) Qualsevol altra funcid que li encomanin.

Article 95
Area de Prevencié i Gestio

95.1 Correspon a I’Area de Prevencié i Gestio I'exercici de les funcions se-
glents:

a) Coordinar I’elaboracié dels informes preceptius sobre projectes de nova
construccio, de reforma i de qualsevol activitat en els municipis que no disposin
de servei de prevencio i extincié d’incendis propis.

b) Coordinar les inspeccions als establiments i locals publics en matéria de
prevencio d’incendis en els municipis que no disposin de servei de prevencio i
extincié d’incendis propis.

¢) Analitzar i informar sobre les necessitats de recursos humans i materials per
tal de millorar I’eficacia dels serveis.

d) Difondre i coordinar la implantacio de directrius, procediments i instruccions
pel personal operatiu de la Regio.

e) Gestionar I’accio6 preventiva de riscos laborals del personal de la Regio llevat
del que esta adscrit als Parcs de Bombers.

f) Qualsevol altra funcid que li encomanin.

95.2 L’Area de Prevenci6 i Gestié s’estructura en les unitats regionals se-
glents:

a) La Unitat de Prevencio.

b) La Unitat de Gestio de la Regio.

Article 96
Unitat de Prevencio
Correspon a la Unitat de Prevencio I'exercici de les funcions segiients:
a) Elaborar els informes preceptius sobre projectes de nova construccio, de refor-
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ma i de qualsevol activitat en els municipis que no disposin de servei de prevencio
1 extincid d’incendis propis.

b) Realitzar inspeccions als establiments i locals publics en matéria de preven-
cié d’incendis en els municipis que no disposin de servei de prevencio i extincio
d’incendis propis.

¢) Donar suport al Servei de Prevencid de la Subdireccié General Tecnica,
en I’elaboraci6 de criteris unics d’interpretacié de normativa i en ’elaboracié de
directrius.

d) Realitzar I'atencid al public especifica de la prevencié normativa, d’acord amb
les directrius rebudes des de les unitats competents.

e) Participar en les activitats de divulgacio que aixi es determini.

f) Custodiar i mantenir ’arxiu de I’ambit de prevencio.

g) Qualsevol altra funci6 que li encomanin.

Article 97
Unitat de Gestio de la Regio

Correspon a la Unitat de Gestio de les Regions I’exercici de les funcions se-
glients:

a) Estudiarielaborar instruccions per al personal operatiu en 'ambit de la Regio
i fer-ne el seguiment i implantar els procediments determinats per la Subdireccid
General Operativa.

b) Donar suport a les arees competents en el desenvolupament dels processos
formatius que s’hagin de realitzar a la Regio.

¢) Analitzar les necessitats de recursos humans i materials per tal de millorar
Ieficacia dels serveis.

d) Analitzar les necessitats d’equipaments, subministraments i logistica en
general, necessari per millorar els serveis prestats.

e) Trametre les directrius i donar suport als caps de parc en la gestio de I'accio
preventiva de riscos laborals.

f) Realitzar els informes dels servei que li siguin encomanats.

2) Donar suport a la Divisio de Planificacio i Gestio de la Subdireccié General
Operativa en I'establiment de directrius de recursos humans i fer-ne la implanta-
cio.

h) Participar en els processos de seleccié de personal temporal que gestioni la
Regi6é d’Emergencies.

1) Qualsevol altra funci6 que li encomanin.

Article 98
Subdireccio General Técnica

98.1 Correspon a la Subdireccié General Técnica ’estudi, I’'analisi, elaboracio
1 proposta dels mitjans i sistemes necessaris per al desenvolupament dels serveis
de prevencio, extincié d’incendis i de salvaments i la coordinacié i supervisio de
la prevenci6 d’incendis.

98.2 Correspon a la Subdireccié General Técnica I’exercici de les funcions
seguents:

a) Establir les directrius necessaries per realitzar eficagment els informes de
prevencid sobre edificis d’habitatges, industries i qualsevol altra instal-lacio que
es determini.

b) Coordinar la realitzacio d’inspeccions a establiments i locals de publica con-
curréncia a tota Catalunya.

¢) Elaborar i, si escau, proposar I’elaboracié de disposicions legals o reglamen-
taries adients per a la prevencio d’incendis i altres emergencies.

d) Dirigir i coordinar les activitats d’informaci6 i prevencié d’incendis i altres
emergencies de 'ambit d’actuacio de la Direccié General.

e) Promoure iniciatives pel desenvolupament de la participacio ciutadana en la
prevencio.
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f) Promoure i divulgar I’autoproteccié com a mesura de prevencio.

g) Dirigir i coordinar I’analisi i estudi técnic dels mitjans, dotacions i materials
necessaris per a l’activitat d’atencio a les emergencies, inclos el parc mobil i les
infraestructures dels cossos de bombers i controlar la gesti6 d’aquests.

h) Proposar ’elaboracio dels plans i programes de tecnologies de la informacio
1 de telecomunicacions necessaris pel desplegament de I’activitat d’atencio6 a les
emergencies.

1) Planificar, dissenyar, gestionar i mantenir les instal-lacions i xarxes d’infor-
maciod i comunicacio necessaris pel desplegament de les activitats d’atenci6 a les
emergencies.

j) Qualsevol altra funci6 que li encomanin.

98.3 La Subdireccié General Técnica s’estructura en els Organs segiients:

a) El Servei Técnic.

b) El Servei de Prevencio.

Article 99
Servei Tecnic

99.1 Correspon al Servei Tecnic ’exercici de les funcions segiients:

a) Analitzar en coordinacié amb la Divisi6é d’Operacions i la Divisié de Grups
Operatius Especials les necessitats de mitjans técnics pel desenvolupament de les
tasques de la Direcci6o General.

b) Determinar les especificacions i condicions técniques relatives als materials
a adquirir.

¢) Estudiar nous materials i/o técniques de treball associats a ’ambit opera-
tiu.

d) Participar en els concursos d’adquisicid i subministrament de béns i ser-
veis.

e) Elaborar el programa funcional, participar en I’elaboracio del projecte i fer el
seguiment de les noves edificacions i de la rehabilitacio de les existents.

f) Gestionar els contractes de manteniment i establir sistemes de gestio de les
petites actuacions al territori.

g) Controlar i supervisar I’activitat de emmagatzemament de material de la
Direccio General i establir el sistema de subministrament per a tot Catalunya.

h) Establir criteris de control de qualitat dels materials emprats a la Direccio
General.

1) Qualsevol altra funci6 que li encomanin.

99.2  El Servei Técnic s’estructura en els organs segiients:

a) Seccid d’Infraestructures.

b) Seccié d’Equipaments i Logistica.

¢) Seccid de Parc Mobil.

d) Seccio de Telecomunicacions.

e) Seccid de Desenvolupament Tecnologic.

Article 100
Seccio d’Infraestructures

Correspon a la Seccié d’Infraestructures I’exercici de les funcions segiients:

a) Determinar els requeriments de les instal-lacions i infraestructures necessaries
per a la prestacio dels serveis de prevencio i extinci6 d’incendis 1 salvaments i altres
de la Direccio General.

b) Elaborar els programes funcionals de les instal-lacions, definir els nivells
d’intervencio, proposar les prioritats d’actuacio i fer el seguiment d’aquests.

¢) Actuar d’interlocutor técnic amb els municipis per a la gestio dels afers urba-
nistics i técnics derivats de les instal-lacions.

d) Definir les necessitats de manteniment preventiu i correctiu de les instal-lacions,
determinar les especificacions técniques i els criteris d’inspeccio i fer el seguiment
dels contractes de manteniment.
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e) Definir els requeriments d’equipaments i mobiliari necessari per a la prestacio
dels serveis.

f) Mantenir una base de dades global de les infraestructures de la Direccio
General.

g) Assessorar a les Regions d’Emergencia en matéria d’infraestructures.

h) Qualsevol altra funci6 que li encomanin.

Article 101
Seccio d’Equipaments i Logistica

Correspon a la Seccié d’Equipaments i Logistica ’exercici de les funcions se-
glients:

a) Determinar, en col-laboracio amb les unitats de la Divisio d’Operacions,
I'equipament necessari per a la prestacio dels serveis de prevencio i extincioé d’in-
cendis i salvaments.

b) Determinar els requeriments técnics generals i especifics de tot el material
destinat a la prestacio dels serveis de prevencié i extincio d’incendis i salvaments.

¢) Proposar ’'adquisicié de nou material i la reposicié de ’antic planificant els
processos d’adquisicio i subministrament.

d) Participar en els processos d’adquisicié d’aquests equipaments.

e) Definir les necessitats de manteniment de tot I’equipament que ho requereixi
1 fer el seguiment dels plans de manteniment que s’elaborin.

f) Dissenyar, en coordinacié amb el servei corresponent els procediments i
sistemes d’utilitzaci6 de I'equipament de la Direcci6 General.

g) Confeccionar i mantenir I'inventari de béns mobles de la Direccié Ge-
neral.

h) Controlar la gesti6 dels magatzems de la Direccié General.

1) Controlar i supervisar la recepci6, distribucio i reposicio de material, fer el
seguiment del seu consum i emetre els informes que es requereixin.

j) Recepcionar, emmagatzemar i distribuir el material que es rep al magatzem
central de la Direcci6 General.

k) Qualsevol altra funci6 que li encomanin.

Article 102
Seccio de Parc Mobil

Correspon a la Secci6 de Parc Mobil I'exercici de les funcions segiients:

a) Definir, en collaboracié amb la Divisié d’Operacions la tipologia i caracte-
ristiques dels vehicles a utilitzar per la Direccié General.

b) Definir els requeriments, especificacions técniques i estandards funcionals
del parc mobil per a la prestacié dels serveis de prevencio i extincié d’incendis i
salvaments.

¢) Participar en els processos d’adquisicio dels vehicles de la Direccio Gene-
ral.

d) Definir i gestionar les funcions de manteniment dels vehicles de la Direccio
General i supervisar la gestio de la flota de vehicles d’arrendament.

e) Qualsevol altra funcio que li encomanin.

Article 103
Seccio de Telecomunicacions

Correspon a la Secci6 de Telecomunicacions ’exercici de les funcions se-
glients:

a) Proposar els programes de telecomunicacions i els plans de desenvolupament
que se’n derivin de l'activitat d’emergencies.

b) Gestionar el funcionament ordinari dels equips i sistemes de comunicacions
disponibles, planificar conjuntament amb la Divisi6 d’Operacions la seva actua-
litzacid operativa i dissenyar-ne els procediments d’utilitzacié conjuntament amb
la Divisi6 d’Operacions.
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¢) Proposar els continguts dels plans de formacio6 dels usuaris dels equips i
sistemes de comunicacions.

d) Coordinar els treballs de manteniment de primer nivell dels equips técnics de
comunicacions de les Regions d’Emergéncies referents a tots els equips i instal-lacions
disponibles, aixi com gestionar i supervisar els treballs de manteniment preventiu i
correctiu de nivell superior que es desenvolupin per organismes o empreses alienes
a la Direcci6 General.

e) Planificari gestionar la cobertura operativa dels equips técnics de comunicacions
de la Divisi6 de Sala Central de Bombers, de la Subdireccié General Operativa ide
les Unitats de Sala de Control de les Regions d’Emergencies en tasques de suport
técnic directe en matéria de comunicacions.

f) Qualsevol altra funci6 que li encomanin.

Article 104
Seccio de Desenvolupament Tecnologic

Correspon a la Seccio de Desenvolupament Tecnologic, en coordinacié amb
la Direccid de Serveis de la Secretaria General, I’exercici de les funcions se-
guents:

a) Proposar els requeriments tecnologics, les eines i aplicacions informatiques
necessaries com a suport a les emergencies.

b) Proposariimplementar sistemes informatics adequats per als serveis realitzats
a la Direcci6 General.

¢) Proposar els mitjans materials necessaris per a una bona gestio informatica
en tots els nivells de I’estructura de la Direcci6é General.

d) Actuar d’interlocutor técnic i tecnologic amb altres unitats del Departa-
ment.

e) Qualsevol altra funci6 que li encomanin.

Article 105
Servei de Prevencio

105.1 Correspon al Servei de Prevenci6 I'exercici de les funcions segiients:

a) Proposar I’elaboracié de disposicions legals per a la prevencié d’incendis i
altres emergencies.

b) Elaborar propostes de prevenci6 dels sinistres.

¢) Elaborar informes i donar assessorament en materia de prevencio.

d) Supervisar i controlar la revisi6 de projectes i la inspecci6 d’edificis i locals
que determini la legislacié vigent o que es sollicitin per entitats publiques.

e) Promoure i vetllar per I'autoproteccio de la ciutadania en coordinacié amb
altres unitats implicades.

f) Portar a terme el control de qualitat de les entitats col-laboradores de ’'admi-
nistraci6 en matéria de seguretat contra incendis.

g) Gestionar el registre documental de les instal-lacions.

h) Coordinar les activitats de les Unitats de Prevencio de les Regions d’emergéncia
en el seu ambit de competéncia i elaborar criteris d’interpretacié de la normativa
en col-laboracié amb les altres unitats implicades.

1) Impulsar i coordinar les activitats de prevencio operatives realitzades per les
Regions d’Emergéncies i els Parcs de Bombers.

j) Realitzar campanyes divulgatives a la poblacio en el seu ambit de competén-
cia.

k) Desenvolupar i gestionar la cartografia operativa amb el suport de les Regions
d’Emergencies.

) Qualsevol altra funcié que li encomanin.

105.2  El Servei de Prevencio s’estructura en els organs segiients:

a) La Secci6 de Prevencio Técnica.

b) La Secci6 de Prevenci6 Operativa.
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Article 106
Seccio de Prevencio Tecnica

Correspon a la Seccid de Prevencio Tecnica, en col-laboraci6, quan escaigui,
amb el Servei d’Assessorament Juridic de la Direccio General, I’exercici de les
funcions segiients:

a) Estudiar i donar suport per a I’elaboracio6 de disposicions legals relatives a la
prevencid i col-laborar en I’elaboracio de normes i circulars adregades a la prevencio
d’incendis i altres emergencies.

b) Elaborar informes i donar assessorament en materia de prevencio.

c¢) Controlar la revisio de projectes i la inspeccio d’edificis i instal-lacions que
aixi es determinin.

d) Elaborar criteris d’interpretacié normativa, informar d’aquests a les Regions
d’Emergencies i altres entitats afectades i fer el seguiment de la seva aplicacio.

e) Proposar i desenvolupar activitats de sensibilitzaci6 vers la prevencio.

f) Qualsevol altra funci6 que li encomanin.

Article 107
Seccio de Prevencio Operativa

Correspon a la Seccié de Prevencié Operativa I’exercici de les funcions se-
glients:

a) Elaborar criteris i desenvolupar un programa de visites a instal-lacions, edi-
ficis 1 infraestructures de risc i coordinar la seva execucié amb els responsables
d’aquestes activitats a les Regions d’Emergencies.

b) Gestionar el Sistema d’Informacioé Geografica de la Direccidé General en col-
laboraci6 amb les Unitats Territorials de les Regions d’Emergéncies.

¢) Elaborar materials de divulgacié d’autoproteccié de la poblaci6 i desenvolupar
les campanyes que es determinin.

d) Participar en el desenvolupament de mesures que facilitin la intervencio ope-
rativa del bombers en els projectes de construccid de grans infraestructures.

e) Qualsevol altra funci6 que li encomanin.

Article 108
Subdireccio General d Administracio i Recursos Humans

108.1 Correspon a la Subdirecciéo General d’Administracié i Recursos Hu-
mans ’'administracié econdomica i la gestio i aplicacié del régim estatutari del cos
de bombers de la Generalitat, I’aplicacioé de les politiques de recursos humans del
personal adscrit a la Direccio General, i la gestio administrativa relativa als bombers
voluntaris de la Generalitat.

108.2  Correspon a la Subdireccié General d’Administracio i Recursos Humans
I’exercici de les funcions segiients:

a) Dirigir, coordinar i supervisar les tasques d’administraci6 i gestio dels recursos
materials 1 serveis necessaris per al desenvolupament de I’activitat d’atencio a les
emergencies.

b) Dirigir i supervisar els treballs d’elaboracié de ’avantprojecte de pressupost
de la Direcci6 General.

¢) Dirigirisupervisar la gestio del programa pressupostari de la Direccio General,
tramitant els documents de gestid econdmica ordinaria i els expedients de despesa,
els de contractacié administrativa i els de gestid del patrimoni.

d) Dissenyar, implantar i gestionar en col-laboracié amb les unitats que es de-
terminin sistemes d’informacié i comunicacio interna propis de les politiques de
personal del cos de bombers de la Generalitat.

e) Gestionar el desenvolupament de les politiques de recursos humans propies
del cos de bombers de la Generalitat.

f) La gesti6 ordinaria i I'aplicacio6 del régim estatutari dels funcionaris del cos de
bombers de la Generalitat, i la gesti6 dels bombers voluntaris i del personal assignat
a I’extincid6 dels incendis de vegetacio.
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g) Lelaboraci6 i la gestio dels processos de seleccio i de provisio de llocs de
treball corresponents al cos de bombers de la Generalitat.

h) La formulacié de propostes de modificacio de la relacié de llocs de treball,
proposar la valoracié dels llocs de treball i participar en la definicio dels perfils
professionals dels llocs de treball del cos de bombers de la Generalitat.

1) Preparar propostes de circulars i instruccions en materia de personal del cos
de bombers de la Generalitat i de bombers voluntaris.

j) Collaborar i participar en el sistema de relacions laborals amb les organitza-
cions sindicals representatives del cos de bombers de la Generalitat.

k) Participar en coordinacié amb els organismes competents en la definicio dels
sistemes de la carrera professional del cos de bombers de la Generalitat i col-laborar
en el seu impuls i desenvolupament.

I) Coordinarisupervisar els assumptes relatius a la gestio ordinaria del personal
d’administracio i técnic adscrit a les unitats de la Direccidé General i col-laborar en
la seva planificacio i desenvolupament.

m) Qualsevol altra funci6 que li encomanin.

108.3 La Subdireccié General d’Administracio i Recursos Humans s’estructura
en els organs segiients:

a) El Servei de Gestié Economica i Contractacio.

b) El Servei de Planificaci6 i Seleccié de Recursos Humans.

¢) ElServei de Recursos Humans.

d) Les Seccions d’Administracié de les Regions d’Emergéncies.

Article 109
Servei de Gestio Economica i Contractacio

109.1 Correspon al Servei de Gestiéo Econdomica i Contractacio6 I'exercici de
les funcions segiients:

a) Participar en I’elaboraci6 de I’avantprojecte de pressupost de la Direccio
General.

b) Supervisar i controlar la gestié comptable i el seguiment de I’execucio pres-
supostaria.

¢) Controlar la tramitaci6 de les subvencions gestionades per la Direccié Ge-
neral.

d) Controlar i supervisar la tramitacio dels expedients de contractacié de mate-
rials, equips, vehicles, obres i serveis.

e) Participar en la tramitaci6 dels expedients d’adquisicio, cessio o arrendament
dels béns immobles i dels béns mobles.

f) Controlar la tramitacié dels convenis en materies propies de la Direccio
General.

2) Gestionar la tramitaci6 de les assegurances de responsabilitat civil, danys
materials 1 vehicles que afectin la Direcci6é General.

h) Assessorar les diferents unitats de la Direccié General en els temes relacionats
amb les seves funcions.

1) Col'laborar en la planificaci6 dels objectius i necessitats dels serveis.

j) Collaborar amb la Seccié d’Equipaments i Logistica en el manteniment del
inventari de béns mobles de la Direccio General.

k) Supervisar i controlar els fons de maniobra.

) Controlar, donar suport i administrar els centres de cost.

m) Exercir qualsevol altra funcié que se li encomani en relaci6é amb les anteriors.

109.2  El Servei de Gestié Economica i Contractacio s’estructura en la Seccid
de Pressupostos i Contractacio.

Article 110
Seccio de Pressupostos i Contractacio

Correspon a la Seccio de Pressupostos i Contractacié I’exercici de les funcions
seguents:
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a) Preparar la documentacio necessaria per a la confeccio de ’avantprojecte del
pressupost anual.

b) Exercir el control pressupostari ordinari de les despeses i documentacio
corresponent i la redaccié dels informes periodics de control pressupostari i en
materia economica.

¢) Ferl’analisiiseguiment del grau de compliment dels programes pressupostaris
i preparar els informes que se’n derivin.

d) Tramitar i fer el seguiment de les subvencions promogudes per la Direccio
General.

e) Tramitar les propostes d’expedients de contractacié de materials, equips,
vehicles, obres i serveis.

f) Tramitar i fer el seguiment dels convenis en materies propies de la Direccio
General.

g) Tramitar les assegurances de responsabilitat civil.

h) Exercir qualsevol altra funci6 que se li encomani en relacié amb les anteri-
ors.

Article 111
Servei de Planificacio i Seleccio de Recursos Humans

111.1  Correspon al Servei de Planificacié i Seleccié de Recursos Humans
I’exercici de les funcions segiients:

a) Elaborar estudis i fer propostes de dimensionament de les plantilles del cos
de bombers de la Generalitat.

b) Planificar i elaborar la proposta de 'oferta d’ocupacio anual.

¢) Collaborar en ’elaboracio i actualitzacié d’un sistema d’accés i promoci6 del
cos de bombers de la Generalitat.

d) Elaborar les propostes de les bases de convocatories de seleccid 1 promocio
interna del cos de bombers de la Generalitat.

e) Garantir el suport técnic i administratiu als organs de seleccio de personal.

f) Participar en la millora dels processos de seleccio.

g) Coordinar i donar suport a les convocatories especifiques dels bombers vo-
luntaris i de Campanya Forestal.

h) Planificar, organitzar i gestionar els concursos generals de merits i capacitats
del cos de bombers de la Generalitat.

1) Coordinar i donar suport a la seleccié del personal temporal.

j) Estudiar i elaborar propostes de sistemes d’avaluacio del personal i la seva
implementacio.

k) Exercir qualsevol altra funci6 que se li encomani en relacié amb les anteriors.

111.2  El Servei de Planificacio i Seleccio de Personal s’estructura en la Seccio
de Convocatories.

Article 112
Seccio de Convocatories

Correspon a la Seccidé de Convocatories I’exercici de les funcions segiients:

a) Organitzar i gestionar els processos de seleccio i de promocio6 del personal
del cos de bombers de la Generalitat.

b) Gestionar els concursos generals de merits i capacitats del cos de bombers
de la Generalitat.

¢) Donar suport administratiu i técnic als organs técnics de seleccié i a les co-
missions d’avaluacio.

d) Donar suport técnic i administratiu en els processos de seleccid de bomber
voluntari.

e) Donar suport a la seleccié de personal de la Direccié General.

f) Elaborar estadistiques i informes.

g) Mantenir els expedients referents a convocatories del personal del cos de
bombers de la Generalitat i tenir-ne la custodia.
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h) Exercir qualsevol altra funcié que se li encomani en relacié amb les anteriors.

Article 113
Servei de Recursos Humans

113.1 Correspon al Servei de Recursos Humans I’exercici de les funcions
seguents:

a) Elaborar propostes de normativa especifica per al cos de bombers de la Gene-
ralitat i totes aquelles disposicions de caracter intern adients pel bon funcionament
del servei.

b) Supervisar ’aplicacio de les disposicions en matéria de funcio publica i nor-
mativa interna que afectin al personal.

¢) Aplicar la normativa vigent i els criteris generals del Departament en matéria
de personal i assessorar els organs de la Direccio General.

d) Fer el seguiment del capitol I del pressupost de la Direccié General.

e) Gestionar la tramitacié derivada dels expedients de personal funcionari i
laboral i el régim retributiu.

f) Donar suport i assessorament en les qiiestions derivades de les relacions
laborals i dels processos de negociacio.

g) Fer propostes de modificacio de la relacié de llocs de treball.

h) Gestionar els concursos especifics de provisio de llocs de la Direccié Gene-
ral.

i) Gestionar la tramitaci6 derivada de les associacions de personal bomber vo-
luntari i de ’activitat dels personal bomber voluntari de la Generalitat.

j) Controlar i fer el seguiment de les gestions en matéria de seguretat social i
d’absentisme laboral.

k) Gestionar el pla de formaci6 del personal administratiu i técnic de la Direcci6
General.

) Coordinar la gestio de régim intern de la Direccié General.

m) Exercir qualsevol altra funci6 que se li encomani en relacié amb les anteri-
ors.

113.2  El Servei de Gestio de Recursos Humans s’estructura en les seccions
seguents:

a) La Secci6 de Gestio de Recursos Humans.

b) La Secci6 d’Organitzaci6 i Normativa interna.

Article 114
Seccio de Gestio de Recursos Humans

Correspon a la Seccid de Gestid de Recursos Humans I’exercici de les funcions
seguents:

a) Gestionar els expedients relatius a les situacions administratives, permisos,
llicéncies i altres incidéncies del personal de la Direccidé General aixi com els ex-
pedients de segona activitat del cos de bombers de la Generalitat.

b) Gestionar la tramitacié dels pagaments d’hores extraordinaries, dietes, com-
plements, compensacions i altres conceptes retributius o indemnitzacions.

¢) Elaboracio de la nomina resultant de les campanyes especifiques.

d) Tramitar les propostes de modificacio de la relaci6 de llocs de treball, els
concursos especifics i el pla de formacio.

e) Fer el seguiment de les partides del Capitol I del pressupost de la Direccio
General.

f) Preparar les propostes i estudis corresponents a la provisio de llocs de treball,
nomenament de funcionaris d’interins i a la contractaci6 laboral.

g) Gestio de les bosses de treball propies de la Direccio General.

h) Gestionar el registre, I’arxiu, el correu, la missatgeria i la centraleta de la
Direcci6 General.

i) Exercir qualsevol altra funcié que se li encomani en relacié amb les anteri-
ors.
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Article 115
Seccio d’Organitzacio i Normativa Interna

Correspon a la Seccié d’Organitzacié i Normativa Interna I’exercici de les fun-
cions segiients:

a) Participar en I’elaboraci6 de projectes i disposicions de caracter intern en
materia de personal per al col-lectiu del cos de bombers de la Generalitat.

b) Difondre les disposicions en matéria de funcié publica i régim interior que
afectin al personal.

¢) Elaborar estudis i estadistiques relacionades amb la matéria de personal.

d) Emetre informes técnics sobre qiiestions de personal de la Direccio General
1 especialment del cos de bombers de la Generalitat.

e) Revisar, analitzar i proposar modificacions, actualitzacions i adaptacions de
la normativa interna que regula el funcionament i 'organitzaci6 del cos de bombers
de la Generalitat.

f) Participar en el disseny, revisio i avaluacié dels procediments, circuits admi-
nistratius i models normalitzats en I'ambit de la Direccié General.

g) Gestionar el manual d’organitzacio, elaborar les descripcions dels llocs de
treball 1 proposar la seva classificacio.

h) Gestionar els expedients dels bombers voluntaris de la Generalitat i el registre
d’Associacions dels bombers voluntaris.

1) Exercir qualsevol altra funcié que se li encomani en relacié amb les anteriors.

Article 116
Seccio d Administracio de la Regio

116.1 Correspon a la Seccio d’Administracié de la Regio, en el seu ambit ter-
ritorial i en coordinacié amb les Regions d’Emergencies, ’exercici de les funcions
seguents:

a) Gestionar els expedients relatius a recursos humans, i als aspectes retributius
dels personal adscrit a la regi6é d’emergeéncies.

b) Realitzar el seguiment de I’execucid dels contractes de subministraments,
obres i serveis.

¢) Gestionar el pressupost assignat a ’'ambit territorial i1 altra documentacio
economica i administrativa.

d) Controlar els consums de recursos materials de la seva regio d’emergenci-
es.

e) Donar recolzament tecnicoadministratiu i juridic a la Regié d’Emergencies.

f) Gestionar I’arxiu, custodia i registre de la documentaci6 propia de la Regio.

g) Gestionar les actuacions relacionades amb el manteniment dels edificis i
instal-lacions.

h) Gestionar la distribucio dels subministraments i equipaments propis i gestionar
el magatzem territorial corresponent, si escau.

1) Portar a terme la gestié del parc mobil adscrit a 'ambit territorial correspo-
nent.

j) Exercir qualsevol altra funcié que li sigui encomanada en relacié amb les
anteriors.

116.2  Enrelacié amb les funcions de les lletres g), h) 1) la Seccié d’Adminis-
tracio de la Regié depen funcionalment de la Subdireccié General Técnica.

116.3 Hihauna Seccié d’Administracié de la Regi6 a cada Regié d’Emergén-
cies.

Article 117
Servei de Coordinacio de Salut Laboral i Prevencio de Riscos

Corresponen al Servei de Coordinacié de Salut Laboral i Prevenci6 de Riscos
les funcions segiients:

a) Impulsarisupervisar les activitats preventives i de salut laboral de la Direccio
General.
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b) Proposar prioritats i mesures a adoptar en funcio6 de les avaluacions de riscos
1 informes elaborats.

¢) Fer el seguiment de ’aplicaci6 de les mesures correctores proposades.

d) Fer el seguiment de I’elaboracioé i implantacié dels plans d’emergéncia als
diferents centres de treball.

e) Promoure i participar en les activitats formatives i informatives adrecades
al personal.

f) Fer el seguiment dels temes tractats al Comité de Seguretat i Salut Laboral
especific de I’ambit del personal respectiu.

g) Collaborar en I’elaboracio del pressupost del Departament destinat a prevencio
de riscos i fer el seguiment de I’aplicacid i execucio d’aquest.

h) Vetllar per la implantaci6 del Pla de Prevencio en el seu ambit.

i) Donar suport als organs de Salut Laboral i Prevencié de Riscos de la Direc-
cio de Serveis de la Secretaria General i als organs que en depenen en qualsevol
actuacio que realitzin.

j) Qualsevol altra funcio que li sigui encomanada en relacié amb les anteriors.

Article 118
Servei d Assessorament Juridic

118.1 Correspon al Servei d’Assessorament Juridic I’exercici de les funcions
segiients, que s’han d’exercir amb subjecci6 a les directrius juridiques de 'advocat
o advocada en cap de I’Assessoria Juridica del Departament:

a) Donar suport juridic 1 assessorament a les unitats de la Direccid General de
Prevencio, Extincid d’Incendis i1 Salvaments.

b) Assessorar juridicament la persona titular de la Direccio General de Prevencio,
Extincié d’Incendis i Salvaments en els assumptes de la seva competéncia.

¢) Revisar i/o preparar els esborranys de disposicions normatives, instruccions
i circulars en matéries propies de la Direccid General.

d) Participar en I'elaboracio i/o revisio d’avantprojectes de llei, disposicions de
caracter general, circulars i instruccions sobre matéries que sén competéncia de
la Direcci6 General.

e) Revisar juridicament els convenis i1 contractes administratius, civils o mer-
cantils sobre matéries que siguin competencia de la Direccio General.

f) Donar suport juridic als processos de seleccio de personal i provisio de llocs
de treball que afectin a la Direccié General.

g) Fer el seguiment dels procediments judicials que afectin la Direccié General,
i, si escau, preparar els antecedents, expedients i informes en relacié amb aquests
procediments.

h) Instruir i coordinar la tramitacio dels recursos administratius; les reclama-
cions previes a la via judicial, civil o laboral; les reclamacions de responsabilitat
patrimonial i els procediments de revisio d’ofici dels actes administratius sobre les
matéries que siguin competencia de la Direccio General i elaborar la corresponent
proposta de resolucio.

1) Donar suport juridic en matéria d’aplicacié de régim disciplinari del personal
adscrit a la Direccié General 1, si escau, la instruccio dels procediments disciplinaris
que s’incoin.

J) Qualsevol altra funci6 que li encomani el seu superior jerarquic.

118.2  Les funcions que estableix I’apartat 1 s’han d’entendre sens perjudici de
les funcions d’assessorament en dret reservades als advocats que integren el cos
d’advocacia de la Generalitat de Catalunya.

118.3  El Servei d’Assessorament Juridic s’estructura en les seccions se-
glients:

a) La Secci6 de Normativa i Informes.

b) La Secci6 de Procediments i Gestio Juridica.
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Article 119

Seccio de Normativa i Informes

Correspon a la Seccio de Normativa i Informes [’exercici de les funcions se-
giients:

a) Donar suport en I’elaboraci6 i/o revisio d’avantprojectes de llei i disposicions
de caracter general sobre materies que son competéncia de la Direccié General, i,
si escau, en I’elaboracio de propostes de modificacio i de refosa normativa de les
disposicions vigents en materies propies de la Direccio General.

b) Elaborar informes sobre els avantprojectes de llei i altres disposicions generals,
estatals o de la resta de departaments de la Generalitat, que afectin I'ambit de la
Direcci6 General, i participar en la redacci6 de les esmenes escaients.

¢) Participar en I’elaboraci6 i/o revisio de les circulars i les instruccions de la
Direcci6 General.

d) Elaborar estudis i informes juridics en materies propies de la Direccid Ge-
neral.

e) Donar suport en la revisio juridica dels convenis i, si escau, dels contractes
administratius, civils, mercantils o altres negocis juridics relatius a matéries que
siguin competéncia de la Direccié General.

f) Revisar el contingut de les bases i les convocatories d’accés i provisio de
llocs de treball del cos de bombers de la Generalitat per tal de garantir-ne la seva
adequacio6 a la normativa vigent.

g) Fer el seguiment de les novetats legislatives, reglamentaries i jurisprudencials
que s’atenguin a la matéria de competéncia de la Direccio General, i fer-ne difusio
a les unitats administratives corresponents.

h) Qualsevol altra funci6 que li encomani el seu superior jerarquic.

Article 120
Seccio de Procediments i Gestio Juridica

Correspon a la Secci6 de Procediments i Gestio Juridica I’exercici de les funcions
seguents:

a) Instruir i tramitar els recursos administratius en relacié amb els actes admi-
nistratius dictats en matéria de la competeéncia de la Direccié General.

b) Instruir i tramitar els procediments de revisio d’ofici, reclamacions prévies a
la via judicial i procediments relatius al dret de peticio.

¢) Tramitar els procediments de responsabilitat patrimonial per presumptes
danys derivats de ’activitat de la Direccié General i els seus agents.

d) Preparar antecedents i informes pel que fa a recursos que se substancien per
via jurisdiccional en materies propies de la Direccié General i fer el seu seguiment,
en collaboracio amb ’Assessoria Juridica del Departament.

e) Gestionar ’assisténcia juridica dels membres del cos de bombers de la Ge-
neralitat.

f) Gestionar la tramesa d’informes técnics relatius a sinistres en qué hagi inter-
vingut el cos de bombers de la Generalitat requerits per organismes oficials.

g) Gestionar les peticions d’informacioé o documentacio formulades per altres
organs administratius i pels organs jurisdiccionals.

h) Instruir, si escau, els procediments disciplinaris o d’informacié reservada que
s’incoin al personal de cos de bombers de la Generalitat i al personal laboral adscrit a
la Direcci6 General o, si escau, assessorar els instructors d’aquests procediments.

i) Qualsevol altra funcié que li encomani el seu superior jerarquic.

Article 121
Area d Auditoria de Serveis

Correspon a I’Area d’Auditoria de Serveis, que es configura com una area fun-
cional, I’exercici de les funcions segiients:

a) Avaluar el nivell de prestacio de serveis de la Direccid General i realitzar estudis
1 elaborar propostes sobre sistemes de control de qualitat dels serveis prestats.
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b) Realitzar estudis i elaborar propostes sobre la millora de 'organitzacio, pla-
nificacio i desenvolupament dels serveis a prestar i dels mitjans per fer-ho.

¢) Planificar, realitzar i avaluar auditories d’instal-lacions.

d) Coordinar i implementar eines de desenvolupament tecnologic.

e) Supervisar el compliment de les disposicions de caracter general, instruccions
i circulars aplicables a la Direccio General.

f) Elaborar, en coordinacio amb els organs competents, els informes i indicadors
sobre el compliment horari i I'absentisme de la Direccio General.

g) Qualsevol altra funci6 que li encomani el seu superior jerarquic.

Article 122
Area d’Informacié i Comunicacié

Correspon a I’Area d’Informacié i Comunicacié, configurada com una area amb
vinculaci6 laboral, les funcions segiients:

a) Analitzar i supervisar la informacio relativa a I'activitat desenvolupada des
de les diferents unitats de la Direccié General.

b) Elaborar notes de premsa i comunicats en relacié amb les activitats desenvo-
lupades des de la Direccié General en coordinacié amb el Gabinet de Comunicacio
del Departament.

¢) Realitzar estudis i informes sobre I'impacte de les activitats de la Direcci6
General en els mitjans de comunicacio.

d) Donar resposta a les sol'licituds d’informacio sobre I’activitat de la Direccio
General en coordinacié amb el Gabinet de Comunicacio del Departament.

e) Qualsevol altra funci6 que li encomani el seu superior jerarquic.

Article 123
Secretaria de Seguretat

123.1 La Secretaria de Seguretat, de conformitat amb el que estableix I’article
11.2 de la Llei 13/1989, de 14 de desembre, en la redacci6 donada per la Llei 2/1992,
de 7 de juliol, actua sota la direccio superior de la persona titular del Departament
d’Interior, Relacions Institucionals i Participacio i la dependéncia de la persona
titular de la Secretaria General del Departament esmentat, en totes les funcions
d’aquesta que no li hagin estat atribuides.

123.2  Corresponen a la persona titular de la Secretaria de Seguretat dirigir les
politiques publiques en matéria de seguretat i policia i exercir les funcions atribui-
des al Departament d’Interior, Relacions Institucionals i Participacié en 'ambit de
Iactivitat de policia, inclosa la gestio dels mitjans i sistemes auxiliars necessaris
per al desenvolupament de I’activitat policial i les que corresponguin als ambits de
seguretat privada.

123.3 Corresponen a la Secretaria de Seguretat les funcions segiients:

a) Larelacio i la comunicacio del Departament en matéria de seguretat amb
altres administracions i entitats i amb altres departaments i entitats de la mateixa
administracio en les matéries propies de la seva competéncia. També li correspon
representar el Departament, quan aixi li ho encomanin.

b) L’impuls i coordinacié de les accions necessaries per al desplegament del
sistema de seguretat de Catalunya.

¢) Laplanificaci6 estratégica del cos de mossos d’esquadra i la direcci6 superior
de la seva actuacio.

d) La coordinacio técnica operativa de les policies locals de Catalunya.

e) Promoure la cooperacié amb altres autoritats i institucions responsables en
matéria de seguretat i proposar els criteris generals de coordinacié amb altres
cossos policials.

f) Ladefinicio de les politiques de coordinacio i integracio dels serveis de segu-
retat privada en el sistema de seguretat ptblica.

g) Proposar a la Secretaria General els actes i les resolucions administratives
que corresponguin en aplicacio del régim estatutari del cos de mossos d’esquadra i
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dels seus facultatius i técnics 1, en especial, els relatius a les convocatories d’accés i
promocio, modificacions de relacions de llocs de treball, ofertes d’ocupacié publica
1 provisio de llocs de treball de lliure designacio.

h) Proposar a la Secretaria General el Pla director de sistemes d’informacio i
telecomunicacions (Pla director de SITIC) de I'ambit del servei policial.

1) Elaborar i preparar per a la seva tramitacio les disposicions generals i la resta
de normes reglamentaries en materia de seguretat.

j) Elseguiment de la Junta de Seguretat de Catalunya, aixi com I'impuls de les
comissions i grups de treball que se’n derivin pel que fa a la representacio de la Gene-
ralitat, sens perjudici de les facultats que corresponguin a la Secretaria General

k) Elaborar, amb els titulars dels centres directius els programes de necessitats
1 'avantprojecte de pressupost de la Secretaria de Seguretat, sens perjudici de les
competencies de la Secretaria General del Departament sobre aquesta matéria.

1) Elaborar estudis i analisis d’interes per al desenvolupament de les politiques
de seguretat.

m) Impulsar i dirigir les reformes encaminades a millorar i perfeccionar les
unitats i serveis adscrits als centres directius i 'organisme que en depén i elaborar i
proposar mesures conduents a la millora de la innovacio tecnologica i assegurament
de la qualitat de la seguretat publica a Catalunya, sens perjudici de les competéncies
de la Secretaria General del Departament sobre aquesta matéria.

n) Dirigiricoordinar els centres directius que en depenen i coordinar 'organisme
que li és adscrit i fer-ne el seguiment i I’avaluacio.

0) Coordinarisupervisar les actuacions relatives a la seguretat privada, a la protec-
cid de la seguretat ciutadana i al control de la violéncia en espectacles esportius.

p) Coordinar i supervisar les actuacions relatives a I'is dels dispositius de vide-
ovigilancia del cos de mossos d’esquadra i de les policies locals, aixi com el control
de I’exercici dels drets de reuni6 i manifestacio.

q) Totes aquelles altres funcions que li delegui la persona titular del Departament o
la persona titular de la Secretaria General o que li atribueixi la normativa vigent.

123.4  Depenen de la Secretaria de Seguretat els Organs actius i centres directius
seguients:

a) El Gabinet de Seguretat.

b) La Subdireccio General de Coordinacié de la Policia de Catalunya.

¢) El Programa de Seguretat contra la Violéncia Masclista.

d) La Direccié General de la Policia.

Article 124
Gabinet de Seguretat

124.1  El Gabinet de Seguretat, amb rang organic de subdireccio general, assis-
teix a la persona titular de la Secretaria de Seguretat en I’exercici de les funcions
seguents:

a) Larealitzacio i coordinaci6 d’informes, analisis i diagnostics sobre seguretat
publica i policia.

b) La preparaci6 i coordinacié de programes, plans i projectes en matéria de
seguretat i policia i la promocid de noves linies de recerca de la Secretaria de
Seguretat.

¢) Dirigir I’elaboraci6 del I'Informe de Seguretat de Catalunya.

d) Dirigir I’elaboracio del Pla general de seguretat de Catalunya i la supervisio
de la seva execucio i avaluacio.

e) Eldisseny d’eines d’avaluacio i indicadors, I’elaboracié d’enquestes i estadis-
tiques en matéria de seguretat, incloent I'organitzacio dels processos de recollida
de dades, I’analisi i prospeccio de les dades, la seva explotacio i difusio i la repre-
sentaci6 davant dels organs generals competents en la materia.

f) Lelaboracio de les propostes de resolucio i instruccions que s’hagin de dictar o
proposar per la secretaria de seguretat i la proposta de modificacions i adaptacions
de la normativa relacionada amb la seguretat.
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g) La collaboraci6 en els plans interdepartamentals que li corresponguin per
rad de la materia i la coordinacié de les actuacions derivades d’aquests, que hagi
de desenvolupar la Secretaria de Seguretat.

h) Collaborar amb els organs del Departament competents en matéria de for-
macio.

1) Representar la Secretaria de Seguretat en actes de difusid publica, grups de
treball, seminaris, conferéncies, quan li sigui encomanat.

j) Promoure i mantenir les relacions amb altres departaments, autoritats, insti-
tucions publiques i privades i organitzacions estatals i internacionals responsables
en materia de seguretat, cossos policials i altres serveis de seguretat, quan li sigui
encomanat, en coordinaci6, quan calgui, amb el Gabinet del/de la Conseller/a.

k) Elsuportiassisténcia a la Secretaria de Seguretat en I'exercici de les funcions
que suposin la direccio o participacio en organs consultius.

) Qualsevol altra funci6 que li encomanin.

124.2  El Gabinet de Seguretat s’estructura en les arees segiients:

a) Area d’Analisi i Prospectiva.

b) Area de Planificacio i Avaluacio.

¢) Area de Relacions Internacionals.

Article 125
Area d Analisi i Prospectiva

L’Area d’Analisi i Prospectiva, que es configura com una area funcional, té les
funcions segiients:

a) Elaborar informes, analisis i diagnosis sobre la seguretat i policia.

b) Elaborar i coordinar informes de caracter descriptiu, explicatiu i prospectiu sobre
aquells fenomens i amenaces que puguin representar un risc per a la seguretat.

¢) Detectar i avaluar nous fenomens que puguin representar un risc per a la
seguretat a mitja o llarg termini.

d) Dirigir el programa estadistic de la policia de Catalunya.

e) Recopilar, tractar i mantenir la informacio necessaria relativa als fenomens
que puguin afectar la seguretat.

f) Elaborar informes d’analisi comparada sobre models, sistemes, estructures
1 politiques de seguretat.

g) Proposar linies estratégiques d’intervencio encaminades a prevenir i fer front
a fenomens actuals i futurs que puguin suposar un risc per a la seguretat.

h) Potenciar la capacitat d’analisi i1 prospeccid i les metodologies emprades en
I’ambit de seguretat i estimular la constant millora de les eines utilitzades i la ca-
pacitacio dels seus membres.

1) Elaborar i realitzar enquestes i estadistiques en matéria de seguretat i policia.

j) Qualsevol altra funci6 que li encomanin.

Article 126
Area de Planificacié i Avaluacié

L’Area de Planificaci6 i Avaluacio, que es configura com una area funcional, té
les funcions segiients:

a) Elaborar el planejament i dissenyar eines d’avaluacio de les politiques de
seguretat.

b) Fer recercai elaboracié d’indicadors.

c¢) Elaborar del Pla general de seguretat de Catalunya.

d) Elaborar les cartes de serveis dels serveis de la policia de la Generalitat-mos-
sos d’esquadra.

e) Estudiar, elaborar i promoure plans i projectes d’organitzacio, de modernitzacio
1 de millora de serveis de les diferents unitats de la Secretaria de Seguretat.

f) Elaborar I'Informe de seguretat de Catalunya.

g) Coordinar estudis per a la implantacio de sistemes de gestio de qualitat,
d’avaluacio i de millora continua de les organitzacions policials.
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h) Analitzar les problematiques que afecten a la seguretat i policia.
1) Qualsevol altra funci6 que li encomanin.

Article 127
Area de Relacions Internacionals

L’Area de Relacions Internacionals, que es configura com una area funcional, en
coordinacié amb el Gabinet del/de la Conseller/a, t¢ les funcions segiients:

a) Encarregar-se de I'organitzaci6 i la promocio de les relacions internacionals
en ’ambit de la seguretat i la policia amb altres institucions, organitzacions, cossos
policials i serveis de seguretat.

b) Coordinar les relacions internacionals en I’'ambit del Gabinet de la Secretaria
de Seguretat.

¢) Representar la Secretaria de Seguretat en actes de difusio publica, grups de
treball, seminaris, conferéncies, quan li sigui encomanat.

d) Promoure i organitzar la realitzacidé de seminaris internacionals en matéria
de seguretat i policia en col'laboracié amb els organs competents en materia de
formaci6 de seguretat del Departament.

e) Fomentar el partenariat internacional en matéria de seguretat i policia.

f) Establir, mantenir i coordinar la xarxa de contactes internacionals del Gabinet
de la Secretaria amb la finalitat de compartir coneixement i informacio.

g) Qualsevol altra funci6 que li encomanin.

Article 128
Subdireccio General de Coordinacio de la Policia de Catalunya

128.1 La Subdireccié General de Coordinacio de la Policia de Catalunya exer-
ceix les funcions segiients:

a) Lapromocio de la planificacio, la integracio i I’assignacio eficient de recursos
en el sistema de seguretat.

b) Lapromoci6 d’instruments de millora de la qualitat en els serveis de seguretat
ipolicia i la innovacio de sistemes tecnologics.

¢) La promocio i estructuracio dun sistema eficient d’informacio, participacio
irelacio dels ciutadans amb el sistema de seguretat.

d) L'impuls d’un servei que permeti la recepcio, la resposta i el tractament de les
queixes i peticions dels ciutadans en matéria de seguretat i policia.

e) Elaboraci6 de propostes normatives, formatives, d’implantacio de processos
de qualitat i millora relacionades amb la policia de Catalunya.

f) Lelaboraci6 de directrius técniques i de procediments comuns del sistema
de seguretat i policia.

g) Proposar criteris de col-laboraci6 i coordinacio dels serveis publics 1 privats
de seguretat en collaboracié amb la Subdireccio General de Seguretat Interior.

h) Lelaboraci6 de projectes, estudis, auditories i informes relacionats amb els
serveis de seguretat.

i) Donar suport en I’elaboracio, implantacio i seguiment de cartes de servei.

j) Impulsar i participar en 'organitzaci6 de cursos, jornades, congressos o semi-
naris, en collaboracié amb I'Institut de Seguretat Publica de Catalunya.

k) Lestudi i proposicio d’iniciatives per millorar la coordinacio i la gestio dels
serveis de policia.

) La supervisio dels convenis i acords que s’hagin de subscriure en matéria de
seguretat publica.

m) Elsuport técnic, juridic i administratiu als organs consultius i de participacio
del sistema de seguretat.

n) El suport i assisténcia técnica a les autoritats locals del sistema de seguretat
en el disseny de les politiques locals de seguretat.

0) Elsuport técnic en el desenvolupament dels plans de seguretat locals, secto-
rials i territorials.

p) Qualsevol altra funcié que li encomanin.
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128.2  De la Subdireccio General de Coordinacio de la Policia de Catalunya en
depenen els organs segiients:

a) Servei de Suport a la Policia de Catalunya.

b) Servei de Suport als Organs del Sistema de Seguretat i Relacions amb la
Comunitat.

Article 129
Servei de Suport a la Policia de Catalunya

El Servei de Suport a la Policia de Catalunya exerceix les funcions segiients:

a) Coordinar el suport i I'assessorament a la Comissi6 de Policia de Catalunya.

b) Coordinar I’elaboraci6 de propostes de convenis de col-laboracié en matéria de
coordinacio policial i els projectes i les iniciatives necessaries pel desenvolupament
del sistema de seguretat.

¢) Lelaboracio de les propostes de reglaments i altres disposicions normatives
relatives a les competéncies de la Generalitat en matéria de policia local i altres en
relaci6é amb I’entorn organitzatiu del sistema de seguretat.

d) Proposar I'establiment de directrius técniques i criteris d’homologaci6 de
procediments de treball, recursos materials i mitjans técnics.

e) Collaborar amb els organs competents en matéria de transit en aquells ambits
de la seva competencia que afectin les policies locals.

f) Donar suport técnic, juridic 1 d’avaluacié psicologica als ajuntaments en els
processos de seleccid, promocio o provisio de places de policies locals i de vigilants,
aixi com proposar membres dels tribunals corresponents i donar suport juridic i
tecnic en els procediments disciplinaris als policies locals i1 vigilants.

g) Donar suport d’avaluacié psicologica als ajuntaments en els processos de
revisio relacionats amb I"s d’armes de foc.

h) Donar suport als ajuntaments quant a les organitzacions policials per tal
d’optimitzar i adequar els recursos humans.

1) Assessorar els ajuntaments en relacié amb la normativa d’aplicacio, les funcions,
les activitats i els mitjans técnics i operatius de les policies locals i els vigilants.

j) Elaborar i mantenir sistemes d’informacio sobre dades relatives a les policies
locals 1 vigilants de Catalunya.

k) Impulsar I’elaboracié de publicacions destinades als municipis que disposin
de policia local o vigilants.

) Assessorar en matéria de coordinacid de policies locals i vigilants.

m) Qualsevol altra funci6 que li encomanin.

Article 130
Servei de Suport als Organs del Sistema de Seguretat i Relacions amb la Comu-
nitat

Corresponen al Servei de Suport als Organs del Sistema de Seguretat i Relacions
amb la Comunitat les funcions segiients:

a) Lapromoci6 d’iniciatives conjuntes amb els ajuntaments per a la planificacio
operativa dels serveis de seguretat, I’assignaci6 eficient i I'aprofitament conjunt dels
recursos, i per a la integracio dels sistemes d’informacio i per a la homogeneitzacio
dels estandards organitzatius i operacionals.

b) La gestio i el seguiment de les activitats de coordinacio i col-laboracié amb
les juntes locals de seguretat i les comissions regionals de seguretat.

¢) Donar suport en I’elaboracio de criteris de collaboracié i coordinacio6 dels
serveis publics 1 privats de seguretat.

d) Donar suport técnic necessari per al compliment de les funcions que tenen
encomanades els organs consultius i de participacio del sistema de seguretat de
Catalunya.

e) Elaboraci6 i difusio de la informacié necessaria per a la millora de ’accessi-
bilitat dels ciutadans al sistema de seguretat de Catalunya.

f) Lorganitzacio d’un procediment i sistema de tramitacio de queixes i peticions
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dels ciutadans sobre la prestacio dels serveis de seguretat i ’actuacio dels agents
de seguretat.

g) Participar en I’establiment dels mecanismes i procediments de queixes, ava-
luacié i control del compliment efectiu dels drets d’informacio6 dels ciutadans en
el sistema de seguretat.

h) Qualsevol altra funci6 que li encomanin.

Article 131
Programa de Seguretat Contra la Violencia Masclista

131.1  ElPrograma contra la Violéncia de Geénere passa a denominar-se Programa
de Seguretat Contra la Violéncia Masclista i exerceix les funcions segiients:

a) Definir, implementar i avaluar, a partir de I’analisi estratégica, el model d’ac-
tuaci6 policial unificat, homogeni i estandard per a ’atenci6 integral a les dones
que pateixen violéncies masclistes a tot el territori catala.

b) Orientar i planificar accions que aportin coneixement de la realitat actual en
I’'ambit de la seguretat pel que fa al fenomen de la violéncia masclista i identifiquin
les millors practiques.

¢) Promoure comissions d’estudi i grups de treball, fixar-ne I'ambit i els criteris
d’actuacio.

d) Impulsar accions de sensibilitzacio, informaci6 i divulgacié de les actuacions
policials.

e) Promoure i reforgar la formacio i 'especialitzacié dels professionals de I'atencio
en el marc de I'Institut de Seguretat Publica de Catalunya.

f) Cooperar, collaborar i promoure convenis, si escau, amb altres departaments
i organismes de la Generalitat pel que fa a I’'abordatge integral d’aquest fenomen.

g) Cooperar, col'laborar i treballar transversalment amb els agents implicats en
I’abordatge integral de la violéncia masclista al llarg de tot el territori especialment
les xarxes i circuits locals, comarcals o regionals.

h) Impulsar sistemes unificats de recollida i tractament de dades i sistemes
d’indicadors per al seguiment, I’avaluacio de les politiques publiques de seguretat
en materia de violéncia masclista i pel ple coneixement de la dimensié d’aquest
fenomen.

1) Promoure la innovacid, la recerca i I'intercanvi d’experiéncies i la millora
quant al funcionament, els models d’intervenci6 i d’avaluacié de resultats dels
operadors de seguretat.

j) Promoure la planificacid estratégica en matéria d’igualtat en els ambits de
seguretat del Departament.

k) Representar el Departament en espais de treball interdepartamental sobre
violéncia masclista, quan se li encomani.

131.2 Al capdavant del Programa hi ha un director o una directora, assimilat/ada
retributivament a subdirecci6 general, sotmesa al régim de personal eventual.

131.3 La durada del programa s’estableix fins que es considerin acomplerts
els objectius.

Article 132
Direccio General de la Policia

Corresponen a la persona titular de la Direccié General de la Policia el coman-
dament directe del cos de mossos d’esquadra i la direccio, coordinaci6 operativa i
inspecci6 dels seus serveis, sota la direccid i supervisio de les autoritats superiors,
aixi com vetllar per garantir la proteccio del lliure exercici dels drets i les 1libertats i
la seguretat ciutadana assegurar la convivencia pacifica i la proteccié de les persones
i béns en tot el territori de Catalunya.

Article 133
Funcions de la Direccio General de la Policia
Corresponen a la Direccié General de la Policia les funcions segiients:
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a) El comandament directe de les unitats policials i administratives que en
depenen.

b) Elaborari formular propostes a la Secretaria de Seguretat sobre 'organitzacio
general del cos de mossos d’esquadra i del personal técnic 1 facultatiu i la determinacio
de les necessitats del personal en les diverses escales, categories i1 especialitats.

¢) Elaborar i dictar circulars i instruccions per dirigir I'activitat del cos de mossos
d’esquadra i dels serveis necessaris per al desenvolupament de I’activitat policial.

d) Exercir les funcions que li encomani la normativa vigent en matéria de seguretat
privada, de seguretat ciutadana, de violéncia esportiva i de dispositius de videovi-
gilancia de policies locals i de policia de la Generalitat-mossos d’esquadra.

e) Desenvolupar les funcions que corresponen a I’autoritat governativa en I'exer-
cici dels drets de reunid i manifestacio en 'ambit territorial del desplegament de la
policia de la Generalitat-mossos d’esquadra.

f) Aplicar i supervisar el compliment del régim estatutari del cos de mossos
d’esquadra i I’especific del personal facultatiu i técnic en els termes previstos en
la legislaci6 vigent.

g) Elaborar i remetre a la Secretaria de Seguretat les convocatories d’accés
1 provisio i les propostes de modificacio de la relacio de llocs de treball, ofertes
d’ocupacio del cos de mossos d’esquadra i del personal facultatiu i técnic.

h) Executar el pressupost assignat al seu centre directiu, sens perjudici de les
competeéncies que puguin correspondre a la Secretaria de Seguretati a la Secretaria
General del Departament.

1) Proposar a la Secretaria de Seguretat el Pla director de sistemes d’informacio
1 telecomunicacions de I'ambit del servei policial el qual s’ha d’integrar en el Pla
director de SITIC del Departament.

j) Dirigir I’elaboraci6 dels estudis 1 informes necessaris per a I’exercici de les
competeéncies propies en el camp de la seguretat ciutadana.

k) Dirigir I’elaboraci6 d’informes d’impacte de geénere i elaborar propostes a la
Secretaria de Seguretat sobre la igualtat de génere.

1) Qualsevol altra funcio que li atribueixi la legislacio i la resta de normativa
vigent en materia de seguretat publica i policia.

Article 134
Estructura policial

De la persona titular de la Direccié General de la Policia en depenen, com a estructura
operativa de la policia de la Generalitat-mossos d’esquadra, les unitats segtients:

a) Subdireccié Operativa de la Policia.

b) Comissaria General de Planificaci6 i Organitzacio.

¢) Divisi6 d’Informacio.

d) Divisio d’Afers Interns.

Article 135
Estructura administrativa

De la persona titular de la Direccidé General de la Policia en depenen, com a
estructura administrativa, les unitats segiients:

a) Subdireccié General d’Administracié i Serveis.

b) Subdireccié General de Recursos Humans.

¢) Subdirecci6 General de Seguretat Interior.

d) Servei d’Assessorament Juridic.

e) Area de Protocol.

f) Area de Comunicacio.

g) Servei de Coordinaci6 de Salut Laboral i Prevenci6 de Riscos.

Article 136
Definicio de ['estructura operativa

136.1 Per a ’establiment de I’estructura organitzativa del cos de policia de la
Generalitat-mossos d’esquadra, que es concreta respecte de la Direccio General
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de la Policia es determinen, en ordre organitzatiu descendent, els segiients nivells
estructurals: subdirecci6 operativa de la policia, comissaria general, coordinacio
regional, divisio o regid policial, area, unitat i grup.

136.2 La Subdirecci6 Operativa de la Policia exerceix el comandament opera-
tiu del cos de mossos d’esquadra, llevat d’aquelles unitats policials que depenguin
directament de la Direccié General de la Policia.

136.3 Lacomissaria general és un organ adscrit a la Subdireccio Operativa de
la Policia o a la Direcci6 General de la Policia i que integra les divisions i/o regions
policials, a la qual correspon el comandament de la policia.

136.4 La coordinacio regional és un organ adscrit a la Comissaria General
Territorial i exerceix la direcci6é d’un conjunt de regions policials.

136.5 Ladivisi6 és un organ que, de manera ordinaria, s’adscriu a una comissaria
general. La naturalesa organitzativa de la divisio és d’organ central, tot i que podra
estar territorialment desconcentrada. La regi6 policial és un organ que s’adscriu a
una coordinacio regional. La naturalesa organitzativa de la regi6 policial és d’organ
territorial. La divisio i la regio policial se situen en un mateix nivell estructural i els
correspon la direccio estratégica d’ambits concrets de I'activitat de la policia.

136.6 Larea és un organ que, de manera ordinaria, s’adscriu a una divisié o
regio policial, a la qual correspon la direccio tactica d’ambits concrets de I'activitat
de la policia. S’estableixen els segiients tipus d’arees:

a) Arees centrals i arees territorials, com a desenvolupament de les divisions.

b) Arees regionals i arees basiques policials (ABP), com a desenvolupament de
les regions policials.

136.7 Launitat & un organ que, de manera ordinaria, s’adscriu a una area, a la
qual correspon la direccid operativa de la policia. S’estableixen els tipus d’unitats
seglients:

a) Unitats centrals 1 unitats territorials, com a desenvolupament de les arees
centrals i territorials.

b) Unitats regionals, com a desenvolupament de les arees regionals.

¢) Unitats de les arees basiques policials en I'ambit de la seguretat ciutadana i
de la investigacio.

136.8 El grup és l'organ que, de manera ordinaria, s’adscriu a una unitat, les
responsabilitats del qual sén, amb caracter general, les relatives a la supervisio i
execuci6 directa de les tasques policials.

136.9 Corresponen a I’Oficina de Suport de Comissaria General, amb rang
d’area, les funcions segiients:

a) Donar suport técnic i assessorament al comandament de la Comissaria General
en relacio amb la presa de decisions i I’exercici de les responsabilitats directives.

b) Participar en la gestio de recursos humans i materials des del vessant operatiu
i en allo que no constitueixi una tasca administrativa, quan es faci per al conjunt
de la Comissaria General.

¢) Assumir, en els mateixos termes que en I’apartat anterior, la interlocuci6 ordi-
naria amb els serveis administratius i la Comissaria General de Planificacié i Orga-
nitzacio per aquelles qiiestions que afectin el conjunt de la Comissaria General.

d) Les altres que se li encomanin.

136.10 Corresponen a I’Oficina de Suport de Divisio o Regio6 Policial, amb rang
d’unitat, les funcions segiients:

a) Donar suport técnic i assessorament al comandament de la Divisi6 o Regié Policial
en relacio amb la presa de decisions i I'exercici de les responsabilitats directives.

b) Participar en la gestio de recursos humans i materials des del vessant operatiu
i en alld que no constitueixi una tasca administrativa, quan es faci per al conjunt
de la Divisi6 o Regi6 Policial.

¢) Assumir, en els mateixos termes que en ’apartat anterior, la interlocucio
ordinaria amb els serveis administratius i la Comissaria General de Planificacié
i Organitzacio per aquelles qiiestions que afectin el conjunt de la Divisié o Regid
Policial.
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d) Coordinar-se amb les unitats policials de la Divisio/Regio Policial en les
materies propies d’aquesta Oficina de Suport.

e) Les altres que se li encomanin.

136.11  El territori de Catalunya s’articula, a I’efecte de la implantacio del cos
de mossos d’esquadra, en les regions policials segiients: Girona, Ponent, Pirineu
Occidental, Central, Camp de Tarragona, les Terres de I’Ebre, Metropolitana Nord,
Metropolitana Sud i Metropolitana Barcelona. Les regions policials s’organitzen
territorialment en les arees basiques policials que comprenen els municipis que es
detallen a ’'annex d’aquest Decret.

Article 137
Funcions del cos de mossos d’esquadra

Per al compliment del seus objectius, la policia de la Generalitat-mossos d’esqua-
dra desenvolupara les tasques propies de la seva activitat les quals, agrupades per
la seva naturalesa homogénia, configuren les funcions segiients:

a) Informacio, en tots els seus vessants.

b) Analisi, ja sigui estratégica o operativa.

¢) Prevencid del risc per a la seguretat de les persones i els béns.

d) Neutralitzaci6 de les situacions de risc per a la seguretat de les persones i els
béns.

e) Investigacio dels fets susceptibles de retret penal o administratiu.

f) Promoure relacions amb la ciutadania i vetllar per la seva satisfaccio i per una per-
cepcio de la seguretat que afavoreixi la sensacié de tranquil-itat i la cohesio social.

g) Coordinacio i suport a altres unitats.

h) Suport a la direccio de la policia de la Generalitat-mossos d’esquadra.

Article 138
Subdireccio Operativa de la Policia

138.1 Sotaladependéncia i I'autoritat de la persona titular de la Direccié General
de la Policia, correspon a la Subdireccié Operativa de la Policia el comandament
operatiu del cos de mossos d’esquadra, llevat d’aquelles unitats policials que de-
penguin directament de la Direcci6 General de la Policia, amb la finalitat de vetllar
per 'acompliment dels objectius, els valors i les politiques que el Govern de la Ge-
neralitat determini per a la policia, d’acord amb la missié que la normativa vigent
assigna a la policia de la Generalitat-mossos d’esquadra. Aixi mateix, correspon a
la Subdireccio Operativa de la Policia la validacio dels procediments normalitzats
de treball de la policia de la Generalitat-mossos d’esquadra.

138.2 De la Subdireccié Operativa de la Policia en depenen els organs se-
glients:

a) Comissaria General Territorial.

b) Comissaria General d’Investigacié Criminal.

¢) Comissaria General de Recursos Operatius.

d) Area Técnica de Coordinacio i Suport.

e) Sala Central de Comandament.

Article 139
Comissaria General Territorial

139.1 Corresponen a la Comissaria General Territorial les responsabilitats
seglients:

a) Dirigir les unitats territorials de la policia de la Generalitat-mossos d’esquadra
i garantir la coordinaci6é amb els recursos policials centrals com a instrument basic
per a ’exercici de les responsabilitats d’aquesta unitat.

b) Vetllar per I’assoliment dels objectius generals de la policia de la Generalitat-
mossos d’esquadra en I’ambit territorial.

¢) Garantir I’assoliment de la missi6 de la policia de la Generalitat-mossos d’es-
quadra mitjangant la prevencio i persecucio dels illicits penals i administratius.
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d) Desenvolupar i aplicar estratégies policials que cerquin la proactivitat i la
mediacié davant els conflictes mitjangant les relacions amb la comunitat.

e) Vetllar per la tranquil litat dels ciutadans i I'assoliment d’una adequada sensacio
de seguretat en la comunitat.

139.2  Aquestes responsabilitats genériques s’atribueixen a la Comissaria Ge-
neral Territorial, sens perjudici de les més especifiques que corresponen a la resta
de comissaries generals.

139.3  Enoperacions especials que superen 'ambit territorial o de responsabilitat
de les regions policials de la Comissaria General Territorial, correspon a la persona
titular de la Comissaria General Territorial establir el comandament policial que
ha de dirigir aquest operatiu.

1394 La Comissaria General Territorial s’estructura en els organs segiients:

a) Coordinacions Regionals.

b) Divisi6 de Transit.

¢) Divisio Tecnica de Seguretat Ciutadana.

d) Oficina de Suport de la Comissaria General Territorial.

139.5 De les coordinacions regionals en depenen les regions policials en els
termes previstos a I’article segiient.

Article 140
Coordinacions regionals

140.1  Per cobrir adequadament I’estructura de comandament de la Comissaria
General Territorial en la direccio de les regions policials es podran establir nivells
de comandament per a la coordinacio jerarquica de diverses regions policials i es
constituiran les coordinacions regionals.

140.2  Son funcions propies de les coordinacions regionals:

a) Dirigir, coordinar i supervisar les regions policials que li siguin assignades.

b) Serl'drgan d’enllag directe de la prefectura de la Comissaria General Territorial
amb les unitats territorials.

¢) Comandar ordinariament dispositius que superin I’ambit territorial o de res-
ponsabilitat de les regions policials assignades i d’aquells de superior abast quan
aixi es determini.

d) Donar suport a la prefectura de la Comissaria General Territorial en la di-
reccid d’aquesta unitat en totes aquelles responsabilitats de caracter directiu de la
comissaria i assumir-ne la representacié quan aixi es determini.

e) Assumir la interlocucié de la Comissaria General Territorial quan aixi es
determini.

f) Avaluar els resultats de les regions policials assignades, en relacio amb la
seva eficacia i eficiencia.

g) Mobilitzar recursos especifics de la Comissaria General Territorial en els
suposits que es determini.

h) Les altres que se li encomanin.

140.3. Una de les coordinacions regionals abastara les regions policials d’ambit
metropolita (Regio Metropolitana Barcelona, Regié Metropolitana Nord i Regio
Metropolitana Sud) i I’altra coordinacié regional integrara la resta de regions poli-
cials no estrictament metropolitanes (regions policials de Girona, Ponent, Pirineu
Occidental, Central, Camp de Tarragona i les Terres de I’Ebre).

Article 141
Regions policials

141.1 Corresponen a les regions policials les responsabilitats segiients:

a) Vetllar, en el seu territori, per 'assoliment dels objectius generals de la policia
de la Generalitat-mossos d’esquadra en I'ambit de responsabilitat de la Comissaria
General Territorial.

b) Ladirecci6 i el comandament de les arees i unitats regionals i arees basiques
policials del seu territori.
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¢) Gestionar i canalitzar els requeriments policials de les arees basiques poli-
cials.

d) Sempre que no afectin 'ambit territorial d’una altra regi6 policial, planificar,
programar, coordinar, analitzar i avaluar els dispositius i operacions que depassin
el territori d’una de les arees basiques policials.

141.2  De les regions policials, llevat de la Metropolitana Barcelona, depenen
els organs segiients:

a) Arees basiques policials.

b) Area Regional de Transit.

¢) Area Regional de Recursos Operatius.

d) Sala Regional de Comandament.

e) Unitat Regional de Policia Administrativa.

f) Unitat Regional de Proximitat i Atenci6 al Ciutada.

g) Oficina de Suport.

141.3  De la Regi6 Policial Metropolitana Barcelona en depenen els organs
segiients:

a) Arees basiques policials.

b) Area Regional de Recursos Operatius.

¢) Sala Regional de Comandament.

d) Unitat Regional de Policia Administrativa.

e) Unitat Regional de Proximitat i Atencio al Ciutada.

f) Oficina de Suport.

g) Area Regional de Seguretat d’Edificis i Trasllats.

h) Area Regional de Transport Urba.

i) Area Regional d’Instrucci6 d’Atestats i Custodia de Detinguts.

Article 142
Arees basiques policials

Correspon, amb caracter general, a les arees basiques policials vetllar per ’asso-
liment, en el seu territori, dels objectius generals de la regio policial, sens perjudici
de les responsabilitats directament assignades a aquesta en el camp dels serveis
seguents:

a) Evitariperseguir les activitats antisocials, molestes i inciviques, tant les que
puguin donar com a resultat una acci6 penal o com administrativa.

b) Laseguretat de les persones o dels béns, ja sigui en la seva activitat social o en
els moviments de masses (actes esportius, culturals i altres), o la circulaci6 viaria,
o riscos industrials, en collaboracié amb altres organismes.

¢) La proteccid a persones i institucions que aixi ho necessitin.

d) Lacollaboracio i actuacié amb altres institucions per evitar o, si s’escau, mi-
norar les conseqiiéncies que per a la seguretat de les persones i els béns representen
les calamitats d’origen natural.

e) Evitar les situacions de risc per a les persones o els béns, neutralitzar-les
1, si s’escau, determinar si la conducta és susceptible de responsabilitat penal o
administrativa.

f) Procurar una percepcio de seguretat i tranquil-litat en la ciutadania i garantir
I’exercici dels seus drets i llibertats.

g) Donar els serveis d’atenci6 a la ciutadania, de relacions amb la comunitat,
d’atencio a les victimes, d’atenci6 a les persones que pateixen violéncia masclista i
d’atenci6 a les persones detingudes.

h) Lainvestigacio d’il'licits en 'ambit de la delinqiiéncia ordinaria i de caracter
local que s’estableixin.

Article 143
Area Regional de Transit
Corresponen a I’Area Regional de Transit les responsabilitats segiients:
a) Lavigilancia, el control, la disciplina i la regulacié del transit i la circulaci6 i
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el transport de vehicles en vies publiques interurbanes i en travessies de municipis
on no existeixi policia local.

b) L’adopcidé de mesures de vigilancia i aplicacio de les restriccions quan siguin
necessaries per a la circulacio de vehicles en les carreteres o en els seus trams.

¢) Ladentincia de les infraccions de les normes de transit, circulacio de vehicles
amotor i seguretat viaria.

d) Les tasques de proteccio, auxili i informaci6 a la ciutadania en les vies pu-
bliques o d’ts public.

e) Les tasques relatives a la vigilancia, inspecci6 i control del transport per
carretera.

f) Lelaboraci6 d’informes técnics i d’informes previs a les autoritzacions admi-
nistratives en matéria de transit i transport.

g) Larealitzacié d’estudis i analisi en relacio amb I'accidentalitat en les vies de
la regi6 policial.

h) Les altres que se li encomanin.

Article 144
Area Regional de Recursos Operatius

Correspon a I’Area Regional de Recursos Operatius:

a) Donar suport a les arees basiques policials en aquelles tasques de seguretat
1 ordre public que requereixin una especialitzacié adequada als recursos propis
d’aquesta area, o quan es produeixi una demanda especifica que el justifiqui.

b) Les tasques de prevencio i proteccio del medi ambient, sens perjudici de les
funcions realitzades en aquest ambit per ’Area Técnica i de Proximitat de Seguretat
Ciutadana i, quan s’escaigui, per les arees basiques policials.

¢) La planificaci6 i execuci6 de dispositius de prevencié i seguretat d’ambit
regional o d’aquells que aixi es determini per la regio policial.

d) Les altres funcions que se li encomanin.

Article 145
Sala Regional de Comandament

Correspon a la Sala Regional de Comandament, amb rang d’unitat:

a) Lacomunicacio d’incidéncies rellevants als comandaments de la regié policial
o de les unitats centrals desconcentrades.

b) Proposar a la Sala Central de Comandament els procediments de treball a
aplicar en I’activitat de les sales operatives.

¢) Controlar el correcte compliment dels criteris de classificacio de la informacio,
en la utilitzacio dels aplicatius informatics policials per a la gesti6 dels recursos de
les unitats regionals i de les arees basiques policials.

d) Traslladar ala Sala Central de Comandament les necessitats quant a la millora
0 nous requeriments en relacio amb els aplicatius informatics de gestio de sales.

e) La coordinacio i supervisio d’operacions.

f) Coordinar la instal-lacio de sales de comandament avancat i taules de crisi per
aquelles situacions que no depassin I’ambit territorial de la regio policial.

g) La gestio en temps real de les incidéncies i els serveis planificats mitjangant
la mobilitzacio de recursos de les unitats regionals i arees basiques policials.

h) Les altres funcions que se li encomanin.

Article 146
Unitat Regional de Policia Administrativa

Correspon a la Unitat Regional de Policia Administrativa:

a) Lainspecci6 i investigacié d’il'licits administratius.

b) Lainterlocuci6 de la regi6 policial en aquest ambit.

¢) Lanalisi i avaluaci6 de I’activitat de la policia de la Generalitat-mossos d’es-
quadra a la regio6 policial en aquest ambit.

d) Les altres funcions que se li encomanin.
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Article 147
Unitat Regional de Proximitat i Atencio al Ciutada

Corresponen a la Unitat Regional de Proximitat i Atenci6 al Ciutada, com a
instrument operatiu del cap de la regio policial:

a) La coordinacid i supervisid técnica i 'avaluacio de 'activitat de les oficines
d’Atencio6 al Ciutada i de la gestio de les ordres judicials.

b) Efectuar el seguiment qualitatiu i vetllar per la coheréncia i homogeneitzacio
en valors i procediments corporatius en relacié amb els ambits de relacions amb la
comunitat, proximitat, atencio a la victima i violéncia de geénere.

Article 148
Oficina de suport

Corresponen a I’Oficina de suport de la Regio Policial, amb rang d’unitat, les
funcions previstes a l'article 136.10 d’aquest Decret.

Article 149
Area Regional de Seguretat d Edificis i Trasllats
Corresponen a I’Area Regional de Seguretat d’Edificis les funcions segiients:
a) La vigilancia dels edificis institucionals que se li assignin.
b) La vigilancia dels centres penitenciaris ubicats a la ciutat de Barcelona.
¢) Eltrasllat dels interns dels centres penitenciaris de la ciutat de Barcelona.

Article 150
Area Regional de Transport Urba

Corresponen, amb carécter general, a ’Area Regional de Transport Urba en 'ambit de
la xarxa urbana de transport public de la ciutat de Barcelona, les funcions segiients:

a) Evitariperseguir les activitats antisocials, molestes i inciviques, tant les que
puguin donar com a resultat una acci6 penal com administrativa.

b) La seguretat de les persones o dels béns.

c¢) Evitar les situacions de risc per a les persones o els béns, neutralitzar-les
i, si s’escau, determinar si la conducta és susceptible de responsabilitat penal o
administrativa.

d) Lainvestigacio d’il'licits en I’ambit de la delinqiiéncia ordinaria i de caracter
local que s’estableixin.

Article 151
Area Regional d’Instruccié d Atestats i Custodia de Detinguts

Corresponen a I’Area Regional d’Instruccio d’Atestats i Custodia de Detinguts
les funcions segiients:

a) Lainstruccio dels atestats corresponents a les persones detingudes en el centre
de detinguts de la Regi6é Metropolitana Barcelona.

b) La custodia de les persones en el centre de detinguts de la Regiéo Metropoli-
tana Barcelona.

¢) Eltrasllat de persones detingudes en el centre detinguts de la Regio Metropo-
litana Barcelona a les dependéncies judicials de la ciutat de Barcelona.

d) Lainterlocuci6é amb els organs judicials i la fiscalia a la ciutat de Barcelona.

e) La supervisio tecnica dels atestats elaborats en I’ambit de la Regio.

Article 152
Divisio de Transit

152.1 Corresponen a la Divisio de Transit les segiients responsabilitats en les
materies propies del transit i el transport:

a) La interlocucio i representacio del cos de mossos d’esquadra, en concret les
relacions tecnicooperatives amb el Servei Catala de Transit, la unitat directiva de
la Generalitat de Catalunya competent en materia de transport terrestre i d’altres
institucions i organismes relacionats amb el transit i el transport.
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b) L'establiment de directrius técniques i la proposta de procediments opera-
tius.

¢) Lanalisi i I'avaluaci6 de I’activitat de la policia de la Generalitat-mossos
d’esquadra.

d) Elsuport alaresta d’unitats.

e) Lainvestigacid d’accidents en els casos que es determinin.

f) Laplanificaci6 i, si s’escau, d’acord amb les instruccions de la persona titular
de la Comissaria General Territorial, la direcci6 operativa en dispositius extraor-
dinaris de transit que afectin més d’una regio policial.

g) La participaci6 en ’elaboracié de propostes de formacio.

h) Lelaboraci6 d’estudis relacionats amb I’ambit que li és propi.

i) Les altres que se li encomanin.

152.2 De la Divisi6 de Transit en depenen:

a) L’Area Central de Circulacié i Transport.

b) L’Area Central d’Investigacio d’Accidents.

¢) L’Oficina de Suport.

Article 153
Area Central de Circulacié i Transport

Correspon a I’Area Central de Circulacio i Transport:

a) Donar suport técnic i assessorament en matéria de vigilancia i control de
transit i transport a les arees regionals de transit i la resta d’unitats de la policia de
la Generalitat-mossos d’esquadra.

b) Elevar directrius técniques i propostes de procediments normalitzats de treball
a la Comissaria General Territorial relacionats amb el transit i el transport.

¢) Transmetre a la Comissaria General Territorial les directrius especifiques
emeses pel Comite de Direcci6 del Transit, la unitat directiva competent en matéria
de transport terrestre de la Generalitat de Catalunya o altres institucions relacionades
amb el transit i el transport.

d) Lelaboraci¢ dels informes previs a l'autoritzacié administrativa de transports
especials I'itinerari dels quals depassi I’ambit territorial d’una regi6 policial.

e) Les altres funcions que se li encomanin.

Article 154
Area Central d’Investigacié d Accidents

Correspon a I’Area Central d’Investigacié d’Accidents:

a) La realitzaci6 d’estudis i avaluaci6 de I’accidentalitat de les diferents
vies.

b) Elevar ala Comissaria General Territorial directrius homogeneitzadores en la
confeccid d’'informes técnics i atestats de les arees regionals de transit, com també
proposar procediments normalitzats de treball en aquest ambit.

¢) Lanalisi i I’estudi dels resultats del control d’alcoholémia i de substancies
estupefaents.

d) Donar suport a les arees regionals de transit en la reconstruccié d’accidents
rellevants, com també assumir directament la investigacio i reconstrucci6 d’acci-
dents que per la seva importancia o especial rellevancia els siguin expressament
assignats per la Comissaria General Territorial.

e) Larelacio amb empreses i institucions relacionades amb la prevenci6 d’acci-
dents i la seguretat viaria.

f) Les altres funcions que se li encomanin.

Article 155
Oficina de Suport

Corresponen a I’Oficina de Suport a la Divisio, amb rang d’unitat, les funcions
previstes a I'article 136.10 d’aquest Decret.
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Article 156
Divisio Tecnica de Seguretat Ciutadana

156.1 Corresponen a la Divisio Tecnica de Seguretat Ciutadana les responsa-
bilitats segiients:

a) Lainterlocuci6 superior i representacio corporativa, direccio técnica, analisi i
avaluacio de lactivitat, suport i, quan s’escaigui, inspeccio i investigacio en I’'ambit
de la policia administrativa.

b) La interlocuciod superior i representacié corporativa, direcci6 técnica, ana-
lisi 1 avaluaci6 de I’activitat, suport i investigacié d’il-licits en I’ambit de medi
ambient.

¢) Lainterlocuci6 superior i representacio corporativa, direccio técnica, analisi
1avaluacio de l’activitat, suport i, quan s’escaigui, intervencio directa en els ambits
de menors.

d) La supervisio técnica en els ambits relacionats amb ’atencio a la ciutadania
ila policia administrativa.

e) Les altres que se li encomanin.

156.2 De la Divisi¢ Tecnica de Seguretat Ciutadana en depenen:

a) L’Area Central de Policia Administrativa.

b) L’Area Técnica i de Proximitat de Seguretat Ciutadana.

¢) L’Oficina de Suport.

Article 157
Area Central de Policia Administrativa

Corresponen a I’Area Central de Policia Administrativa en aquest ambit d’actuacid
les segiients responsabilitats:

a) La interlocucio i representacio de la policia de la Generalitat-mossos d’es-
quadra.

b) L’establiment de directrius técniques.

¢) Lanalisi i 'avaluaci6 de I’activitat de la policia de la Generalitat-mossos
d’esquadra.

d) El suport a la inspecci6 i investigacio d’il'licits administratius i, si s’escau,
penals a la resta d’unitats.

e) Lainspeccid ila investigacio en els casos que es determinin.

f) Les altres que se li encomanin.

Article 158
Area Técnica i de Proximitat de Seguretat Ciutadana

Corresponen a I’Area Técnica i de Proximitat de Seguretat Ciutadana les segiients
responsabilitats:

a) La interlocucio6 corporativa en els ambits de medi ambient i menors.

b) Lestabliment de directrius técniques i la proposta de procediments normalitzats
de treball en els ambits de medi ambient i menors.

¢) Lainvestigaci6, de manera ordinaria, dels delictes contra el medi ambient.

d) La intervenci6 directa en els ambits de proteccio i reforma de menors en
aquells suposits que es determinin.

e) L’analisi i I’'avaluacié de I’activitat de la policia de la Generalitat-mossos
d’esquadra en els ambits de menors i medi ambient.

f) El seguiment qualitatiu, I’homogeneitzaci6 i la proposta de procediments
normalitzats de treball en els ambits d’oficines d’Atencid al Ciutada, relacions amb
la comunitat, atenci6 a la victima, policia de proximitat, violéncia masclista i, en
general, tots aquells relacionats amb la policia comunitaria.

g) La coordinacio en la gestié de les ordres i requeriments judicials.

h) Lainterlocucié amb la Comissaria General de Planificacié i Organitzacié en
relacio al procés d’elaboracio i validacio dels procediments normalitzats de treball
propis de ’ambit de responsabilitat de la Comissaria General Territorial.

1) Les altres que se li encomanin.
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Article 159
Oficina de Suport

Corresponen a I’Oficina de Suport a la Divisio, amb rang d’unitat, les funcions
previstes a I’article 136.10 d’aquest Decret.

Article 160
Oficina de Suport de la Comissaria General Territorial

Corresponen a I’'Oficina de Suport de la Comissaria General Territorial, amb rang
d’area, les funcions previstes a I'article 136.9 d’aquest Decret.

Article 161
Comissaria General d’Investigacio Criminal

161.1 Corresponen a la Comissaria General d’Investigacio Criminal les res-
ponsabilitats segiients, sens perjudici de les expressament assignades a la Divisio
d’informacié i les ordinariament assignades a altres unitats de la policia de la Ge-
neralitat-mossos d’esquadra en I’ambit de la investigacio criminal:

a) Larecollida, el tractament i I’analisi de la informaci6 necessaria per a la per-
secucio de l'activitat criminal a Catalunya.

b) La investigacio i persecuci6 de les activitats criminals, en els ambits de la
delinqiiéncia ordinaria, especialitzada i organitzada.

¢) Lainterlocucio, per a afers de caracter operatiu, amb altres policies o organismes
tant de caracter estatal com internacional en materia d’investigacio criminal.

d) Lesrelacions de caire operatiu amb ’Audiéncia Nacional i altres organismes
judicials i fiscals centrals.

e) La investigacio dels delictes que, tot i estar ordinariament assignats a altres
unitats de la policia de la Generalitat-mossos d’esquadra, per via jerarquica o des
de la propia Comissaria General d’Investigacié Criminal es valori que poden tenir
una especial rellevancia.

f) Les altres funcions que se li encomanin.

161.2 LaComissaria General d’Investigacioé Criminal s’estructura en els organs
seglients:

a) Divisio d’Investigacié Criminal.

b) Divisio de Policia Cientifica.

¢) Area Técnica d’Investigacio.

d) Area Central d’Analisi de la Criminalitat.

¢) Area Central de Mitjans Técnics i Suport Operatiu.

f) Oficina de Suport.

Article 162
Divisio d’Investigacio Criminal

162.1 Correspon a la Divisi6 d’Investigacié Criminal, en el marc de responsa-
bilitats de la Comissaria General d’Investigacié Criminal, la funcié d’investigacio
en els ambits de la delinqiiéncia ordinaria, especialitzada i organitzada.

162.2  De la Divisi6 d’Investigacié Criminal en depenen:

a) L’Area Central d’Investigacio-Persones.

b) L’Area Central d’Investigacio-Patrimoni.

¢) L’Area Central de Crim Organitzat.

d) Les arees territorials d’Investigacio.

e) L’Oficina de Suport.

Article 163
Area Central d’Investigaci6-Persones

Correspon a ’Area Central d’Investigacio-Persones la investigacio dels delictes
que afecten la vida o salut de les persones en I’ambit de responsabilitat de la Co-
missaria General d’Investigacio Criminal.

Disposicions



Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya Num. 5005 —9.11.2007 44679

Article 164
Area Central d’Investigaci6-Patrimoni

Correspon a I’Area Central d’Investigacio-Patrimoni la investigacio dels delictes
que afecten el patrimoni de les persones en I’ambit de responsabilitat de la Comis-
saria General d’Investigacié Criminal.

Article 165
Area Central de Crim Organitzat

Correspon a ’Area Central de Crim Organitzat la persecucié d’organitzacions
criminals que operin a Catalunya.

Article 166
Arees territorials d’investigacio

166.1 Per a la seva implantaci6 territorial, la Divisié d’Investigacio Criminal
es desconcentra en les arees territorials d’investigacid. En cada Regio Policial
s’ubicara una area territorial d’investigacio, que abastara el territori propi de la
regio policial.

166.2  Les arees territorials d’investigacio desenvoluparan les seves funcions en
els ambits segiients: investigacio, policia cientifica, analisi i mitjans técnics.

166.3 Corresponen a les arees territorials d’investigacio les responsabilitats
seguents:

a) Exercir les relacions amb la prefectura de la regi6 policial amb la finalitat i
l'objectiu de garantir 'adequacio6 i harmonitzacioé de I'activitat de ’Area als objectius
i necessitats de la regio,

b) Lainterlocuci6 i representacio de la Comissaria General d’Investigacio Cri-
minal en ’ambit territorial regional,

¢) Lestabliment de directrius técniques i operatives a les unitats d’investigacio
de les arees basiques policials,

d) Lanalisi i l’avaluaci6 de ’activitat criminal en I’ambit territorial regional,

e) Lainvestigacio i, si s’escau, la inspecciod en els casos que es determinin.

f) Les altres que se li encomanin.

Article 167
Oficina de Suport

Corresponen a I’Oficina de Suport de la Divisio, amb rang d’unitat, les funcions
previstes a l'article 136.10 d’aquest Decret.

Article 168
Divisio de Policia Cientifica

168.1 Corresponen a la Divisié de Policia Cientifica les responsabilitat se-
glients:

a) Lainvestigacio técnica a través del desenvolupament de tasques especialitzades
en el camp de la criminalistica i la identificacio en 'ambit corporatiu.

b) Lestabliment de directrius técniques en totes les matéries propies de la policia
cientifica.

¢) Elsuport a altres unitats de la policia de la Generalitat-mossos d’esquadra.

d) Lelaboraci6 dels informes pericials i documentals que se li encarreguin.

e) Les altres que se li encomanin.

168.2 De la Divisio de Policia Cientifica en depenen:

a) L’Area Central d’Identificacio.

b) L’Area Central de Criminalistica.

¢) L’Oficina de Suport.

Article 169
Area Central d’ldentificacio
Corresponen a I’Area Central d’Identificacio:
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a) Larealitzaci6 de les inspeccions oculars propies de I’'ambit de responsabilitat
de la Comissaria General d’Investigacié Criminal i aquelles que expressament se
li encomanin.

b) El manteniment de les bases de dades dactiloscopiques 1 antropomeétriques,
aixi com les corresponents a la ressenya fotografica, registres de veu i qualsevol
altra relacionada amb I’ambit propi d’aquesta Area i, quan s’escaigui, la identificacio
de persones.

¢) Les altres funcions que se li encomanin.

Article 170
Area Central de Criminalistica

Corresponen a ’Area Central de Criminalistica:

a) La realitzacié d’inspeccions oculars tecnicopolicials, estudis i informes
tecnics i pericials en relacio amb balistica, traces instrumentals i laboratoris on se
sintetitzin, transformin o emmagatzemin substancies estupefaents i psicotropiques
0 que atemptin contra la salut.

b) Lelaboraci6 d’estudis i informes teécnics i pericials en relacié amb documen-
toscopia i grafoscopia.

c) Lanalisi quimica, toxicologica, biologica, genética i, en general, de totes
aquelles mostres d’interes per a la investigacio policial, 1 aquelles que suposen
infracci6 administrativa.

d) El manteniment de les bases de dades en I’ambit propi d’aquesta Area.

e) Les altres que se li encomanin.

Article 171
Oficina de Suport

Corresponen a I’Oficina de Suport de la Divisio, amb rang d’unitat, les funcions
previstes a I’article 136.10 d’aquest Decret.

Article 172
Area Técnica d’Investigacio

Corresponen a ’Area Técnica d’Investigacio les responsabilitats segiients:

a) La interlocucio i representacio corporativa de la policia de la Generalitat-
mossos d’esquadra davant d’altres instancies 1 organismes.

b) Lestabliment de directrius técniques en relacié amb la funcié investigado-
ra.

¢) Lenllag operatiu amb altres cossos policials en matéria d’investigacio de de-
lictes, aixi com la interlocuci6 operativa amb la resta d’organismes publics o privats
en relacio amb les funcions propies de la Comissaria General.

d) Lacoordinacio, com a instrument operatiu de la persona titular de la Comis-
saria General, de les unitats que intervinguin en operacions i dispositius que siguin
responsabilitat d’aquesta unitat.

e) La supervisi6 i avaluacio dels processos de treball dels diferents serveis de
la Comissaria General sens perjudici de les funcions assignades a la Comissaria
General de Planificaci6 i Organitzacio.

f) Lanalisi i I'avaluacio de ’activitat operativa de la Comissaria General d’In-
vestigacio Criminal.

g) Lasupervisioiel control en la utilitzacié dels aplicatius corporatius en I'ambit
de la investigacio.

h) Les altres que se li encomanin.

Article 173
Area Central d Analisi de la Criminalitat

Corresponen a ’Area Central d’Analisi de la Criminalitat les segiients respon-
sabilitats:

a) Larecollida, el tractament, I’analisi i la distribuci6 entre la policia de la Ge-
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neralitat-mossos d’esquadra d’aquella informacioé de caracter operatiu i estratégic
referida a l'activitat criminal a Catalunya per al suport a ’activitat policial.

b) La deteccio d’aquelles investigacions que, per la seva rellevancia, extensio
territorial o especialitat siguin susceptibles de ser assumides per les unitats centrals
o territorials de la Comissaria General.

¢) El manteniment operatiu de la documentacio policial.

d) L'establiment de directrius técniques en totes les matéries associades al
tractament, gestio i analisi de la informacid operativa rellevant per a la funcio
d’investigacio.

e) Les altres que se li encomanin.

Article 174
Area Central de Mitjans Técnics i Suport Operatiu

Correspon en I’ambit de I’Area Central de Mitjans Técnics i Suport Operatiu les
funcions segiients:

a) Les vigilancies i seguiments en tasques d’informacio i investigacio.

b) Loperativitzacid i manteniment dels equips técnics necessaris per al suport
de tasques d’informacio i investigacio.

c) Elsuport a altres unitats en 'ambit que li és propi.

d) Lestabliment de directrius técniques en totes les materies propies d’aquest
ambit.

e) Les altres que se li encomanin.

Article 175
Oficina de Suport

Corresponen a ’'Oficina de Suport de la Comissaria General, amb rang d’Area,
les funcions previstes a I’article 136.9 d’aquest Decret.

Article 176
Comissaria General de Recursos Operatius

176.1 Corresponen a la Comissaria General de Recursos Operatius les respon-
sabilitats segiients:

a) La proteccio de les persones i els béns que requereixin una proteccio espe-
cifica.

b) Elsuporta d’altres unitats de la policia de la Generalitat-mossos d’esquadra en
la neutralitzacid, amb caracter general, 1 prevencio, amb caracter extraordinari, de les
situacions de risc que requereixin el concurs de les seves unitats ja sigui per la seva
qualitat, especialitzacio, o per la seva quantitat i nombre de recursos necessaris.

¢) L'establiment de directrius técniques en matéria d’ordre public, serveis polici-
als penitenciaris 1, en general, d’aquells ambits funcionals propis de la Comissaria
General.

d) La interlocucid i representacio corporativa en els ambits propis d’aquesta
Comissaria General, aixi com les relacions tecnicooperatives amb altres forces
1 cossos de seguretat, per qliestions que impliquin el conjunt de la policia de la
Generalitat-mossos d’esquadra.

e) Lanalisi i I’avaluaci6 de I’activitat de la policia de la Generalitat-mossos d’es-
quadra en els ambits funcionals propis de la Comissaria General.

f) La participacio en ’elaboracié de propostes de formacio en ’'ambit que li és
propi.

g) La participaci6 en la planificacio, el disseny i I'organitzacié d’aquells dispo-
sitius que es determini.

h) La direccio de les unitats especialitzades, incloses les de les arees regionals
de recursos operatius, en aquells dispositius i operacions que impliquin I’activacio
de recursos especialitzats de diferents regions policials de ’'ambit funcional de la
Comissaria General, sens perjudici de I'autoritat del comandament responsable
del dispositiu.
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i) Les altres que se li encomanin.

176.2  De la Comissaria General de Recursos Operatius en depenen:
a) La Divisi6 d’Intervencio.

b) La Divisié de Suport Operatiu.

¢) L’Area d’Escortes.

d) L’Area Técnica de Planificacio i Dispositius.

e) L’Oficina de Suport.

Article 177
Divisio d’Intervencio

177.1  Correspon a la Divisi6 d’Intervencio el suport a altres unitats policials en
matéria d’ordre public, grans concentracions humanes i dispositius, i en actuacions
que requereixin una intervencio eficag i especialitzada en situacions d’elevat nivell
de risc per a les persones.

177.2  De la Divisi6 d’Intervenci6 en depenen:

a) L’Area de Brigada Mobil.

b) L’Area del Grup Especial d’Intervencio.

¢) L’Oficina de Suport.

Article 178
Area de Brigada Mobil

Corresponen a ’Area de Brigada Mobil les responsabilitats segiients:

a) Donar suport a altres unitats policials en el manteniment de 1’ordre public,
en tasques preventives dins d’operatius preventius extraordinaris, en calamitats o
catastrofes publiques i, en general, en totes aquelles activitats de seguretat ciutadana
que es determini.

b) La direccid de les actuacions en matéria d’ordre public, d’acord amb els ob-
jectius establerts per la unitat policial a la qual presta el suport.

¢) Les altres que se li encomanin.

Article 179
Area de Grup Especial d’Intervencio

Correspon a I’Area del Grup Especial d’Intervencio donar suport a altres unitats
policials en incidents i dispositius que, per ra6 del seu risc o per la seva complexitat,
necessitin una especial qualificacio.

Article 180
Oficina de Suport

Corresponen a I’Oficina de Suport de la Divisio, amb rang d’unitat, les funcions
seguents:

a) Donar suport al comandament en totes aquelles responsabilitats de caracter
directiu de la Divisio.

b) Participar, en alld que sigui necessari realitzar des de la policia de la Gene-
ralitat-mossos d’esquadra i per al conjunt de la Divisid, en les tasques de gestio
relacionades amb recursos humans i materials.

¢) Coordinar-se amb les unitats policials de la Divisié en les matéries propies
d’aquesta oficina de suport.

d) Assumir la interlocucié ordinaria amb els serveis administratius i la Comis-
saria General de Planificacio i Organitzaci6 per aquelles qliestions que afectin al
conjunt de la Divisio.

e) Les altres que se li encomanin.

Article 181
Divisio de Suport Operatiu

181.1 Corresponen a la Divisié de Suport Operatiu el suport a altres unitats
policials en matéria d’artefactes explosius, en entorns especifics que requereixin
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d’una adequada especialitzacio per a 'exercici de Iactivitat policial, de mitjans aeris
o de gossos ensinistrats, aixi com els serveis penitenciaris que es determinin.
181.2 De la Divisio de Suport Operatiu en depenen:
a) L’Area de Desactivacié d’Artefactes Explosius TEDAX-NRBQ.
b) L’Area Central de Suport Operatiu.
¢) L’Area Penitenciaria.
d) L’Oficina de Suport.

Article 182
Area de Desactivacié d Artefactes Explosius TEDAX-NRBQ

Corresponen a I’Area de Desactivacié d’Artefactes Explosius TEDAX-NRBQ
les responsabilitats segiients:

a) La desactivacio o neutralitzacio de qualsevol tipus d’artefacte explosiu o que
suposi un risc per a la seguretat de tipus nuclear, biologic o quimic.

b) Lanalisi dels artefactes o de les seves restes 1 ’elaboracié d’informes so-
bre les seves caracteristiques, técniques d’elaboracio i qualsevol altre aspecte
rellevant.

¢) Elsuportaaltres unitats policials que hagin d’utilitzar com a métode de treball
material explosiu.

Article 183
Area Central de Suport Operatiu

Correspon a I’Area Central de Suport Operatiu el suport als serveis policials
en aquelles tasques de seguretat on es requereix una especialitzacié adequada als
recursos propis d’aquesta Area, com:

a) Les tasques policials i I’elaboracio d’informes técnics de seguretat del subsol
i llocs confinats.

b) Aquelles en que es requereixin gossos especialment ensinistrats.

¢) Les tasques de seguretat preventives i reactives en activitats subaquatiques.

d) Les tasques de suport en mitjans aeris.

e) Lestasques preventives de seguretat, la intervencio en accidents amb victimes
mortals, les funcions de policia judicial, la col-laboracié en rescats o localitzacio
de persones o qualsevol altra activitat que es determini, en I'entorn de muntanya
que precisi d’una determinada especialitzacié en relacié amb I’adaptacié en aquest
entorn.

f) Les altres que pel seu nivell d’especialitzaci6 se li encomanin.

Article 184
Area Penitenciaria

Correspon a I’Area Penitenciaria:

a) La vigilancia i protecci6 dels centres penitenciaris que es determinin.

b) Eltrasllat de les persones internes dels centres penitenciaris dels quals ’Area
en tingui assignada la vigilancia i protecci6 i d’aquells altres que es determinin.

¢) Lestabliment de directrius técniques en I’ambit de la vigilancia de centres
penitenciaris i trasllats de persones internes.

d) Lainterlocucio i representacio de la policia de la Generalitat-mossos d’esquadra
en I’ambit penitenciari davant d’altres institucions i organismes.

e) L’analisi i I’avaluacié de l’activitat de la policia de la Generalitat-mossos
d’esquadra en ’ambit penitenciari.

f) Les altres funcions que se li encomanin.

Article 185
Oficina de Suport

Corresponen a I’Oficina de suport de la Divisio, amb rang d’Unitat, les funcions
previstes a I'article 136.10 d’aquest Decret.
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Article 186
Area d’Escortes

Correspon a I’Area d’Escortes garantir la seguretat i proteccié de les persones
que se li encomanin.

Article 187
Area Técnica de Planificacié i Dispositius

Corresponen a I’Area Técnica de Planificacio i Dispositius les responsabilitats
seguents:

a) Elsuporttécnic i assessorament a la resta d’unitats de la policia de la Genera-
litat-mossos d’esquadra en les matéries propies de les especialitats de la Comissaria
General de Recursos Operatius.

b) Lestabliment de directrius técniques i I’elaboracié de propostes de procedi-
ments normalitzats de treball relacionades amb els ambits de responsabilitat de la
Comissaria General.

¢) Laparticipacio en la planificacid, disseny i organitzacié d’aquelles operacions
especials 1 dispositius que es determini.

d) Elseguiment i avaluacio técnica dels dispositius de seguretat ciutadana que
porti a terme la policia de la Generalitat-mossos d’esquadra.

e) Lelaboraci6 d’informes técnics sobre mesures de seguretat d’edificis oficials
i d’altres que es determinin.

f) Donar suport als organs de coordinacié en matéria de seguretat en esdeve-
niments esportius.

g) Elaborar propostes de formaci6 relacionades amb les especialitats de la Co-
missaria General.

h) Les altres que se li encomanin.

Article 188
Oficina de Suport

Corresponen a I’Oficina de Suport de la Comissaria General, amb rang d’area,
les funcions previstes a ’article 136.9 d’aquest Decret.

Article 189
Area Técnica de Coordinacié i Suport

Correspon a I’Area Técnica de Coordinacio i Suport, en ambit de la Subdireccid
Operativa de la Policia i sens perjudici de les responsabilitats de la Comissaria
General de Planificaci6 i Organitzacio, les funcions segiients:

a) El suport a la persona titular de la Subdireccié Operativa de la Policia en
I’exercici de les seves funcions, que es concreta en:

Impulsar, coordinar i avaluar els projectes, plans i programes de caracter operatiu
que se li encomanin.

Elaborar i coordinar estudis i informes relatius al funcionament i 'activitat dels
serveis policials.

Planificar, coordinar i supervisar aquells informes i estudis técnics i estadistiques
que li siguin encomanats.

Assistir a la Subdireccio Operativa de la Policia en la coordinacio i supervisio de la
planificacié i de I’avaluaci6 dels objectius dels serveis policials que en depenen.

Assistir a la Subdireccio Operativa de la Policia en la gestio directiva en els ambits
d’organitzacio, recursos humans i materials i sistemes d’informacio.

Exercir la interlocuci6 ordinaria, en relacio al seu ambit de responsabilitat, amb
la resta d’unitats que depenen de la Subdireccid Operativa de la Policia i amb les
unitats policials de la Comissaria General de Planificacié i Organitzacio.

La gesti6 i assisténcia documental a la Subdirecci6é Operativa de la Policia.

b) Donar suport a la Comissaria General de Planificaci6 i Suport en I'estudi i
implantacié de processos de millora i modernitzacio de l'activitat policial.

¢) Promoure i participar en el disseny de noves eines d’avaluacio i d’indicadors
de I'activitat policial.
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d) Collaborar amb la Comissaria General de Planificacio i Organitzaci6 en la
gestio 1 tractament de les queixes i peticions dels ciutadans, preguntes parlamen-
taries, consultes del Sindic de Greuges o altres requeriments similars, relacionats
amb la policia de la Generalitat-mossos d’esquadra.

e) Les altres funcions que se li encomanin.

Article 190
Sala Central de Comandament

Corresponen a la Sala Central de Comandament, amb rang d’area, les funcions
seguients:

a) Ser ’enllag operatiu amb altres cossos policials en ’'ambit de responsabilitat
de la Subdirecci6 Operativa de la Policia, llevat dels assumptes relacionats amb la
investigacio de delictes.

b) Ser I’enllag operatiu i interlocutor corporatiu de la coordinacio entre la policia
de la Generalitat-mossos d’esquadra i els operadors i operadores que intervenen en
els ambits d’extincid d’incendis i salvaments i proteccio civil.

¢) Comunicar les incidéncies rellevants als responsables de la Direccié General
de la Policia i comandaments de la policia de la Generalitat-mossos d’esquadra i,
quan s’escaigui, als maxims responsables del Departament.

d) Proposar els procediments de treball a aplicar en l’activitat de les sales de
comandament.

e) Definir les necessitats i requeriments quant a millora, aixi com la proposta de
nous procediments, en relaci6 als aplicatius informatics necessaris per a ’exercici
de les funcions propies de les sales de comandament.

f) Coordinar la instal-lacié de les sales de comandament avangat i taules de cri-
si, amb el suport, si s’escau, d’altres unitats de la policia de la Generalitat-mossos
d’esquadra.

g) Identificar i proposar les necessitats organitzatives i tecnologiques per garantir
la coordinacid operativa en temps real entre la policia de la Generalitat-mossos
d’esquadra i altres operadors de la seguretat publica.

h) La coordinacio i supervisio d’operacions i de sales de comandament.

1) Excepcionalment, la mobilitzaci6 i el comandament dels recursos operatius
que intervinguin en dispositius, operacions o incidéncies d’especial rellevancia
que aixi es determini.

j) Les altres funcions que se li encomanin.

Article 191
Comissaria General de Planificacio i Organitzacio

191.1 Corresponen a la Comissaria General de Planificacio i Organitzacio les
responsabilitats segiients:

a) Elsuporta la Direcci6é General de la Policia en la planificacié de la policia de
la Generalitat-mossos d’esquadra.

b) Elsuport a la persona titular de la Direccié General de la Policia i als titulars
de la prefectura de la policia de la Generalitat-mossos d’esquadra en les seves
funcions directives.

¢) La interlocucio6 ordinaria de la policia de la Generalitat-mossos d’esquadra
amb les unitats directives de gestiod de la Direccié General de 1a Policia en els ambits
de recursos humans i recursos materials.

d) Elsuporta laresta d’unitats de la policia de la Generalitat-mossos d’esquadra
en materia de sistemes d’informacio policials i en aquells altres ambits tecnologics
que s’estableixi.

e) Larevisi6 i 'avaluacié permanent de les estructures, els processos i els pro-
cediments policials per tal de cercar la seva major eficacia i eficiéncia.

f) D’acord amb la resta d’unitats, avaluar, estructurar i planificar les necessitats
de la policia de la Generalitat-mossos d’esquadra en els ambits de recursos humans,
recursos materials i infraestructures i establir-ne i definir-ne els requeriments.
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g) Proposar la definicio, disseny, implantacio, avaluacio i millora dels sistemes
de direccio i els programes de qualitat a aplicar a la policia de la Generalitat-mossos
d’esquadra.

h) La interlocucio6 ordinaria de la policia de la Generalitat-mossos d’esquadra
amb I'Institut de Seguretat Publica de Catalunya.

1) Collaborar en la definicio de la carrera professional dels agents de la policia de la
Generalitat-mossos d’esquadra, aixi com en el seu desenvolupament i aplicacio.

j) Collaborar en la millora dels serveis policials mitjancant I’elaboracio de plans
d’auditories i supervisar-ne les millores que se’n derivin.

k) Assistir la Direccié General de la Policia en relacio als organs de coordinacio
en materia de seguretat i amb altres organismes, institucions o administracions.

1) Les altres funcions que se li encomanin.

191.2 LaComissaria General de Planificacio i Organitzacio s’estructura en els
organs segiients:

a) La Divisio de Planificacio, Qualitat i Ordenaci6 Professional.

b) La Divisio de Sistemes d’Informacio6 Policial.

¢) L’Area d’Oficina Técnica.

d) L’Oficina de Suport.

Article 192
Divisio de Planificacio, Qualitat i Ordenacio Professional

192.1 Corresponen a la Divisio de Planificacio, Qualitat i Ordenacio6 professional
les funcions segiients:

a) Collaborar en la definicio, impuls i implantacio de les politiques de recursos
humans de la Direccié General de la Policia que siguin d’aplicacio a la policia de
la Generalitat-mossos d’esquadra.

b) Collaborar, en el marc de les politiques de recursos humans del Departament,
en la definicio de criteris per a la seleccid, promocio i provisio de llocs del personal
del cos de mossos d’esquadra.

¢) Establir els criteris en relaciéo amb la formaci6 i avaluacié de 'acompliment
del treball dels membres de la policia de la Generalitat-mossos d’esquadra.

d) Coadjuvar en 'administraci6 dels recursos humans de la policia de la Gene-
ralitat-mossos d’esquadra.

e) Proposar la planificacio estratégica del cos de mossos d’esquadra.

f) Dissenyar i proposar els sistemes de direcci6 en I'ambit policial i col-laborar
en el seu desenvolupament eficag.

g) Proposar els criteris policials relatius a dotacions, recursos materials, infra-
estructures i sistemes fisics de seguretat.

h) Dissenyar, implantar i avaluar els sistemes de qualitat que cerquin la millora
permanent del servei policial, d’acord amb els programes que s’estableixin per part
de la Secretaria de Seguretat.

1) Les altres que se li encomanin.

192.2 Depenen de la Divisio de Planificacio, Qualitat i Ordenacié Professional
els organs segiients:

a) L’Area de Planificacio i Recursos Generals.

b) L'Area d’Organitzaci6 i Qualitat.

¢) L’Area d’Ordenacio Professional.

d) L’Area d’Instructors.

Article 193
Area de Planificacié i Recursos Generals

Corresponen a ’Area de Planificaci6 i Recursos Generals les funcions se-
glients:

a) Proposar els criteris per a la quantificacio de les dotacions de personal policial
i fer la proposta de distribucio de plantilla a les diferents unitats de la policia de la
Generalitat-mossos d’esquadra, aixi com dels recursos materials necessaris.
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b) Dur a terme el control de la mobilitat funcional de personal del cos de mos-
sos d’esquadra, per garantir la seva adequacio a les previsions de dotacions de
plantilla.

¢) La definicio i coordinacié dels processos de creixement del cos de mossos
d’esquadra, incloent la determinaci6 de dotacions i recursos materials.

d) Laproposta dels requeriments corporatius i els criteris policials en relacié amb
les infraestructures policials, els equipaments individuals i col-lectius, el vestuari,
el parc mobil 1 altres recursos materials.

e) Collaborar amb la resta d’unitats de la Direccié General de la Policia en I’es-
tandarditzacié de la uniformitat i dels materials d’Gs policial.

f) L'estudi, en collaboracid amb la resta d’unitats policials, dels sistemes fisics
de seguretat propis de les instal-lacions policials o de qualsevol altra que se li en-
comani.

g) La gesti6 de tot allo relatiu a 'armament de la policia de la Generalitat-mossos
d’esquadra i la seva documentacio.

h) La gestio i el control de les credencials dels agents de la policia de la Gene-
ralitat-mossos d’esquadra.

1) Definir, en col-laboracié amb la resta d’unitats implicades, els sistemes d’accés
i acreditacions del personal policial i no policial i el personal extern a les instal-
lacions de la Direccié General de la Policia.

j) Participar en la programaci6 de les activitats preventives i proposar i impulsar
la millora dels procediments de treball, des del vessant policial, en els sistemes i
activitat de prevencid de riscos laborals.

k) Les altres que se li encomanin.

Article 194
Area d’Organitzacié i Qualitat

Corresponen a I’Area d’Organitzacié i Qualitat les funcions segiients:

a) Donar suport a ’establiment i reformulacio dels objectius generals del cos de
mossos d’esquadra i a I’avaluaci6 dels resultats.

b) Proposar, implantar i avaluar sistemes de direccio per a la policia de la Ge-
neralitat-mossos d’esquadra.

¢) Proposar les modificacions estructurals de I'organitzacié policial.

d) Dur a terme la inspecci6 de serveis, mitjancant auditories, per a la millora
del servei policial. En aquesta funcio, els membres assignats a I’auditoria tindran
accés a les dades 1 documentacio que siguin necessaries i rebran la col-laboracio
de les unitats auditades.

e) Identificar els processos critics per a 'organitzacio policial, normalitzar-ne
I’execucid i valorar-ne els resultats.

f) Normalitzar, amb la collaboracio de les altres unitats policials, els procediments
operatius relacionats amb I’activitat policial, 1 fer-ne una avaluacié continuada per
a la millora i adaptacio.

g) Les altres que se li encomanin.

Article 195
Area d’Ordenacié Professional

Corresponen a I’Area d’Ordenacio6 Professional les funcions segiients:

a) Collaborar en I'establiment de les estratégies i els objectius en matéria de
personal de la policia de la Generalitat-mossos d’esquadra, impulsar-ne la seva
execucio i participar en la seva avaluacio.

b) Collaborar en la definicio dels criteris per a la seleccid, promocio i provisio
de llocs de la policia de la Generalitat-mossos d’esquadra.

¢) Ferpropostes sobre la carrera professional de la policia de la Generalitat-mossos
d’esquadra, aixi com de la seva avaluacio i millora.

d) Collaborar en I'adequacio dels processos selectius d’accés, promocio i pro-
visi6 a les necessitats derivades del desplegament i creixement de la policia de la
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Generalitat-mossos d’esquadra i a ’harmonitzaci6 d’una millor prestacio del servei
policial amb I'assoliment d’unes condicions de treball més favorables.

e) Collaborar en la definici6 de criteris en materia de gestio de personal i vetllar
per al seu compliment.

f) Gestionar el sistema d’avaluacio de 'acompliment del treball del personal
policial.

g) Collaborar en la promocio i en els processos de seleccio per I'accés a la policia
de la Generalitat-mossos d’esquadra.

h) Recollir, detectar, analitzar i planificar les necessitats de la policia de
la Generalitat-mossos d’esquadra en matéria de formacio6 i, en aquest ambit,
constituir-se en interlocutor ordinari amb I’Institut de Seguretat Publica de
Catalunya.

i) Analitzar i, si s’escau, donar resposta a les necessitats formatives que hagin
de ser assumides per la Direccié General de la Policia.

j) Les altres que se li encomanin.

Article 196
Area d’Instructors

Correspon a I’Area d’Instructors participar en els processos de formacio dels
alumnes de I'Institut de Seguretat Publica de Catalunya i a aquests efectes en de-
penen de la seva direccio.

Article 197
Divisio de Sistemes d’informacio Policial

197.1 Corresponen a la Divisio de Sistemes d’informaci6 Policial les funcions
seguents:

a) Definir els criteris policials a establir per la Direccié General de la Policia en
matéria de sistemes d’informacio policials i telecomunicacions.

b) Collaborar, amb la resta d’0rgans competents en materia de sistemes d’infor-
macio i telecomunicacions, en la planificacio de les estratégies en aquests ambits i
establir les necessitats policials en aquestes materies.

¢) Vetllar, amb la resta d’0rgans competents en materia de sistemes d’informacio,
per al control de la seguretat d’aquests sistemes, la integritat de les seves dades i
I’eficiéncia de la seva explotacio.

d) Gestionar el disseny, definicid, implantaci6, seguiment i avaluacié dels sis-
temes d’informacio policials.

e) Exercir la interlocucio ordinaria de la policia de 1a Generalitat-mossos d’esquadra
amb els organs competents del Departament en matéria de sistemes d’informacio
i telecomunicacions.

f) Executar la inspeccio i la realitzaci6 d’auditories en relacié amb la correcta
utilitzacio dels aplicatius informatics i ’alimentacio de les bases de dades de ca-
racter policial.

g) Les altres que se li encomanin.

197.2  Depenen de la Divisi6 de Sistemes d’informacié Policial els organs
seguents:

a) L’Area d’Elaboraci6 de Dades Policials.

b) L’Area de Seguretat en Tecnologies de la Informacio.

Article 198
Area d’Elaboracié de Dades Policials

Corresponen a I’Area d’Elaboraci6 de Dades Policials les funcions segiients:

a) Assegurar, des del vessant policial, tot allo que sigui necessari per al bon
funcionament de les bases de dades policials.

b) Gestionar el manteniment de les bases de dades policials i la seva explotacio
a fi de posar a disposicio de les estructures directives 1 operatives de la Direccio
General de la Policia, la major i millor quantitat d’informaci6 estructurada.
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¢) Vetllar per la qualitat en la utilitzacié dels aplicatius policials i I'alimentacio
de les bases de dades policials, ja siguin propis o externs.
d) Les altres que se li encomanin.

Article 199
Area de Seguretat en Tecnologies de la Informacié

Corresponen a I’Area de Seguretat en Tecnologies de la Informacio les funcions
seguents:

a) Dissenyar, implantar, gestionar i avaluar els mecanismes necessaris per a la
seguretat dels sistemes d’informacio policial, aixi com I’assegurament de la utilit-
zacio de les dades de caracter personal d’acord amb allo que estableix la normativa
vigent en aquesta materia.

b) Gestionar I’assignacié d’usuaris i els perfils i nivells d’accés als sistemes
d’informacio de la Direccio General de la Policia.

¢) Les altres que se li encomanin.

Article 200
Area d Oficina Técnica

Corresponen a I’Area d’Oficina Técnica les funcions segiients:

a) Lelaboracio d’estudis, documents, informes o d’altres demandes especifiques
derivades del suport a la funcio6 directiva a la Direccié General de la Policiaia la
policia de la Generalitat-mossos d’esquadra.

b) Lelaboracio d’informes i documentacio6 basats en I’estadistica policial.

¢) Elsuportalapersona titular de la Direccié General de la Policia i als maxims
comandaments de la policia de la Generalitat-mossos d’esquadra en la preparacid
d’intervencions publiques, reunions o altres activitats derivades de la seva respon-
sabilitat.

d) Elsuportdirecte a la prefectura de la Comissaria General en el desenvolupa-
ment de les seves responsabilitats.

e) La gestio i el tractament, en col-laboracio, si s’escau, amb altres unitats, de
les queixes i peticions dels ciutadans, preguntes parlamentaries, consultes del
Sindic de Greuges o altres requeriments similars, relacionats amb la policia de la
Generalitat-mossos d’esquadra.

f) Lapreparacid, en collaboracio, si s’escau, amb altres unitats, dels continguts
objecte de tractament amb altres organismes, institucions o administracions que
puguin esdevenir acords o protocols operatius.

g) Elseguiment, en collaboracio, si s’escau, amb altres unitats, del compliment
dels acords adoptats en el marc de les relacions amb altres organismes, institucions
o0 administracions.

h) La gestio, coordinacio i supervisio dels continguts que es difonen a través de
la intranet, la web del cos de mossos d’esquadra i, col-laborar amb altres unitats en
les publicacions de difusio i d’informacio interna de la policia de la Generalitat-
mossos d’esquadra.

1) El seguiment del pla d’imatge visual del cos de mossos d’esquadra per tal de
garantir la seva correcta aplicacio.

j) La coordinacio dels materials de difusio i el suport a la resta d’unitats en
materia de relacions amb la comunitat.

k) El seguiment de I’execucio dels plans interdepartamentals i departamentals
relacionats amb la policia de la Generalitat-mossos d’esquadra i informar-ne als
organismes responsables.

1) Les altres funcions que se li encomanin.

Article 201
Oficina de Suport

Corresponen a 'Oficina de Suport de la Comissaria General, amb rang d’Area,
les funcions previstes a I'article 136.9 d’aquest Decret.
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Article 202
Divisio d’Informacio

202.1 Corresponen a la Divisio d’informacio les responsabilitats segiients:

a) La investigaci6 i persecuci6 d’organitzacions criminals les activitats de les
quals no persegueixin una finalitat econdmica i que comportin una amenaga per
a I'exercici individual o col-lectiu de les llibertats, la seguretat de les persones, la
pau o la cohesio social.

b) Larecollida i el tractament de tota informaci6 de caracter operatiu referida a
organitzacions criminals en els termes de ’apartat anterior.

¢) Les altres que se li encomanin.

202.2 La Divisi6 d’informacid s’estructura en els organs segiients:

a) L’Area Central d’Informacio Interior.

b) L’Area Central d’Informacié Exterior.

¢) L’Area Territorial d’Informacio.

d) L’Area Central d’Analisi.

) L’Area Central de Suport Técnic i Operatiu.

f) L’Oficina de Suport.

Article 203
Area Central d’Informacioé Interior

Corresponen a ’Area Central d’Informacio Interior la recollida i el tractament
d’informacio operativa, i la investigacio i persecucié d’organitzacions criminals de
caracter estatal i que operen a Catalunya, les activitats de les quals s’inclouen en
les responsabilitats de la Divisio.

Article 204
Area Central d’Informacié Exterior

Corresponen a ’Area Central d’Informacié Exterior la recollida i el tractament
d’informaci6 operativa, i la investigacio i persecucio d’organitzacions criminals de
caracter internacional i que operen a Catalunya, les activitats de les quals s’inclouen
en les responsabilitats de la Divisio.

Article 205
Area Territorial d’Informacié

205.1 Per ala seva implantacio territorial, la Divisi6 d’Informacio6 es descon-
centra en aquelles localitats que es determini. Aquests recursos desconcentrats
s’agrupen organicament en una Area Territorial d’Informacio.

205.2 Corresponen a I’Area Territorial d’Informacio les responsabilitats se-
glients:

a) Exercir les funcions propies de la Divisié d’Informaci6 en els diferents ambits
territorials d’implantacio.

b) Exercir les relacions amb les prefectures de les regions policials i, quan
s’escaigui, de les arees basiques policials, amb la finalitat d’aportar informacio
rellevant per al correcte desenvolupament de les responsabilitats de la Subdireccio
Operativa de la Policia.

¢) Lainterlocucio irepresentacio de la Divisio d’Informaci6 en 'ambit territorial
regional.

d) Les altres que se li encomanin.

Article 206
Area Central d Analisi

Corresponen a I’Area Central d’Analisi, en ’'ambit assignat a aquesta Divisio, les
responsabilitats segiients:

a) Lanalisi d’aquella informacié de caracter operatiu referida a organitzacions
criminals que operen a Catalunya.

b) El manteniment operatiu de la documentacio policial.

¢) Les altres que se li encomanin.
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Article 207
Area Central de Suport Técnic i Operatiu

Corresponen, en I’ambit de responsabilitat de la Divisio, a ’Area Central de
Suport Técnic i Operatiu:

a) Les vigilancies i seguiments en tasques d’informacid i investigacio.

b) Loperativitzacié i manteniment dels equips técnics necessaris per al suport
de tasques d’informacio i investigacio.

¢) Donar suport, quan s’escaigui, a altres unitats de la policia de la Generalitat-
mossos d’esquadra.

d) Les altres funcions que se li encomanin.

Article 208
Oficina de Suport

Corresponen a I’Oficina de Suport a la Divisio, amb rang d’unitat, les funcions
previstes a I’article 136.10 d’aquest Decret.

Article 209
Divisio d Afers Interns

209.1 Corresponen a la Divisi6 d’Afers Interns les funcions segiients:

a) Elsuporta la Subdireccié Operativa de la Policia i a les comissaries generals
1, si s’escau, la supervisio de la investigacié d’aquelles activitats presumptament
il'licites exercides per personal funcionari de policia i en practiques de la policia
de la Generalitat-mossos d’esquadra, llevat de les faltes disciplinaries docents, que
puguin ser constitutives d’infraccié penal o contraries a I’ética professional que
puguin comportar sanci6 disciplinaria.

b) Supervisar la instruccio dels expedients disciplinaris.

¢) Realitzar les informacions reservades i les investigacions necessaries per
esbrinar els fets succeits i determinar les persones presumptes responsables.

d) Retirar ’'arma i la credencial, tant per mesura cautelar com per sanci6 discipli-
naria, del personal funcionari expedientat o determinar el comandament competent
per fer-ho, en execucio de la resolucio dictada per ’'0rgan competent.

e) Les altres funcions que se li encomanin.

209.2  Tots els organs de la Direccié General de la Policia i, per tant, inclosos
els propis de la policia de la Generalitat-mossos d’esquadra, tenen I’obligacio de
facilitar a la Divisi6 d’Afers Interns els antecedents, els informes i els mitjans
personals i materials que siguin necessaris per desenvolupar eficagment les seves
actuacions.

2093 Elpersonal funcionari que integra la Divisio d’Afers Interns pot accedir a
tots els serveis de la Direcci6 General de la Policia i, per tant, inclosos els de la policia
de la Generalitat-mossos d’esquadra, als seus arxius i magatzems, d’acord amb la nor-
mativa vigent, llevat d’aquells que per les seves especials caracteristiques requereixin
ordre expressa de la persona titular de la Direcci6é General de la Policia.

2094 De la Divisi6 d’Afers Interns en depenen:

a) L’Area Disciplinaria.

b) L’Area d’Investigacié Interna.

¢) L’Oficina de Suport.

Article 210
Area Disciplindria

Corresponen a I’Area Disciplinaria, amb el suport dels drgans de personal de la
Direccioé General de la Policia, la instrucci6 dels expedients disciplinaris incoats
al personal funcionari de policia i en practiques de la policia de la Generalitat-
mossos d’esquadra, com també la realitzacio de les informacions reservades que
es determinin.

Sens perjudici del que estableix el paragraf anterior, la persona titular de la Di-
recci6 General de la Policia pot nomenar altre personal funcionari del departament
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competent en materia de seguretat com a instructors i instructores, d’acord amb el que
preveu 'article 29 del Decret 183/1995, de 13 de juny, pel qual s’aprova el reglament
de régim disciplinari de la policia de la Generalitat-mossos d’esquadra.

Article 211
Area d’Investigacié Interna

Corresponen a ’Area d’Investigaci6 Interna la investigacio d’aquelles activitats
presumptament illicites exercides per personal funcionari de policia o en practiques
de la policia de la Generalitat-mossos d’esquadra, que puguin ser constitutives
d’infracci6 penal o contraries a I’ética professional que puguin comportar sancid
disciplinaria, com tamb¢ la realitzacié de les informacions reservades que es de-
terminin.

Article 212
Oficina de Suport

Corresponen a I’'Oficina de suport de la Divisio, amb rang d’Unitat, les funcions
previstes a I’article 136.10 d’aquest Decret.

Article 213
Subdireccio General d Administracio i Serveis

Corresponen a la Subdireccié General d’Administraci6 i Serveis les funcions
seglients:

a) Dirigir, coordinar i supervisar les funcions d’administracio i gestio dels re-
cursos materials 1 de serveis de la Direccio General de la Policia, aixi com la seva
avaluaci6 de conformitat amb criteris d’eficacia i eficiéncia.

b) Dirigir, coordinar i supervisar el funcionament i I'organitzacio de les unitats
que en depenen.

¢) Dirigir i coordinar els serveis administratius territorials que donen suport
directe a les unitats operatives del cos de mossos d’esquadra.

d) Dirigir i coordinar els treballs de planificaci6 i elaboracio de la proposta de
l’avantprojecte de pressupost de la Direccidé General.

e) Dirigirisupervisar la gestié economica del pressupost de la Direccié General,
la tramitacio dels expedients de despesa i contractacio, aixi com la gestié dels béns
patrimonials.

f) Dirigir, coordinar i impulsar les actuacions necessaries per al manteniment
dels edificis de la Direccié General.

g) Dirigir, coordinar i impulsar els programes i les actuacions adregats a la mi-
llora i modernitzaci6 de 'organitzacié i funcionament administratiu de la Direccio
General.

h) Administrar el régim interior i la gestio dels serveis generals de la Direccio
General.

i) Dirigir I’elaboracié de la proposta del Pla director de sistemes d’informaci6 i
telecomunicacions de I'ambit de la Direccio General de la Policia que s’ha d’integrar
en el Pla director de SITIC del Departament.

j) Dirigir, coordinar i supervisar la planificacié i I'execuci6 dels projectes infor-
matics i de telecomunicacions inclosos en el Pla director de sistemes d’informacio
i telecomunicacions de I’ambit de la Direcci6é General de la Policia.

k) Exercir qualsevol altra funci6 que se li encomani en relacié amb les anteri-
ors.

Article 214
Estructura de la Subdireccio General d Administracio i Serveis

Depenen de la Subdireccié General d’Administraci6 i Serveis els organs se-
glients:

a) El Servei de Gestido Economica i Logistica.

b) El Servei d’Organitzacié Administrativa.
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¢) El Servei de Régim Interior.
d) L’Area de Tecnologies de la Informacid i Telecomunicacions Policials.
e) Els serveis d’Administraci6 a que fa referéncia I’article 226.1 d’aquest Decret.

Article 215
Servei de Gestio Economica i Logistica

215.1 Corresponen al Servei de Gestio Economica i Logistica les funcions
seguents:

a) Planificar i elaborar la proposta d’avantprojecte de pressupost anual de la
Direccio General de la Policia.

b) Proposar ampliacions i modificacions del pressupost de la Direcciéo Gene-
ral.

¢) Controlar la gestié econdmica ordinaria de la Direccié General i efectuar el
seguiment de ’execucid del seu pressupost.

d) Supervisar la comptabilitat interna de I’habilitacié de la Direccié General i
controlar les subhabilitacions dels serveis d’administracio territorials previstos a
larticle 226.1 d’aquest Decret.

e) Planificar I'adquisicié de recursos materials a partir de la deteccio de necessitats
efectuada per la resta d’unitats de la Direccié General.

f) Collaborar amb la resta d’unitats en la planificaci6 i supervisio dels projectes
d’obra de la Direcci6 General.

g) Proposar i supervisar les actuacions de manteniment dels edificis de la Di-
reccid General.

h) Elaborar les propostes d’expedients de contractacio d’obres i de subministra-
ments de béns i serveis de la Direccio General.

i) Gestionar I'inventari patrimonial de la Direcci6 General.

j) Col'laborar amb la resta d’unitats de la Direccié General en I’estandarditzacio
de la uniformitat i dels materials d’us policial.

k) Proposar millores en la gesti6 dels recursos materials de la Direccio Gene-
ral.

1) Elaborar i estudiar sistemes d’indicadors de gestio i estratégics que permetin
l’avaluaci6 dels serveis i la pressa de decisions en ’'ambit dels recursos materials.

m) Realitzar estudis i informes per a I’assessorament en matéria economica als
organs de la Direccié General.

n) Qualsevol altra funcid que se li encomani.

215.2 El Servei de Gestié Economica i Logistica s’estructura en els organs
seguents:

a) Seccio d’Infraestructures.

b) Seccid de Contractacio.

¢) Secciod del Parc Mobil.

d) Secci6 de Gestid Pressupostaria.

Article 216
Seccio d’Infraestructures

Corresponen a la Seccié d’Infraestructures les funcions segiients:

a) Col'laborar en la planificacio, ’elaboracio i supervisio dels projectes d’obres,
a partir de les necessitats detectades pels diferents organs de la Direccié General.

b) Collaborar, amb la resta d’organs competents en la matéria, en el seguiment
de les obres en execucid de la Direccié General.

¢) Proposar les millors solucions técniques en matéria de seguretat de les infra-
estructures a partir de les necessitats detectades per la resta d’unitats de la Direccio
General.

d) Elaborar els plans i programes de manteniment d’edificis, instal-lacions i
maquinaria, per a la seva conservacio, reparacio i rehabilitacié i millora.

e) Controlariinspeccionar els equips técnics que intervinguin en la conservacio
de les instal-lacions de la Direccié General.
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f) Assessorar els diferents serveis d’administracio territorial de la Direccié General
sobre I'us, adequacio i reforma d’espais i en el manteniment dels seus edificis.

g) Exercir qualsevol altra funcié que li sigui encomanada en relacio amb les
anteriors.

Article 217
Seccio de Contractacio

Corresponen a la Seccié de Contractacio les funcions segiients:

a) Iniciar i fer el seguiment dels expedients de contractacio i de les propostes de
conveni que afectin la Direccié General.

b) Elaborar i, si s’escau, supervisar els plecs de prescripcions técniques i els
criteris d’adjudicacié a partir de les necessitats detectades per la resta d’unitats de
la Direcci6 General.

¢) Duraterme les relacions amb les entitats que subministren productes o serveis
a la Direcci6 General, sens perjudici de les competeéncies atribuides a la Secretaria
General.

d) Collaborar en la tramitacio dels expedients d’adquisicio, cessio o arrendament
dels béns mobles adscrits a la Direcci6é General.

e) Realitzar la confeccio i el manteniment de 'inventari de béns mobles de les
unitats de la Direccié General.

f) Controlar 'emmagatzematge i la distribucio del material adquirit entre els
diferents magatzems territorials de la Direccio General.

g) Fer el seguiment i 'avaluaci6 dels consums dels recursos materials.

h) Exercir qualsevol altra funcié que se li encomani.

Article 218
Seccio de Parc Mobil

Corresponen a la Seccio del Parc Mobil les funcions segiients:

a) L’analisi i programaci6 dels processos d’adquisicio i reposicio del parc mobil
a partir dels requeriments formulats per les unitats policials corresponents.

b) Iniciari fer el seguiment dels tramits administratius necessaris per a 'adqui-
sici6 i renovacio del parc mobil.

¢) Supervisar la recepcio6 i distribucié dels vehicles adscrits a la Direccio Ge-
neral.

d) Assegurar la qualitat de la informacié disponible en les bases de dades de
gestio del parc mobil de la Direccié General i controlar els costos, 1'as i la conser-
vaci6 del parc mobil.

e) Controlar la utilitzaci6 dels dispositius emprats per al pagament de peatges
i carburants.

f) Ferel seguiment, en collaboracié amb els serveis d’administracio territorials,
de la gestio6 del parc mobil.

g) Exercir qualsevol altra funcié que se li encomani.

Article 219
Seccio de Gestio Pressupostaria

Corresponen a la Seccid de Gestid Pressupostaria les funcions segiients:

a) Elaborar la documentaci6 necessaria per a la confeccio de la proposta d’avant-
projecte de pressupost anual de la Direccio General.

b) Gestionar I'execuci6 del pressupost de despeses de la Direccio General, incloent
I’elaboracio i la tramitacio a la Secretaria General dels expedients de proposta de
modificacio pressupostaria, la redaccio dels informes periodics de control pressu-
postari, aixi com efectuar el control dels comptes bancaris restringits.

¢) Gestionar la comptabilitat pressupostaria, de costos, per programes i de I’ha-
bilitacio i controlar les subhabilitacions de la Direccié General.

d) Imputar i analitzar el calcul dels costos dels serveis i elaborar la informacio
relacionada amb I’execucio del pressupost.
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e) Tramitar a la Secretaria General els expedients sancionadors incoats per la
Direcci6 General de la Policia, per tal que s’inicii la via de constrenyiment.
f) Exercir qualsevol altra funcié que se li encomani.

Article 220
Servei d’Organitzacio Administrativa

Corresponen al Servei d’Organitzacié Administrativa les funcions segiients:

a) Collaborar amb els organs centrals i territorials de la Direcci6é General en el
disseny i avaluacid dels procediments i circuits administratius i dictar circulars i
instruccions per coordinar la seva implantacio.

b) Gestionar el coneixement organitzatiu de la Direccidé General, tot elaborant
conjuntament amb les diferents unitats els sistemes d’indicadors de gestio i estra-
tégics corresponents a la gestié administrativa i coordinar i fer el seguiment del
quadre de comandament de la Direcci6 General de la Policia, en col-laboracio amb
la Comissaria General de Planificacio i Organitzacio.

¢) Elaborar les propostes de creacio i modificacio de I'estructura administrativa
central i territorial de la direcci6, quantificar-ne els efectius i definir-ne les funcions,
en col-laboracié amb la Subdireccié General de Recursos Humans.

d) Coordinar la implantaci6 en I’ambit de la Direccio General de les politiques
de modernitzacid i racionalitzacio, i la implementaci6 de sistemes de millora de la
qualitat de serveis en I'ambit administratiu.

e) Collaborar en la coordinaci6 i fer el seguiment de les actuacions necessaries
per dotar dels mitjans materials necessaris el procés de desplegament de la policia
de la Generalitat-mossos d’esquadra.

f) Controlar i mantenir actualitzada la intranet de la Direccié General d’acord
amb les directrius internes.

g) Collaborar en el seguiment dels programes interdepartamentals.

h) Donar assessorament lingiiistic general i realitzar la normalitzacié documental
en I’ambit dels organs administratius i policials de la Direcci6é General.

1) Portar a terme I'organitzaci6 i la gestié documental de la produccio editorial
i d’altres mitjans de difusio informativa de la Direccié General.

j) Exercir qualsevol altra funcié que se li encomani.

Article 221
Servei de Regim Interior

Corresponen al Servei de Régim Interior les funcions segiients:

a) Elaborar, proposar i fer el seguiment de les actuacions relatives al funcionament
interior dels edificis de la Direccié General.

b) Planificar i coordinar les accions adregades a la millora dels serveis de recepcio,
informacio i atencio als ciutadans dels edificis de la Direccio General.

¢) Gestionar el registre oficial de la Direccié General i coordinar el funcionament
dels registres auxiliars de les regions policials.

d) Organitzar i dirigir els serveis de majordomia de la Direccié General.

e) Gestionar I'arxiu de la Direccio General de la Policia i coordinar la implemen-
tacio 1 gestio dels arxius semiactius de les regions policials.

f) Exercir qualsevol altra funcié que se li encomani en relacié amb les anteri-
ors.

Article 222
Area de Tecnologies de la Informacié i Telecomunicacions Policials

222.1 Corresponen al’Area de Tecnologies de la Informaci6 i Telecomunicacions
Policials les funcions segiients:

a) Elaborar, d’acord amb els criteris i estandards establerts per la Direccio de
Serveis de la Secretaria General, la proposta del Pla director de sistemes d’infor-
macid 1 telecomunicacions de la Direccié General de la Policia que s’ha d’integrar
en el Pla Director de SITIC del Departament.
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b) Executar, implantar i fer el seguiment de les actuacions derivades del Pla di-
rector de SITIC en ’ambit de la Direccio General de la Policia per tal d’avaluar-ne
els resultats 1 vetllar per la qualitat dels productes i serveis rebuts dels subminis-
tradors externs.

¢) Proposar el pressupost i la prioritzacio de les actuacions en aquesta matéria.

d) Coordinar i realitzar actuacions en relacié amb la instal-lacid, utilitzacio i
manteniment de maquinari, programari informatic i serveis i equips de telecomu-
nicacio als organs de la Direcci6 General.

e) Adoptaridifondre els métodes de desenvolupament, les normes, els estandards
i els protocols sobre les tecnologies de la informacio i telecomunicacions, d’acord
amb els criteris establerts per la Direccio de Serveis de la Secretaria General del
Departament.

f) Identificar estratégies d’evolucio tecnologica i funcional, estudiar la viabilitat
técnica i econdmica i 'aplicabilitat d’innovacions tecnologiques i1 decidir-ne la
implantacio.

g) Coordinar les actuacions adrecades a donar formacio i suport presencial o
remot als usuaris de la Direccio General.

h) Collaborar amb la resta d’organs competents en la definicio de la politica de
seguretat dels sistemes i la seva recuperacio i continuitat.

1) Garantir la preservacio i confidencialitat necessaries del coneixement estrategic
1 funcional de les tecnologies de la informacio i telecomunicacions de la Direccio
General.

J) Mantenir i gestionar les relacions amb els subministradors externs en I'ambit de
la Direccié General de la Policia, sens perjudici de les competéncies de la Direccio
de Serveis de la Secretaria General en aquest ambit.

k) Avaluar el funcionament dels sistemes de telecomunicacions policials con-
juntament amb els altres organs de la Direccio General, per tal d’elevar, si s’escau,
propostes de millora a la Direccid de Serveis de la Secretaria General.

1) Elaborar estudis i informes relatius al funcionament i la utilitzacio6 dels equips i
les xarxes de telecomunicacions de la Direccidé General, en col-laboracio amb altres
organs d’aquesta unitat directiva.

m) Gestionar el sistema d’atencio de trucades d’emergéncia en baixa freqiiencia
1 en radiofreqiiéncia.

n) Qualsevol altra funcio6 que se li encomani.

2222  L’Areade Tecnologies de la Informacié i les Comunicacions és ocupada
per personal del Centre de Telecomunicacions i Tecnologies de la Informacio de la
Generalitat de Catalunya, amb dependéncia funcional de la Subdirecciéo General
d’Administraci6 i Serveis per tot allo que afecta les tecnologies de la informacié i
les comunicacions de la Direccié General de la Policia, i dependéncia funcional del
Centre de Telecomunicacions i Tecnologies de la informacié de la Generalitat de
Catalunya per tot el que afecta a les tecnologies de la informaci6 i comunicacions
corporatives de ’Administracio de la Generalitat.

2223  L’Area de Tecnologies de la Informaci6 i Telecomunicacions Policials
exerceix les seves funcions en els ambits funcionals segiients:

a) Desenvolupament de sistemes d’informacio.

b) Infraestructures tecnologiques.

c¢) Telefonia iradio.

Article 223
Ambit de desenvolupament de sistemes d’informacié

Corresponen a I’ambit de desenvolupament de sistemes d’informacio les funcions
segiients, que s’executaran en coordinacié amb 1’Oficina Técnica de Projectes de la
Direcci6 de Serveis de la Secretaria General:

a) Avaluar 'impacte economic, temporal i de consum de recursos dels projectes
en aquest ambit.

b) Planificar i coordinar els projectes i equips de desenvolupament d’acord amb
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les prioritats de la Direccié General i en el marc del Pla Director de SITIC del
Departament.

¢) Vetllar per la utilitzacio dels estandards de normes i de metodologia establerts
per la Direcci6 de Serveis de la Secretaria General per part de tots els equips de
desenvolupament.

d) Efectuar el seguiment dels projectes executats pels equips de desenvolupament
ide la seva correcta implantacio, d’acord amb el que s’estableix en el Pla Director
de SITIC del Departament.

e) Garantir la preservacio del coneixement estratégic i funcional de les TIC de
la Direcci6 General com un actiu de ’Administracié de la Generalitat.

f) Les altres que se li encomanin.

Article 224
Ambit d’infraestructures tecnologiques
Corresponen a I'ambit d’infraestructures tecnologiques les funcions segiients:
a) Efectuar el seguiment i la gestio del servei per tal de garantir la disponibilitat
iel correcte funcionament de la plataforma tecnologica i la xarxa de comunicacio
de dades.
b) Planificar i coordinar les actuacions adregades a assolir els objectius de la
Direcci6 General i la renovaci6 tecnologica de les diferents plataformes i serveis.
¢) Garantir la preservacio del coneixement estratégic i funcional de les TIC de
la Direcci6 General com un actiu de ’Administracio de la Generalitat.
d) Les altres que se li encomanin en aquesta materia.

Article 225
Ambit de telefonia i radio

Correspon a I’Ambit de telefonia i radio

a) Dur a terme el seguiment i la gestio del servei per tal de garantir la disponi-
bilitat i el correcte funcionament del sistema de telefonia i radio.

b) Planificar i coordinar les actuacions encaminades a assolir els objectius de la
Direcci6 General i la renovacio tecnologica de les dues plataformes.

¢) Tramitar i gestionar tots els requeriments que en aquesta materia formuli la
Direccio General.

d) Gestionar els sistemes de circuits tancats de televisio i control tancat d’accessos.

e) Les altres que se li encomanin.

Article 226
Estructura territorial de la Subdireccio General d Administracio i Serveis

226.1 La Subdireccio General d’Administracio i Serveis s’estructura, territo-
rialment, en els organs segiients:

a) Servei d’Administraci6 de les Unitats Centrals.

b) Servei d’Administraci6 de la Regi6 Policial de Girona.

¢) Servei d’Administracio de la Regio Policial Ponent.

d) Servei d’Administraci6 de la Regi6 Policial Pirineu Occidental.

e) Servei d’Administracio de la Regio Policial Central.

f) Servei d’Administracio de la Regi6 Policial Metropolitana Barcelona.

g) Servei d’Administracié de la Regi6 Policial Metropolitana Nord.

h) Servei d’Administracié de la Regi6 Policial Metropolitana Sud.

i) Servei d’Administraci6 de la Regié Policial Camp de Tarragona.

J) Servei d’Administracié de la Regio Policial les Terres de I’Ebre.

226.2  Correspon als Serveis d’Administracio esmentats en els respectius ambits
territorials les funcions segiients:

a) La gesti6 ordinaria dels recursos humans, materials i economics assignats a
I’ambit territorial corresponent.

b) Realitzar el seguiment de ’execucioé del pressupost assignat a I’ambit terri-
torial.
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¢) Gestionar el parc mobil adscrit a ’'ambit territorial corresponent i mantenir
actualitzada la base de dades corporativa en aquesta materia.

d) Gestionar totes les actuacions relacionades amb el condicionament i el
manteniment dels edificis 1 instal-lacions de I’ambit territorial corresponent, en
collaboraci6 amb la Seccid d’Infraestructures del Servei de Gestid Econdomica
1 Logistica.

e) Controlar els subministraments i la gestio dels recursos materials assignats
al seu ambit territorial.

f) Gestionar la subhabilitacio i el fons de maniobra assignat al seu ambit terri-
torial.

g) Controlar els consums de recursos materials de la seva regio policial.

h) Assessorar juridicament al cos de mossos d’esquadra en I’exercici de les seves
funcions, en coordinacié amb el Servei d’Assessorament Juridic de la Direccio
General de la Policia.

1) Supervisar I’execucié dels programes d’actuacio preventiva en matéria de
prevencio de riscos laboral en ’ambit territorial corresponent.

j) Exercir qualsevol altra funci6 que se’ls encomani en relacié amb les anteri-
ors.

226.3 En I'exercici de les funcions relacionades amb la gestio dels recursos
humans adscrits, els serveis d’administraci6 territorials depenen funcionalment
de la Subdireccié General de Recursos Humans de la Direccié General de la
Policia.

226.4 Els Serveis d’Administracid de les Unitats Centrals, de les Regions
Policials de Girona, de Pirineu Occidental, de Ponent, Central, Camp de Tarragona
iles Terres de I’Ebre s’estructuren en una Seccié de Recursos Humans i Admi-
nistracio.

226.5 El Servei d’Administraci6 de la Regi6 Policial Metropolitana Barcelona
i el Servei d’Administracio de la Regi6 Policial Metropolitana Sud s’estructuren
en les seccions segiients:

a) La Seccio de Recursos Humans.

b) La Secci6 de Recursos Materials.

226.6 El Servei d’Administraci6 de la Regio Policial Metropolitana Nord s’es-
tructura en les seccions segiients:

a) La Secci6 de Recursos Humans i Materials Metropolitana Nord-est.

b) La Secci6 de Recursos Humans i Materials Metropolitana Nord-oest.

Article 227
Seccio de Recursos Humans i Administracio

Corresponen a la Secci6é de Recursos Humans i Administracio, en 'ambit terri-
torial corresponent, les funcions segiients:

a) Portar a terme la gesti6 i 'administracio de les qiiestions de personal dels
funcionaris de la policia de la Generalitat-mossos d’esquadra i del personal d’ad-
ministracio que tinguin adscrits a les seves unitats.

b) Coordinar les activitats de formacié del personal d’administracio.

¢) Tramitar les actuacions relatives a la gestio del parc mobil i dels seus equi-
paments.

d) Tramitar les actuacions relatives a la gestié economica.

e) Verificar les tasques de manteniment dels edificis i instal-lacions, d’acord amb
les instruccions donades per la Subdireccié General d’Administracio i Serveis.

f) Tramitar la distribuci6 dels subministraments i equipaments propis i gestionar
els recursos materials adscrits.

g) Portar a terme I’arxivament, custodia i registre de la documentacié propia del
Servei, aixi com gestionar 'arxiu semiactiu de la regi6 policial.

h) Fer el seguiment de I’execucio6 de les actuacions derivades en matéria de
prevencio de riscos laborals.

1) Exercir qualsevol altra funci6 que se li encomani.
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Article 228
Seccio de Recursos Humans

Corresponen a la Seccié de Recursos Humans, en el seu ambit territorial d’ac-
tuacio, les funcions segiients:

a) Portar a terme la gesti6 i administraci6 de les qiiestions de personal dels
funcionaris de la policia de la Generalitat-mossos d’esquadra i del personal d’ad-
ministraci6 adscrit.

b) Coordinar les activitats de formaci6 del personal d’administracio de I’'ambit
territorial corresponent.

Article 229
Seccio de Recursos Materials

Corresponen a la Seccio de Recursos Materials, en el seu ambit territorial, les
funcions segiients:

a) Tramitar les actuacions relatives a la gestio del parc mobil i dels seus equi-
paments.

b) Tramitar les actuacions relatives a la gestid economica.

¢) Verificar les tasques de manteniment dels edificis i instal-lacions, d’acord amb
les instruccions donades per la Subdireccié General d’Administracio i Serveis.

d) Tramitar la distribuci6 dels subministraments i equipaments propis i gestionar
els recursos materials adscrits.

e) Portar a terme 'arxivament, custodia i registre de la documentacio propia del
Servei, aixi com gestionar 'arxiu semiactiu de la regi6 policial.

f) Fer un seguiment de I’execuci6 de les actuacions derivades en matéria de
prevencio de riscos laborals.

g) Exercir qualsevol altra funcié que se’ls encomani.

Article 230
Seccio de Recursos Humans i Materials Metropolitana Nord-est

Corresponen a la Seccié de Recursos Humans i Materials Metropolitana Nord-
est les funcions descrites en I'article 227, en I’ambit territorial de les arees basiques
policials de Premia de Mar, Matard, Arenys de Mar, Pineda de Mar, Badalona,
Santa Coloma de Gramenet, Granollers i Mollet.

Article 231
Seccio de Recursos Humans i Materials Metropolitana Nord-oest

Corresponen a la seccié de Recursos Humans i Materials Metropolitana Nord-
oest, les funcions descrites en I'article 227, en 'ambit territorial de les arees basiques
policials de Terrassa, Rubi, Sabadell i Cerdanyola del Vallés.

Article 232
Subdireccio General de Recursos Humans

Corresponen a la Subdirecci6é General de Recursos Humans, per tal de planificar,
impulsar, gestionar i controlar les politiques de personal de la Direccié General de
la Policia, les funcions segiients:

a) Planificar, impulsar i desenvolupar les politiques de personal de la Direccio
General, aixi com fer-ne el seguiment i I'avaluacio.

b) Supervisar la gesti6 ordinaria i 'aplicacié del régim estatutari del personal
funcionari del cos de la policia de la Generalitat-mossos d’esquadra i del personal
funcionari i laboral dependent de 1a Direccié General.

¢) Planificar, elaborar i gestionar els processos de seleccid, promoci6 interna i
de provisi6 de llocs de treball corresponents al cos de mossos d’esquadra i als llocs
de treball del personal facultatiu i técnic.

d) Formular propostes de modificacio de la relacié de llocs de treball, proposar
la valoraci6 dels llocs de treball i participar en la definici6 dels perfils professionals
dels llocs de treball adscrits a la Direccié General.
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e) Prepararladocumentacio necessaria pera la confeccio del capitol 1 de 'avantprojecte
de pressupost anual de la Direcci6 General 1 fer el seguiment de la seva execucio.

f) Collaborar en el desenvolupament, la gestio i el manteniment dels sistemes
d’informacio6 de personal de la Direcci6é General.

g) Realitzar estudis i preparar propostes de disposicions de caracter general,
circulars i instruccions en matéria de personal de la policia de la Generalitat-mossos
d’esquadra i del personal facultatiu i técnic.

h) Collaborar amb la Subdireccio General de Salut Laboral i Prevenci6 de Riscos
de la Direccio de Serveis de la Secretaria General i amb el Servei de Coordinacio
de Salut Laboral i Prevencioé de Riscos en les activitats relatives a la prevencio de
riscos laborals, medicina preventiva i promoci6 de la salut i participar en I’elaboracio
de propostes relatives als programes d’actuacio preventiva referits als membres del
cos de mossos d’esquadra.

1) Planificar, impulsar i desenvolupar les relacions amb les organitzacions sin-
dicals representatives del cos de mossos d’esquadra, vetllar pel compliment dels
acords que s’hi subscriguin i organitzar i supervisar I'exercici dels drets sindicals
1 dels processos electorals en el cos de mossos d’esquadra.

j) Collaborar amb la Comissaria General de Planificacid i Organitzacid en la
definici6 dels sistemes de carrera professional del cos de mossos d’esquadra i del
personal facultatiu i técnic 1 vetllar pel seu impuls 1 desenvolupament.

k) Analitzar, dissenyar i avaluar els procediments, circuits i estructures orga-
nitzatives en I’ambit de les seves competéncies.

) Exercir qualsevol altra funcidé que 1i sigui encomanada en relacié amb les
anteriors.

Article 233
Estructura de la Subdireccio General de Recursos Humans

La Subdireccié General de Recursos Humans s’estructura en les unitats se-
glients:

a) Servei de Gestid i Coordinaci6 de Personal.

b) Servei de Suport i Planificacié del Personal.

¢) Gabinet de Processos Selectius.

d) Servei d’Avaluaci6 i Orientacio Psicologica.

e) Servei d’Avaluacio Médica.

f) Area de Relacions Laborals.

Article 234
Servei de Gestio i Coordinacio de Personal

234.1 Corresponen al Servei de Gestid i Coordinaci6 de Personal les funcions
seglients:

a) Vetllar per la correcta aplicaci6 de la normativa vigent i dels criteris generals
establerts pels organs competents en matéria de personal.

b) Coordinar la gestio dels recursos humans de les diferents unitats territorials
de la Direcci6é General.

¢) Gestionar els expedients relatius a les situacions administratives i a la mobilitat
del personal de la Direccié General i els relatius a llicéncies, vacances, permisos i
altres incideéncies del personal de la Direccié General.

d) Supervisar i controlar la gesti6 del registre informatic de personal i la gestio
de I'aplicatiu informatic de gestio¢ de personal de la policia de la Generalitat-mossos
d’esquadra i de la resta de personal de la Direccié General.

e) Collaborar amb la Direcci6 de Serveis de la Secretaria General en la gestio
dels processos de provisio de llocs de comandament i singulars adscrits a la Direccio
General, aixi com en les convocatories d’accés i concurs de personal laboral.

f) Efectuar el seguiment de la gestio pressupostaria de les despeses de personal
adscrit a la Direccid General, en col-laboracié amb la Direccio de Serveis de la
Secretaria General.
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g) Gestionar I'aplicacié administrativa dels procediments disciplinaris incoats
al personal adscrit a la Direccié General.

h) Elaborar les propostes de disposicions de caracter general, circulars i instruc-
cions en materia de personal adscrit a la Direccié General.

1) Preparar els antecedents 1 elaborar els informes que calguin pel que fa a les
reclamacions i als recursos administratius que afecten el personal adscrit a la Di-
reccio General, aixi com assessorar en matéria de recursos humans a les diferents
unitats.

j) Elaborari gestionar la relacio de llocs de treball i la plantilla del personal adscrit
a la Direccié General en coordinacié amb la Direccio de Serveis de la Secretaria
General i, quan s’escaigui, amb la Comissaria General de Planificaci6 i Organitzacio
i col'laborar amb el Servei d’Organitzaci6 Administrativa en el dimensionament
de la plantilla de personal adscrit a la Direccié General.

k) Gestionar I'assignaci6 provisional i definitiva de places i llocs de treball del
personal adscrit a la Direccio General.

1) Gestionar, tramitar i elaborar informes i propostes sobre els expedients d’in-
compatibilitats.

m) Gestionar les propostes de recompensa i distincions.

n) Elaborar els certificats relatius a les circumstancies d’ocupacio, situacions i
drets reconeguts al personal funcionari del cos de mossos d’esquadra i al personal
facultatiu i técnic.

o) Elaborar i explotar dades estadistiques en I’ambit de les funcions propies del
Servei.

p) Exercir qualsevol altra funcié que li siguin encomanada.

234.2 El Servei de Gestio i Coordinacio del Personal s’estructura en les sec-
cions segiients:

a) La Seccio de Gestio del Personal.

b) La Secci6 de Plantilles i Ocupacio.

Article 235
Seccio de Gestio de Personal

La Seccid de Gestio del Personal té les funcions seglients:

a) Tramitar els expedients en relaciéo amb les diferents situacions administra-
tives, llicéncies i permisos, vacances i altres incidencies del personal adscrit a la
Direccio General.

b) Custodiar i mantenir els expedients personals i gestionar I’arxiu.

¢) Gestionar el registre informatic de personal i gestionar els programes informatics
de gestio6 de personal del cos de policia de la Generalitat-mossos d’esquadra.

d) Preparar els certificats corresponents a les situacions individuals del personal
adscrit a la Direccié General.

e) Efectuar el manteniment de les titulacions i cursos en els expedients personals
i en el programa informatic corresponent.

f) Gestionar la mobilitat del personal d’administracio, el nomenament de perso-
nal interi, la contractacié de personal laboral temporal i les propostes de provisio
temporal de llocs de treball.

g) Col‘laborar en la tramitacio6 dels processos de provisio de llocs de treball de
comandament i singulars de la Direccié General i les convocatories de provisio o
accés de personal laboral.

h) Elaborar informes i tramitar les propostes sobre els expedients d’incompa-
tibilitats.

1) Tramitar les propostes de recompenses i distincions.

j) Exercir qualsevol altra funcié que li encomanin

Article 236
Seccio de Plantilles i Ocupacio
Corresponen a la Seccid de Plantilles i Ocupacio les funcions segiients:

Disposicions



44702 Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya Nuam. 5005 —9.11.2007

a) Elaborar técnicament la proposta de plantilla i de relacié de llocs de treball
del personal del cos de policia de la Generalitat-mossos d’esquadra.

b) Collaborar amb el Servei d’Organitzacid Administrativa en el dimensionament
de la plantilla de personal d’administracié de la Direccié General.

¢) Collaborar amb la Comissaria General de Planificaci6 i Organitzacid en
I’elaboracio de les ofertes publiques d’ocupacio del cos de policia de la Generalitat-
mossos d’esquadra.

d) Fer el seguiment de la relacio de llocs de treball vigent de la Direccié Gene-
ral.

e) Gestionar els processos administratius derivats de la mobilitat dels membres
del cos de policia de la Generalitat-mossos d’esquadra.

f) Elaborar les diligéncies de presses de possessio dels funcionaris del cos de
policia de la Generalitat-mossos d’esquadra.

g) Exercir qualsevol altra funcié que li sigui encomanada en relacio amb les
anteriors.

Article 237
Servei de Suport i Planificacio de Personal

237.1 Corresponen al Servei de Suport i Planificacié de Personal les funcions
seguents:

a) Planificar i implementar les politiques i les eines de gestio de personal i la
seva avaluacio i seguiment.

b) Implantar, mecanitzar i explotar els sistemes de gesti6 horaria i de control de
presencia i la gestio dels serveis extraordinaris, dietes 1 indemnitzacions.

c) Elaborar les resolucions corresponents als processos de reconeixement
de drets previstos a la normativa vigent del personal adscrit a la Direccio
General.

d) Elaborar estadistiques i informes en matéria de personal en ’'ambit de les
seves competeéncies.

e) Proposar i fer el seguiment de les despeses de personal relatives a les com-
pensacions per serveis extraordinaris.

f) Gestionar les despeses relatives a les indemnitzacions per rad de servei que
generi el personal adscrit a la Direccié General, i efectuar-ne el seguiment i I’'ava-
luacio.

g) Fer propostes de disposicions de caracter general, i elaborar circulars i ins-
truccions sobre les materies objecte de la seva competéncia.

h) Col'laborar en I’elaboraci6 de I’avantprojecte de pressupost de despeses en
matéria de personal de la Direccié General de la Policia.

1) Elaborar conjuntament amb la Comissaria General de Planificacio i Organit-
zaci6 els calendaris i jornades de treball del cos de mossos d’esquadra, i efectuar
el seguiment i I’avaluacio.

j) Coordinar, dissenyar i executar, quan s’escaigui, les activitats formatives
adrecades al personal d’administracié i técnic de la Direccié General de la
Policia.

k) Assessorar en matéria de recursos humans a la resta d’unitats de la Direccio
General, i preparar els antecedents i elaborar els informes en relacié amb les recla-
macions i els recursos administratius interposats contra actes dictats en 'ambit de
les competéncies del Servei.

1) Supervisar la gestio de les incidéncies relatives a la seguretat social del per-
sonal de la Direccio General i gestionar el fons d’accié social dels funcionaris del
cos de mossos d’esquadra.

m) Exercir qualsevol altra funcié que li encomanin.

237.2  ElServei de Suport i Planificacié de Personal s’estructura en les seccions
seguents:

a) La Seccio6 de Gestio i Planificacié Horaria.

b) La Secci6é d’Administracié de Seguretat Social.
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Article 238
Seccio de Gestio i Planificacio Horaria

Corresponen a la Seccid de Gesti6 i Planificacié Horaria les funcions segiients:

a) Gestionar el programa de control horari del personal d’administraci i
serveis 1 fer el seguiment del compliment de I’horari i la jornada de treball del
personal técnic, d’administracio i serveis, aixi com del seu nivell d’absentis-
me.

b) Gestionar i controlar la realitzacié dels serveis i hores extraordinaries del
personal adscrit a la Direccié General de la Policia.

c) Fer el seguiment de 'absentisme del personal funcionari del cos de mossos
d’esquadra, en col-laboracié amb el Servei d’Avaluacio Médica.

d) Proposar, planificar i gestionar els horaris i calendaris del personal funcio-
nari del cos de mossos d’esquadra, en collaboraciéo amb la Comissaria General de
Planificaci6 1 Organitzacio.

e) Exercir qualsevol altra funcié que li encomanin.

Article 239
Seccio d Administracio de Seguretat Social

Corresponen a la Seccidé d’Administracio de Seguretat Social les funcions se-
glients:

a) Gestionar I’afiliaci6 o I'alta a la seguretat social del personal de nova incor-
poracio6 adscrit a la Direccio General i les altes i baixes per incapacitat temporal
i/0 accidents de treball.

b) Gestionar i controlar ’aplicacio del régim d’indemnitzacions per ra6 del servei
del personal adscrit a la Direccio General.

¢) Gestionar totes les incidéncies que afectin la nomina del personal adscrit a
la Direcci6 General.

d) Gestionar el comput del pagament del complement de productivitat del personal
adscrit a la Direcci6 General en coordinacié amb la Secretaria General.

e) Gestionar el pagament del fons social del personal adscrit a la Direccié General
en coordinacié amb la Secretaria General.

f) Exercir qualsevol altra funcié que li encomanin.

Article 240
Gabinet de Processos Selectius

Corresponen al Gabinet de Processos Selectius, assimilat a servei, les funcions
seguients:

a) Planificar i programar anualment els processos de seleccio, promocio interna
i provisi6 del personal de la policia de la Generalitat-mossos d’esquadra, amb la
collaboracio de la Comissaria General de Planificacié i Organitzacio i de I'Institut
de Seguretat Publica de Catalunya.

b) Proposar les ofertes publiques d’ocupaci6 de la policia de la Generalitat-
mossos d’esquadra.

¢) Elaborar les bases de convocatoria dels processos de selecci6, promocio in-
terna i provisio del personal de la policia de la Generalitat-mossos d’esquadra, en
collaboracié amb la Comissaria General de Planificacié i Organitzacio.

d) Organitzar i gestionar els processos de seleccid, promocid interna i provisio
del personal de la policia de la Generalitat-mossos d’esquadra.

e) Elaborar estudis i informes relatius al disseny de proves i processos de selec-
cid, promocio interna i provisio del personal de la policia de la Generalitat-mossos
d’esquadra.

f) Elaborar estadistiques i informes relatius a la seleccid, promoci6 interna i
la provisio de llocs de treball del personal de la policia de la Generalitat-mossos
d’esquadra.

g) Exercir qualsevol altra funci6 que li encomanin.
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Article 241
Servei d Avaluacio i Orientacio Psicologica

241.1 Corresponen al Servei d’Avaluaci6 i Orientacid Psicologica les funcions
seguients:

a) Donar suporta l'avaluacid dels perfils aptitudinals i actitudinals en els processos de
seleccio, provisio i promocio interna de llocs de treball del cos de mossos d’esquadra.

b) Definir i aplicar els métodes d’avaluacio psicologica dels processos de se-
leccid, promocid interna i provisié del personal del cos de mossos d’esquadra, en
coordinaci6 amb I’Institut de Seguretat Publica de Catalunya.

¢) Elaborar estudis relatius als perfils de competéncies policials, aixi com propo-
sar els metodes d’avaluacio dels factors psicologics que es deriven d’aquests perfils
relacionats amb la professio policial, en col-laboracié amb la Comissaria General de
Planificaci6 i Organitzaci6 i I’Institut de Seguretat Ptblica de Catalunya.

d) Col-laborar amb la Subdireccié General de Coordinacié de la Policia de
Catalunya en I’assessorament als ajuntaments en matéria de seleccid dels efectius
dels cossos de policia local.

e) Programar i efectuar els controls psicologics necessaris als membres de la
policia de la Generalitat-mossos d’esquadra per a la prevencio i deteccid d’altera-
cions o trastorns que puguin comprometre la funcio policial, en collaboracié amb
el Servei de Coordinaci6 de Salut Laboral i Prevenci6 de Riscos.

f) Elaborar i aplicar programes de deteccio, sensibilitzacio i prevencio del consum
de substancies toxiques, en collaboracié amb el Servei de Coordinacié de Salut
Laboral i Prevencio6 de Riscos.

g) Assistir psicologicament els membres de la policia de la Generalitat-mossos
d’esquadra en situacio de crisi, catastrofes o accidents multitudinaris.

h) Collaborar amb el Servei d’Avaluacié Medica en el seguiment de les baixes
mediques per motius psicopatologics.

i) Exercir qualsevol altra funcié que li encomanin.

241.2  El Servei d’Avaluaci6 i Orientacio Psicologica s’estructura en les seccions
seguents:

a) Seccid d’Avaluacio Psicologica.

b) Secci6 d’Orientaci6 1 Intervencid Psicologica.

Article 242
Seccio d Avaluacio Psicologica

Corresponen a la Seccid d’Avaluaci6 Psicologica les funcions segiients:

a) Planificar, organitzar i gestionar les fases d’avaluacio dels perfils aptitudi-
nals, actitudinals i de personalitat amb els instruments psicometrics i d’avaluaci6
adients en els processos de selecciod, promocio interna i provisiéd de llocs de treball
del personal del cos de mossos d’esquadra.

b) Desenvolupar i executar els metodes d’avaluacio psicologica en els processos de
seleccid, promocio interna i provisio del personal del cos de mossos d’esquadra.

¢) Formular propostes de definicio dels perfils de competencies policials i quant
a l’avaluaci6 dels factors psicologics que se’n deriven.

d) Participar en les convocatories de llocs de treball dels cossos de policia local
des del punt de vista de I’avaluaci6 psicologica quan li sigui encomanat.

Article 243
Seccio d’Orientacio i Intervencio Psicologica

Corresponen a la Seccié d’Orientacid i1 Intervencid Psicologica les funcions
seguents:

a) Executar els controls psicologics necessaris als membres de la policia de la
Generalitat-mossos d’esquadra per a la prevencio i deteccio d’alteracions o trastorns
que puguin comprometre la funcié policial.

b) Executar els programes de deteccio, sensibilitzacio i prevencié del consum
de substancies toxiques en el cos de mossos d’esquadra.
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¢) Donar suport psicologic als funcionaris del cos de mossos d’esquadra en
suposits 1 esdeveniments extraordinaris.

d) Assessorar els ajuntaments en matéria d’avaluacié de les condicions psico-
logiques per dur I'arma de foc per part dels efectius dels cossos de policia locals
quan li sigui encomanat.

e) Canalitzar les demandes individuals dels membres del cos de policia de la
Generalitat-mossos d’esquadra d’assisténcia psicologica que coneguin per ra6 de
la seva feina al Servei de Coordinacio de Salut Laboral i Prevencid de Riscos.

Article 244
Servei d Avaluacio Médica

Corresponen al Servei d’Avaluacidé Médica les funcions segiients:

a) Detectar i instar dels organs competents I'inici dels procediments pel reco-
neixement de les situacions d’invalidesa.

b) Impulsar la gestio i participar, si s’escau, en els tribunals medics previstos en
els procediments de reconeixement de la situacio de segona activitat.

¢) Realitzar actuacions i controls médics destinats a la verificacié de l'estat de
salut del personal del cos de policia de la Generalitat-mossos d’esquadra i fer el
seguiment des del punt de vista médic i psicologic de I’absentisme del personal del
cos de mossos d’esquadra, en collaboracié amb el Servei de Coordinacié de Salut
Laboral i Prevenci6 de Riscos.

d) Participar en I'avaluacié de ’exclusio per causes médiques en les diferents
convocatories d’accés a places, categories i llocs de treball adscrits a la policia de
la Generalitat-mossos d’esquadra, quan se li encomani.

e) Collaborar amb la Subdireccié General de Salut Laboral i Prevenci6 de Ris-
cos i amb el Servei de Coordinacié de Salut Laboral i Prevencio de Riscos en tots
aquells casos en que es consideri procedent.

f) Proposar al Servei de Coordinaci6 de Salut Laboral i Prevenci¢ de Riscos
les actuacions mediques necessaries destinades a donar suport als membres de la
policia de la Generalitat-mossos d’esquadra malalts o accidentats.

g) Proposar a les unitats de la Direccié General 'adopcio de mesures adaptatives
del lloc de treball o de les condicions de prestacio del treball.

h) Exercir qualsevol altra funcié que li sigui encomanada en relacio amb les
anteriors.

Article 245
Area de Relacions Laborals

Corresponen a I’Area de Relacions Laborals, que es configura com a area fun-
cional, les funcions segiients:

a) Representar la Subdireccio General de Recursos Humans en els diferents
ambits de relacié amb les organitzacions sindicals del cos de policia de la Genera-
litat-mossos d’esquadra.

b) Donar suport técnic a la Subdirecciéo General de Recursos Humans en els
processos de consulta i participacio amb les organitzacions sindicals representatives
del cos de policia de la Generalitat-mossos d’esquadra.

¢) Donar suport técnic a la Subdireccié General de Recursos Humans en I'elaboracio
de propostes de pactes i acords, disposicions generals, instruccions i circulars relacionades
amb les relacions laborals del cos de policia de la Generalitat-mossos d’esquadra.

d) Vetllar pel respecte a I’exercici dels drets sindicals per part dels representants
del personal del cos de policia de la Generalitat-mossos d’esquadra.

e) Organitzar i gestionar els processos electorals per a I’eleccio de representants
del personal del cos de policia de la Generalitat-mossos d’esquadra.

f) Col-laborar amb la Subdireccié General de Salut Laboral i Prevencio de
Riscos de la Direcci6 de Serveis i amb el Servei de Coordinacio de Salut Laboral
i Prevencio de Riscos en la implementacio de les activitats relatives a la prevencio
de riscos laborals.
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g) Collaboraramb el Servei de Coordinaci6 de Salut Laboral i Prevencio de Riscos
en 'impuls de I’activitat dels organs paritaris de participacio dels representants del
personal de la policia de la Generalitat-mossos d’esquadra en matéria de seguretat
i salut laboral, aixi com del personal administratiu i técnic.

h) Donar suport técnic al Consell de la Policia-Mossos d’Esquadra.

1) Exercir qualsevol altra funci6 que li encomanin.

Article 246
Subdireccio General de Seguretat Interior

246.1 A la Subdireccio General de Seguretat Interior li corresponen les fun-
cions segiients:

a) Assessorar la Direccié General i els organs territorials corresponents en ma-
téria de seguretat privada i proteccio de la seguretat ciutadana.

b) Donar suport als organs competents en mateéria de seguretat privada, aixi
com també a la policia de la Generalitat-mossos d’esquadra i a les policies locals
de Catalunya, en aquest ambit.

¢) Supervisar els estudis i informes en matéria de seguretat privada.

d) Proposar les disposicions de caracter intern relatives al desenvolupament i la
interpretacié de la normativa de seguretat privada.

e) Supervisar la gesti6 del Registre especial d’empreses de seguretat de Catalunya.

f) Participar en I’elaboracié o informar sobre els projectes normatius en materia
de seguretat privada.

g) Supervisar la tramitaci6 i gestionar els expedients de prestacio de serveis
d’escortes privats i les autoritzacions provisionals de caracter immediat per a la
seva prestacié en 'ambit territorial de Catalunya.

h) Supervisar la tramitacio dels expedients d’autoritzacio d’empreses de seguretat
privada, aixi com la seva modificacio i cancel-lacio.

i) Proposar I'autoritzacio de la prestacio de serveis de vigilancia amb armes.

j) Donar suport técnic al Consell de Coordinacié de la Seguretat Privada.

k) Coordinar la tramitaci6 dels procediments sancionadors incoats per infraccions
a lanormativa reguladora de la seguretat ciutadana i de la normativa en materia de
seguretat privada, quan escaigui.

I) Coordinar la tramitacid i gesti6 dels expedients d’autoritzacié d’us de dispo-
sitius de videovigilancia per part de la Policia de la Generalitat-Mossos d’esquadra
iper part de les policies locals.

m) Tramitar les comunicacions relatives a I’exercici dels drets de reuni6 i de
manifestacio que s’originin.

n) Instruir i tramitar els procediments sancionadors incoats per infraccions a la
normativa reguladora contra la violéncia en els espectacles esportius.

0) Donar suport técnic a la Comissio de Control dels Dispositius de Videovigi-
lancia de Catalunya.

p) Qualsevol funcié que li encomanin.

246.2 De la Subdireccié General de Seguretat Interior en depenen els organs
seguents:

a) Servei de Seguretat Privada.

b) Servei de Proteccio de la Seguretat Ciutadana.

Article 247
Servei de Seguretat Privada

Correspon al Servei de Seguretat Privada les funcions segiients:

a) Elaborar les instruccions de caracter intern relatives al desenvolupament i la
interpretacié de la normativa de seguretat privada.

b) Assessorar la Direccidé General i als organs territorials que correspongui en
matéria de seguretat privada.

¢) Proposar criteris de coordinacié amb la policia de la Generalitat-mossos
d’esquadra i les policies locals.
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d) Elaborar estudis i informes en matéria de seguretat privada.

e) Gestionar el Registre especial d’empreses de seguretat de Catalunya.

f) Coordinar la tramitaci6 dels expedients d’autoritzacio d’empreses de seguretat
privada, aixi com la seva modificacio i cancel‘lacio.

g) Coordinar la tramitacio dels expedients sancionadors en materia de seguretat
privada entre els diferents organs que hi participen.

h) Controlar i gestionar la tramitacio6 dels procediments d’autoritzacions previstes
en matéria de seguretat privada.

1) Tramitar els recursos administratius la resolucio dels quals correspongui a la
persona titular de la Direccié General, i col-laborar amb I’Assessoria Juridica del
Departament en ’elaboracié de les propostes de resolucio que els correspongui.

j) Duraterme el seguimenti el control de la tramitacié de la via de constrenyiment
de les sancions imposades en aplicacio de la normativa de seguretat privada.

k) Qualsevol altra funcié que li encomanin.

Article 248
Servei de Proteccio de la Seguretat Ciutadana

Corresponen al Servei de Proteccio de la Seguretat Ciutadana les funcions
seguients:

a) Assessorar la Direccidé General i els organs territorials que correspongui en
matéria de proteccio de la seguretat ciutadana.

b) Elaborar estudis i informes relatius al camp de la seguretat ciutadana.

¢) Elaborar les disposicions de caracter intern relatives al desenvolupament i la
interpretacioé de la normativa de proteccid de la seguretat ciutadana.

d) Proposar criteris de col-laboracié entre els cossos policials i els seus
serveis de suport técnic i administratiu per a la tramitacié dels expedients
sancionadors.

e) Collaborar amb ’Assessoria Juridica del Departament en ’elaboracio i 'emis-
si6 d’informes sobre projectes normatius en matéria de proteccié de la seguretat
ciutadana.

f) Tramitar els recursos administratius la resolucio dels quals correspongui a la
persona titular de la Direccié General, i col-laborar amb I’Assessoria Juridica del
Departament en I’elaboracié de les propostes de resolucio que els correspongui.

g) Dur a terme el seguiment i el control de la tramitaci6 de la via de constre-
nyiment de les sancions imposades en aplicaci6 de la normativa de protecci6 de la
seguretat ciutadana.

h) Qualsevol altra funcioé que li encomanin.

Article 249
Servei d Assessorament Juridic

Al Servei d’Assessorament Juridic li corresponen les funcions segiients, que s’han
d’exercir amb subjeccio a les directrius juridiques de I’advocat o advocada en cap
de ’Assessoria Juridica del Departament:

a) Assessorar juridicament els organs de la Direccié General en els assumptes
de la seva competéncia.

b) Realitzar estudis i informes juridics en matéries de competéncia de la Direccio
General de la Policia.

¢) Collaborar amb I’Assessoria Juridica del Departament en ’elaboracié d’avant-
projectes de llei i projectes de disposicions de caracter general que afectin compe-
tencies de la Direccid General, com també revisar les propostes de disposicions
normatives que efectuin la resta d’unitats organiques de la Direccié General.

d) Portar a terme I’assisténcia i el seguiment de totes les diligéncies judicials en
que intervinguin membres de la policia de la Generalitat-mossos d’esquadra per
causes derivades del servei, en col-laboracié amb I’Assessoria Juridica del Depar-
tament i el Gabinet Juridic.

e) Collaborar amb I’Assessoria Juridica del Departament i el Gabinet Juridic en
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els recursos contenciosos administratius, recursos d’inconstitucionalitat i qliestions
de competencia que afectin la Direccio General.

f) Examinar juridicament les propostes de convenis i contractes sobre materies
que siguin de competéncia de la Direccio General.

g) Revisar juridicament la proposta de resolucioé dels expedients disciplinaris
incoats a membres de la policia de la Generalitat-mossos d’esquadra, i tramitar-los
a ’Assessoria Juridica del Departament.

h) Tramitar les propostes de resolucié dels recursos administratius; de les re-
clamacions previes a la via judicial, civil o laboral i dels procediments de revisio
d’ofici dels actes administratius sobre assumptes que son competéncia de la Direccio
General.

1) Tramitar i fer la proposta de resolucio de les reclamacions de responsabilitat
patrimonial que afectin la Direccié General de la Policia.

j) Recopilar les disposicions normatives, la jurisprudencia i la doctrina cienti-
fica relacionades amb mateéries propies de la Direccié General i donar-li la difusio
oportuna.

k) Informar i collaborar amb les altres unitats del departament que correspongui
en el tractament de les qiiestions que afectin la Direccié General en qué intervin-
guin la Comissié Juridica Assessora, el Sindic de Greuges, el Defensor del Poble
1 el Parlament de Catalunya.

) Dirigir, coordinar i fer el seguiment de I’assessorament juridic prestat pels
serveis administratius de la Direccié General.

Article 250
Area de Protocol

Corresponen a I’Area de Protocol les funcions segiients:

a) Donar suport a la persona titular de la Direccié General de la Policia i als co-
mandaments del cos de mossos d’esquadra en I'exercici de les relacions protocol-laries
externes que s’hagin de mantenir amb les institucions del sistema de seguretat.

b) Vetllar per la correcta execucid dels actes en que participi el cos de policia de
la Generalitat-mossos d’esquadra a través dels seus representants.

c) Gestionar els serveis de gala i honors del cos de mossos d’esquadra.

d) Exercir qualsevol altra funcié que li encomanin.

Article 251
Area de Comunicacié

Corresponen a ’Area de Comunicacié les funcions segiients:

a) Analitzar i supervisar la informaci6 relativa a I'activitat de la Direccio General
de la Policia, en collaboracié amb el Gabinet de Comunicaci6 del Departament.

b) Elaborar notes de premsa i comunicats en relaciéo amb l’activitat del cos de
policia de la Generalitat-mossos d’esquadra en coordinacié amb el Gabinet de
Comunicaci6 del Departament.

¢) Realitzar estudis i informes pel que fa a la imatge en els mitjans de comunicacié
del cos de mossos d’esquadra.

d) Elaborar les publicacions internes del cos de mossos d’esquadra.

e) Donarresposta a les sollicituds d’informacio sobre I’activitat del cos de mossos
d’esquadra en coordinacié amb el Gabinet de Comunicaci6é del Departament.

f) Exercir qualsevol altra funcié que li encomanin.

Article 252
Servei de Coordinacio de Salut Laboral i Prevencio de Riscos

Corresponen al Servei de Coordinacio de Salut Laboral i Prevencio de Riscos, en
coordinacié amb la Subdireccié General de Salut Laboral i Prevencio de Riscos de
la Direccio6 de Serveis de la Secretaria General, les funcions segiients:

a) Impulsarisupervisar les activitats preventives i de salut laboral de la Direccio
General de la Policia.
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b) Proposar prioritats i mesures a adoptar en funcio de les avaluacions de riscos
1 informes elaborats.

¢) Fer el seguiment de ’aplicacio de les mesures correctores proposades.

d) Fer el seguiment de I’elaboracié i implantacié dels plans d’emergéncia als
diferents centres de treball.

e) Promoure i participar en les activitats formatives i informatives adrecades
al personal.

f) Fer el seguiment dels assumptes tractats al Comite de Seguretat i Salut Laboral
de la Direcci6 General de la Policia.

g) Col‘laborar en I’elaboracio de I’avantprojecte de pressupost del Departament
en materia de prevencio de riscos 1 fer-ne el seguiment de I’execucié en I’'ambit de
la Direcci6 General de la Policia.

h) Vetllar per la implementacié del Pla de Prevenci6 en I’ambit de la Direccio
General.

1) Donar suport a la Subdireccié General de Salut Laboral i Prevenci6 de Riscos
de la Direcci6 de Serveis de la Secretaria General i als Organs que en depenen en
el desenvolupament de les seves funcions.

j) Canalitzar i derivar als organs i institucions corresponents les actuacions
mediques i psicologiques proposades per la Subdireccio de Recursos Humans de
la Direcci6 General de la Policia

k) Qualsevol altra funcié que li encomanin.

Article 253
Secretaria de Relacions Institucionals i Participacio

253.1 La Secretaria de Relacions Institucionals i Participacio, de conformitat
amb el que estableix l'article 11.2 de la Llei 13/1989, de 14 de desembre, en la re-
dacci6 donada per la Llei 2/1992, de 7 de juliol, actua sota la direcci6 superior de la
persona titular del Departament d’Interior, Relacions Institucionals i Participacio
1 la dependéncia de la persona titular de la Secretaria General del Departament
esmentat, en totes les funcions d’aquest que no li hagin estat atribuides.

253.2  La Secretaria de Relacions Institucionals i Participaci6 té les funcions
seguents:

a) Les relacions institucionals.

b) La coordinacio de les relacions amb el Parlament de Catalunya.

¢) L'impuls i la coordinacié de les relacions de col-laboraci6 i cooperacio entre
la Generalitat i el Govern de I’Estat i les altres comunitats autonomes.

d) L’impuls al desenvolupament estatutari.

e) Lapromocio de la participacio social i la innovacié democratica.

f) Lapromoci6 de la pau i dels drets humans.

g) Limpuls i la coordinacié de les politiques ptibliques de la recuperacio de la
memoria democratica.

253.3 De la Secretaria de Relacions Institucionals i Participacio depenen els
organs directius segiients:

a) La Direcci6 General de Relacions Institucionals.

b) La Direcci6 General de Participacio Ciutadana.

¢) La Direcci6 General de la Memoria Democratica.

d) L’Oficina de promoci6 de la Pau i dels Drets Humans.

e) L’Oficina técnica de suport per al desplegament de I’Estatut.

f) La Subdireccio General de Serveis de I’ambit de Relacions Institucionals i
Participacio

g) Les secretaries de la Comissio Mixta de Transferéncies Estat-Generalitat, de
la Comissi6 Bilateral Generalitat-Estat i de la Comissio Mixta Generalitat-Ajun-
tament de Barcelona.

h) El Gabinet Técnic de ’Ambit de Relacions Institucionals i Participacio.

i) L’Area d’Assessorament Juridic en I’Ambit de Relacions Institucionals i
Participacio.
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2534  Estaadscrit al Departament d’Interior, Relacions Institucionals i Partici-
pacid, mitjancant la Secretaria de Relacions Institucionals i Participaci6 i I'Institut
d’Estudis Autonomics.

Article 254
Direccio General de Relacions Institucionals

254.1 A la Direccié General de Relacions Institucionals li corresponen les
funcions segiients:

a) L'impuls i la coordinaci6 de les relacions de collaboracio i cooperacié entre
la Generalitat de Catalunya i el govern de I’Estat i el de les altres comunitats auto-
nomes. La Direccié General de Relacions Institucionals informa preceptivament
tots els projectes de convenis de collaboracio i cooperacio. El registre de convenis
de collaboracio i cooperacio depén de la Direccio General.

b) L’exercici de les funcions inherents a les relacions entre el Govern i el Parla-
ment. El/la director/a de Relacions Institucionals assisteix a les reunions de la junta
de portaveus del Parlament de Catalunya en representacio del Govern.

¢) Lexercici de les funcions inherents a les relacions entre el Govern i el Con-
sell Consultiu i ’Administraci6 de la Generalitat i el Sindic de Greuges, aixi com
coordinar i vetllar pel compliment de les seves recomanacions.

254.2 La Direcci6 General de Relacions Institucionals s’estructura en els
organs seglients:

a) La Subdireccié General de Relacions Intergovernamentals.

b) La Subdireccié General de Relacions amb el Parlament.

254.3 S’adscriu a la Direcci6 General de Relacions Institucionals la Comissio
Interdepartamental de Relacions Govern-Parlament.

Article 255
Subdireccio General de Relacions Intergovernamentals

Correspon a la Subdireccié General de Relacions Intergovernamentals ’exercici
de les funcions segiients:

a) L’impuls i la coordinaci6 de les relacions de col-laboracid i cooperacio
entre la Generalitat de Catalunya i el Govern de I’Estat i el de les altres comu-
nitats autonomes, amb especial referéncia als instruments de col-laboraci6 i
cooperacio, com ara les conferéncies sectorials, comités, consells i altres que
€s puguin crear.

b) La gesti6é administrativa del Registre de convenis de collaboraci6 i coope-
racio.

¢) Ledici6 de publicacions, 'organitzacié de jornades, seminaris i cursos sobre
les relacions intergovernamentals.

Article 256
Subdireccio General de Relacions amb el Parlament

Correspon a la Subdireccio General de Relacions amb el Parlament I’'exercici de
les funcions segiients:

a) Coordinar els diferents departaments de ’Administraci6 de la Generalitat en
relacio amb l’activitat parlamentaria i donar-los suport i assessorament.

b) Assignar, d’acord amb les directrius del titular de la Direccié General, coor-
dinar, fer el seguiment i controlar el compliment de les iniciatives parlamentaries
adrecades al Govern.

¢) Fer el seguiment, I’analisi i I'estudi de les iniciatives parlamentaries.

d) Ledici6 de publicacions, I'organitzacié de jornades, seminaris i cursos sobre
les relacions entre el Parlament i el Govern.

e) La promocid, coordinacio i, si s’escau, ’'adopcié de les mesures i disposi-
cions necessaries per vetllar pel compliment de les recomanacions del Sindic de
Greuges.
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Article 257
Comissio Interdepartamental de Relacions Govern-Parlament

257.1 La Comissid Interdepartamental de Relacions Govern-Parlament és
presidida pel/per la director/a de Relacions Institucionals i en formen part com a
vocals els caps de Gabinet dels diferents departaments de la Generalitat, que podran
delegar en els responsables de les qliestions parlamentaries, el/la subdirector/a de
Relacions amb el Parlament i fins a un maxim de dues persones més de la Subdi-
reccid General, designades pel seu titular. Actua com a secretari/aria la persona
que designi el/la director/a general.

257.2  Son funcions de la Comissio la coordinacio, I'intercanvi d’informacio i
I’establiment de criteris en relacié amb les qiiestions parlamentaries.

2573 La Comissi6 es reunira amb caracter ordinari cada quinze dies durant
els periodes de sessions del Parlament de Catalunya i amb caracter extraordinari
quan la convoqui el/la president/a.

Article 258
Direccio General de Participacio Ciutadana

258.1 A la Direccié General de Participacié Ciutadana li corresponen les
funcions segiients:

a) Fomentar els valors i les practiques de participacio ciutadana que enriqueixen
la qualitat de la vida democratica i la practica de I’associacionisme.

b) Promoure espais, processos i experiéncies de participacio ciutadana.

258.2 LaDirecci6 General de Participacio Ciutadana s’estructura en els organs
seguents:

a) Subdireccio General de Participacio de la Generalitat.

b) Subdireccié General de Participacio en PAmbit Local.

¢) Area de Projectes i Recerca.

Article 259
Subdireccio General de Participacio de la Generalitat

A la Subdireccio General de Participacio de la Generalitat li corresponen les
funcions segiients:

a) Coordinacio i assessorament en la definicié dels espais estables de participacio
dels diferents departaments de la Generalitat.

b) Assessorament, pel que fa a aspectes vinculats a la participacio, en I’elaboracio
de les normatives elaborades des dels diferents departaments.

¢) Suport en el disseny, la implementacio, I’avaluaci6 i la difusié de mecanismes
1 processos participatius vinculats a les politiques de la Generalitat.

d) Coordinaci6 d’iniciatives per a la millora de la democracia, la transparéncia
i Penfortiment de la societat civil.

e) Qualsevol altra funci6 que li encomanin.

Article 260
Subdireccié General de Participacié en I’/ Ambit Local

A la Subdireccié General de Participacié en PAmbit Local i corresponen les
funcions segiients:

a) Impulsar projectes de suport i assessorament a les iniciatives locals de par-
ticipacio ciutadana.

b) Contribuir a la innovacio i la qualitat democratica en I’ambit local.

¢) Qualsevol altra funci6 que li encomanin

Article 261
Area de Projectes i Recerca

A I’Area de projectes i recerca, com a area funcional, li corresponen les funcions
seguents:

a) Analisii estudi de processos i experiencies d’innovacié democratica.
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b) Facilitar I'intercanvi i la difusié de coneixements vinculats a la innovacio
democratica.

Article 262
Direccio General de la Memoria Democratica

262.1 A la Direccié General de la Memoria Democratica li corresponen les
funcions segiients:

a) Proposar les politiques publiques de recuperacié de la Memoria Democra-
tica.

b) Fomentar, a través de convocatories publiques o mitjangant la signatura de
convenis de collaboracio, les iniciatives que, en matéria de memoria democratica,
puguin sorgir de la societat civil, del mén académic i el territori.

¢) Impulsar la creaci6é del Memorial Democratic com a entitat de dret pblic amb
personalitat juridica propia.

d) Vehicular la relaci6 de la Generalitat amb el Memorial Democratic.

e) Participar en els diferents ens i organs publics de ’Administracio de la
Generalitat que promoguin actuacions en matéria de memoria democratica per
tal de garantir la transversalitat i cohesio de les politiques publiques del Govern
al respecte.

f) Establir mecanismes de col-laboraci6é amb altres organismes publics per
desenvolupar projectes transversals.

2) En matéria d’atencio als expresos politics de la Guerra Civil i el franquis-
me:

Gestionar les indemnitzacions a les persones que patiren privacions de llibertat
per motius d’intencionalitat politica.

Tramitar i resoldre les noves sollicituds que s’hi puguin presentar.

h) En matéria de desapareguts i fosses comunes de la Guerra Civil i la post-
guerra:

Proposar la normativa reguladora corresponent.

Coordinar i gestionar les actuacions que es duguin a terme en aquesta matéria.

Completar el cens de fosses i desapareguts, amb la col-laboracio activa dels
familiars dels afectats i les entitats memorialistes.

1) En relaci6 amb la recuperacio del patrimoni democratic i els espais de la
memoria:

Impulsar les iniciatives de localitzacio, senyalitzacio i conservaci6 in situ de llocs
emblematics de la Guerra Civil, la repressio franquista, la Iluita antifranquista i la
transicié democratica, amb la finalitat de crear una xarxa coherent d’espais de la
memoria a Catalunya.

Vehicular la relacio de la Generalitat (SI) amb el Consorci Memorial dels Espais
de la Batalla de ’Ebre (COMEBE).

Promoure la modificaci6 dels Estatuts del COMEBE per tal d’adaptar-los a la
nova estructura organitzativa.

Canalitzar els recursos que aportin la Generalitat i altres organismes per al des-
envolupament del projecte memorial dels Espais de la Batalla de I’Ebre.

Definir els objectius, el contingut, el projecte museografic i el model de gestio
del Museu de I’Exili de la Jonquera, aixi com també realitzar totes les actuacions
necessaries per a la seva creacio juridica.

Donar suport per a la posada en marxa i funcionament del Museu de I’Exili de
la Jonquera.

262.2 La Direcci6o General de la Memoria Democratica s’estructura en els
organs seglients:

a) Area de Difusio, Projectes i Assessorament Historic.

b) Area de Promocié de la Memoria Democritica.

262.3 S’adscriuala Direccié General de la Memoria Democratica el Programa
d’atenci6 a expresos i de desapareguts i fosses comunes
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Article 263
Area de Difusié, Projectes i Assessorament Historic

A I’Area de Difusio, Projectes i Assessorament Historic, amb rang assimilat a
servel, li corresponen les funcions segiients:

a) Organitzar cursos, seminaris, conferéncies, jornades, exposicions i actes de
comunicaci6 en general, relacionats amb la recuperacié de la memoria democra-
tica.

b) Promoure la relacié amb institucions memorialistes d’arreu del mon, com
també amb entitats culturals, que sigui necessaria per al desplegament del Memo-
rial Democratic.

¢) Collaborar en la determinaci6 del contingut i el projecte museografic del
Museu de I’Exili de la Jonquera.

d) Coordinar ’assessorament per a I’establiment de criteris de localitzacio, se-
nyalitzacio i conservacio in situ de llocs emblematics de la Guerra Civil, la repressio
franquista, la [luita antifranquista i la transicié democratica.

e) Coordinar les actuacions de recerca i localitzacié de desapareguts i fosses
comunes de la Guerra Civil i el franquisme.

Article 264
Area de Promocié de la Memoria Democratica

A I’Area de Promoci6 de la Memoria Democratica, amb rang assimilat a servei,
li corresponen les funcions segiients:

a) Fer el seguiment i col-laborar en el desenvolupament normatiu del Memorial
Democratic.

b) Col'laborar en I’elaboracio de la normativa reguladora corresponent en ma-
teria de desapareguts i fosses comunes, com també del COMEBE i del Museu de
I’Exili de la Jonquera.

¢) Promoure i gestionar els ajuts publics a entitats que desenvolupin projectes
destinats a la recuperacié de la memoria democratica.

d) Coordinar I’elaboracié de convenis de collaboracié amb entitats i institucions
per larticulacié de projectes transversals de memoria democratica.

e) Gestionar les indemnitzacions als expresos de la Guerra Civil i el franquis-
me.

f) Gestionar les actuacions que es duguin a terme en materia de desapareguts i
fosses comunes de la Guerra Civil i la postguerra, i el cens corresponent.

Article 265
Programa per a la creacio del Memorial Democratic

265.1 Sotaladependéncia immediata del/de la director/a general de la Memoria
Democratica s’adscriu el Programa per a la creacié del Memorial Democratic, que
té com a funci6 analitzar I’estructura organitzativa més adequada per a la confi-
guraci6 del Memorial i proposar les actuacions més adients per a la consecucio
de les finalitats de recuperar i reivindicar la memoria historica de la lluita per la
democracia i difondre’n el coneixement.

265.2  Correspon la direccid del Programa al/a la director/a general de la Me-
moria Democratica.

265.3 El Programa restara sense efectes en el moment de constitucio del Me-
morial Democratic.

Article 266
Programa d atencio a expresos i de desapareguts i fosses comunes

266.1 El Programa d’atenci6 a expresos i de desapareguts i fosses comunes,
exerceix les funcions segiients:

a) Gestionar les indemnitzacions a les persones que patiren privacions de llibertat
per motius d’intencionalitat politica,

b) Tramitar i resoldre les noves sollicituds que s’hi puguin presentar,
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¢) Coordinar i gestionar les actuacions que es duguin a terme en matéria de
desapareguts 1 fosses comunes de la Guerra Civil i la postguerra,

d) Proposar la normativa reguladora corresponent.

e) Completar el cens de fosses i desapareguts, amb la collaboraci6 activa dels
familiars dels afectats i les entitats memorialistes.

266.2 Al front del Programa hi ha un/a director/a.

266.3 El Programa d’atencio a expresos i de desapareguts i fosses comunes té
una vigencia de 4 anys prorrogables si persisteixen les circumstancies que moti-
varen la seva creacio.

Article 267
Oficina de Promocio de la Pau i dels Drets Humans

A I'Oficina de Promocio de la Pau i dels Drets Humans, que esta assimilada a
direccid general, li corresponen les funcions segiients:

a) Impulsar i donar suport a la creacio de I'Institut Catala Internacional per la
Pau (ICIP) com a entitat de dret public amb personalitat juridica propia.

b) Vehicular la relacio i la coordinacio de la Generalitat amb I'ICIP.

¢) Impulsar la coordinacio de les activitats de foment de la pau i dels drets humans
de la Generalitat i assegurar-ne la coheréncia i transversalitat de ’acci6 de govern
en temes de foment de la pau i dels drets humans.

d) Fomentar la col'laboracié de la Generalitat i la societat civil compromesa en
la promoci6 de la pau i dels drets humans, i donar suport en la mesura del possible
a les seves activitats.

e) Donar suport a les relacions de la Generalitat amb les administracions muni-
cipals i altres administracions en materia de politiques de pau i de drets humans.

f) Afavorir, en collaboraci6 amb la Secretaria d’Afers Exteriors, la preséncia de
Catalunya en les xarxes governamentals de defensa dels drets humans i de promocio
de la pau i garantir-hi la representacio de la Generalitat.

g) Fomentar la formacié de les administracions publiques i de la societat cata-
lana en drets humans i pau, en col'laboraci6é amb altres departaments i organs de
I’administracio, PICIP i les universitats i centres de recerca catalans.

h) Promoure, juntament amb la resta d’instancies competents, missions de mo-
nitoratge dels drets humans, de bons oficis, aixi com accions orientades a fomentar
la defensa i proteccio dels drets humans a tercers paisos, sens perjudici de les com-
peténcies en materia d’actuacions exteriors i de cooperaci6 al desenvolupament
del departament competent.

Article 268
Programa per a la creacio de lInstitut Internacional per la Pau

268.1 Sotaladependéncia immediata del/de la cap de I’Oficina s’adscriu el Progra-
ma per a la creacié de I'Institut Internacional per la Pau, que t€ com a funci6 analitzar
I'estructura organitzativa més adequada per a la configuracio de I'Institut i proposar les
actuacions més adients per a la consecuci6 de les finalitats de foment de la pau.

268.2 Correspon la direccio del Programa al/a la cap de ’Oficina de Promocio
de la Pau i de Drets Humans.

268.3 ElPrograma restara sense efectes en el moment de constitucio de I'Institut
Internacional per la Pau.

Article 269
Oficina Tecnica de Suport per al Desplegament de [’Estatut

269.1 Correspon a I’Oficina Técnica de Suport per al Desplegament de I’Estatut,
assimilada a subdireccio general:

a) Donar suport a I'Institut d’Estudis Autonomics en les actuacions relatives al
desplegament de I’Estatut.

b) Impulsar els projectes normatius i els acords en matéria de desplegament
competencial i les actuacions relatives al calendari de desplegament de I’Estatut.
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c) Assessorar els departaments en les matéries competencials i donar suport a
I'TEA en el seguiment de les disposicions estatals.

d) Donar suporta les tasques de desenvolupament de I’Estatut i a les secretaries
de la Comissio Mixta de Transferéncies, la Comissio Bilateral Estat-Generalitat, i
de la Comissié Mixta Generalitat-Ajuntament de Barcelona.

269.2 La persona titular de I’Oficina fara les funcions de secretari/aria de les
diferents comissions que es puguin crear en materia de seguiment competencial.

Article 270
Subdireccié General de Serveis de | Ambit de Relacions Institucionals i Participacié

270.1 Corresponen a la Subdireccié General de Serveis de Ambit de Relacions
Institucionals i Participacio, en coordinacio amb la Direccio de Serveis de la Secretaria
General, les funcions d’administracio, régim interior i gestio dels serveis de gestio
economica, patrimonial i de personal de la Secretaria de Relacions Institucionals
1 Participacio, i aquelles altres que li encomanin.

270.2  De la Subdireccié General de Serveis de I’Ambit de Relacions Instituci-
onals i Participacié en depenen els organs segiients:

a) El Servei de Recursos Humans, Organitzaci6, Coordinacio i Atenci6 al
Ciutada.

b) El Servei de Gestio Economica i Patrimonial.

Article 271
Servei de Recursos Humans, Organitzacio, Coordinacio i Atencio al Ciutada

Al Servei de Recursos Humans, Organitzacio, Coordinaci6 i Atencio al Ciutada,
en coordinacié amb la Direcci6 de Serveis de la Secretaria General, li corresponen
les funcions segiients:

a) La gestio i 'administracio del personal, d’acord amb la normativa vigent.

b) La planificacio de la formacio6 del personal, I'assessorament i la coordinacio
de la deteccio de necessitats formatives del personal de les diferents unitats i el
control i la coordinaci6 de la realitzacio dels cursos.

¢) La participacio en I’elaboracio del capitol 1 de ’avantprojecte de pressupost
iel control de la despesa corresponent.

d) Elregistre general i I’'arxiu.

e) Lacoordinaci6 i el perfeccionament dels circuits administratius, els impresos i
els documents, aixi com I’assessorament als diferents organs en assumptes referents
a l'organitzaci6 i el funcionament administratiu.

f) La planificacio i coordinacié de les activitats adrecades a la informacio i
l’atenci6 al ciutada.

g) Altres funcions de naturalesa analoga que li siguin encomanades.

Article 272
Servei de Gestio Economica i Patrimonial

Al Servei de Gestioé Economica i Patrimonial, en coordinacié amb la Direccid de
Serveis de la Secretaria General li corresponen les funcions segiients:

a) La preparaci6 de I'avantprojecte de pressupost anual i la gestio, el seguiment
iel control de la seva execucio.

b) La gestio i el seguiment de les despeses i els ingressos i la tramitaci6 dels
documents comptables.

¢) La supervisio del funcionament de la caixa d’habilitacio.

d) La coordinacio, supervisio i, si s’escau, tramitacié dels expedients relatius al
patrimoni, de despesa, contractacié i subvencions.

e) Altres funcions de naturalesa analoga que li siguin encomanades.

Article 273
Gabinet Técnic de I Ambit de Relacions Institucionals i Participacié

273.1 Al Gabinet Técnic de I’Ambit de Relacions Institucionals i Participacio,
amb rang organic de subdireccié general, li corresponen les funcions segiients:
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a) Lelaboracio, planificacio i coordinacio dels informes, publicacions i estudis
economics, estadistics i socials.

b) Laplanificacio, direccié i coordinacio de les necessitats en matéria informatica
en coordinacié amb la Subdireccié General de Sistemes d’Informacio i Telecomu-
nicacions del Departament.

¢) La planificaci6, coordinacid, supervisio i, si s’escau, execucio de les actu-
acions de normalitzaci6 lingiiistica en coordinacié amb el Gabinet Tecnic del
Departament.

d) Elaborar la memoria anual.

e) Les altres funcions que se li encomanin.

273.2  Aquestes funcions es desenvoluparan en coordinaci6é amb la Direccid
de Serveis de la Secretaria General.

Article 274
Area d Assessorament Juridic en I Ambit de Relacions Institucionals i Participa-
cio

A I’Area d’Assessorament Juridic en I’Ambit de les Relacions Institucionals i
Participacio li correspon la preparacié de documentacio, la proposta o emissio d’in-
formes segons s’escaigui i, en general, I'acompliment de les funcions d’assessorament
relatives a les materies sobre les quals sigui competent la Secretaria de Relacions
Institucionals i Participacio. Al capdavant d’aquesta Area hi ha un advocat de la
Generalitat, assimilat a efectes retributius a advocat en cap, que actuara d’acord amb
les directrius de I'advocat en cap de ’Assessoria Juridica del Departament.

Article 275
Serveis Territorials

275.1 El Departament d’Interior, Relacions Institucionals i1 Participacio s’es-
tructura territorialment de la manera segiient:

a) Els Serveis Territorials a Barcelona. Ambit territorial: comarques de 'Alt
Penedes, el Baix Llobregat, el Barcelongs, el Garraf, el Maresme, el Vallés Occi-
dental i el Vallés Oriental.

b) Els Serveis Territorials a la Catalunya Central. Ambit territorial: comarques
de I’Anoia, el Bages, el Bergueda, Osona i el Solsonés.

¢) Els Serveis Territorials a Girona. Ambit territorial: comarques de ’Alt Emporda,
el Baix Emporda, la Garrotxa, el Girongs, el Pla de I’Estany, el Ripollés i la Sel-
va.

d) Els Serveis Territorials a Lleida. Ambit territorial: comarques de les Garrigues,
la Noguera, el Pla d’Urgell, la Segarra, el Segria i I'Urgell.

e) Els Serveis Territorials a Tarragona. Ambit territorial: comarques de I’Alt Camp,
el Baix Camp, el Baix Penedés, la Conca de Barbera, el Priorat i el Tarragones.

f) Els Serveis Territorials a les Terres de I’Ebre. Ambit territorial: comarques
del Baix Ebre, el Montsia, la Terra Alta i la Ribera d’Ebre.

g) Els Serveis Territorials a I’Alt Pirineu i Aran. Ambit territorial: comarques
de ’Alta Ribagorga, ’Alt Urgell, la Cerdanya, el Pallars Jussa, el Pallars Sobira i
Era Val d’Aran.

275.2  Elsserveis territorials del Departament d’Interior, Relacions Institucionals
1 Participaci6 estan adscrits a la Secretaria General i depenen funcionalment de
la Secretaria General, de la Secretaria de Seguretat, de la Secretaria de Relacions
Institucionals i Participacio i de les direccions generals del Departament en I’ambit
de les seves respectives competencies.

275.3 Els serveis territorials del Departament s’assimilen organicament a
subdirecci6 general.

Article 276
Funcions
Als serveis territorials del Departament els corresponen les funcions segiients:
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a) Representar el Departament en el seu ambit funcional.

b) Vetllar pel compliment de les disposicions legals vigents relatives a les com-
peténcies del Departament.

¢) Impulsar i coordinar el funcionament dels organs que en depenen, i exercir
el comandament del personal al seu carrec, sens perjudici de les funcions que en
cada ambit tinguin les unitats directives del Departament.

d) Impulsaridesenvolupar els programes d’actuacié que determini el Departament
i en especial aquells que tinguin per objecte millorar I’atenci6 als ciutadans.

e) Elaborar les dades, els estudis i els informes que siguin d’interés per a la
planificaci6 d’actuacions.

f) La gesti6 ordinaria dels recursos humans, materials i economics assignats a
I’ambit territorial corresponent.

g) Autoritzar la realitzaci6 d’espectacles i activitats recreatives dins del seu ambit
territorial, també les de caracter extraordinari, supramunicipal, benéfic, d’acord amb
les reglamentacions especifiques, com tamb¢ aquelles singulars o excepcionals que
no estiguin reglamentades.

h) Atorgar permisos d’explotacio i autoritzacions d’installacié de maquines
recreatives i d’atzar, com tamb¢ autoritzar salons recreatius i esportius.

1) Les que li encomani la normativa vigent en matéria de joc i d’espectacles,
prevencio de la violéncia en espectacles esportius, de seguretat privada, de proteccio
civil i de participacio i relacions institucionals.

j) Les altres que li encomanin.

Article 277
Estructura
2771 Els Serveis Territorials a Barcelona s’estructuren en:
a) Servei territorial del Joc i d’Espectacles.
b) Servei Territorial de Proteccio Civil.
¢) Unitat de Salut Laboral i Prevenci6 de Riscos.
2772  Els Serveis Territorials a Tarragona s’estructuren en:
a) Servei territorial del Joc i d’Espectacles.
b) Servei territorial de Proteccio Civil.
¢) Unitat de Salut Laboral i Prevencio de Riscos.
2773 Els Serveis Territorials a Girona, Lleida, les Terres de I’Ebre, la Catalunya
Central i ’Alt Pirineu i Aran s’estructuren en:
a) Servei Territorial del Joc 1 d’Espectacles.
b) Unitat de Salut Laboral i Prevencio de Riscos.

Article 278
Servei Territorial del Joc i d’Espectacles

Als serveis territorials del Joc 1 d’Espectacles, en el seu ambit territorial d’actuacio,
els corresponen les funcions segiients:

a) Donar suport al/a la director/a del servei territorial del Departament en matéria
de joc i d’espectacles.

b) La tramitacio dels expedients que s’iniciin en la seva respectiva demarcacio
en materia de joc 1 d’espectacles, com també elevar la proposta corresponent a
I’0rgan competent per resoldre.

¢) Latencio de les consultes que formulin les persones i empreses en matéria de
joc i d’espectacles en I'ambit de la seva competéncia.

d) Qualsevol altra que li encomanin.

Article 279
Servei Territorial de Proteccio Civil

Al Servei Territorial de Proteccio Civil li correspon les funcions segiients, en
I’ambit territorial corresponent:

a) Collaborar en tasques de previsio amb el Servei de Gestio del Risc i Planifi-
caci6 de la Direcci6 General de Proteccio Civil.
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b) Participar en la redaccio dels plans de sector de cada pla especial amb el Servei
de Gestid del Risc i Planificacio.

¢) Implantar els plans especials d’acord amb la programacio6 del Servei d’Im-
plantacio.

d) Collaborar amb el Servei d’Implantacio en el disseny, 'organitzacio i I'exe-
cuci6 d’exercicis i simulacres dels plans de proteccio civil.

e) Donar el suport als municipis en materia de proteccio civil.

f) Participar en les operacions de suport a la coordinaci6 en el territori en emer-
géncies significatives, d’acord amb els plantejaments de la Subdireccié d’Operacions
de Proteccio Civil.

2) Donar suport en la coordinacié del Centre de Comandament Avangat dels
plans de protecci6 civil mitjancant la coordinacié amb el CECAT.

h) Participar en I'informe sobre emergencies significatives.

i) Participar en els programes de formacio i jornades de proteccio civil que
s’organitzin en el seu territori.

j) Qualsevol altra que li encomanin.

Article 280
Unitat de Salut Laboral i Prevencio de Riscos

A la Unitat de Salut Laboral i Prevencio de Riscos, configurada com a area fun-
cional, li corresponen, en coordinacié amb la Subdirecci6é General de Salut Laboral
1 Prevencio6 de Riscos de la Direccio de Serveis, les funcions segiients, en ’'ambit
territorial corresponent:

a) Collaborar amb el Servei de prevencio de riscos laborals del Departament en
larealitzaci6 dels examens de salut inicials, per abséncies perllongades de salut, els
periodics especifics i els d’adaptacio de lloc per canvi de tasques.

b) Collaborar amb les diferents unitats de prevencio de riscos laborals del
Departament en I’'execucio dels plans i els programes en aquesta matéria en el seu
ambit territorial.

¢) Gestionar les mesures derivades de les avaluacions de riscos i els plans d’emer-
gencia dels centres del Departament en I’ambit territorial corresponent.

d) Impulsar la promocio d’habits saludables.

e) Efectuar I’atencio de primeres cures i urgencies.

f) Efectuar I’atencio de patologia laboral.

g) Fer el seguiment d’accidents laborals i collaborar en la investigacié d’aquests
quan el Servei de Prevencio de Riscos Laborals ho reclami.

h) Collaborar en les campanyes sanitaries.

i) Emissio d’informes medics i seguiment de baixes.

j) Promoure i participar en les activitats de formaci6, informacio, estudi i divul-
gaci6 en materia de riscos laborals en el seu ambit.

k) Responsabilitzar-se de la coordinacié empresarial en matéria preventiva en
el seu ambit territorial.

) Qualsevol altra que li encomanin.

Article 281
Coordinacio organitzativa

La Secretaria General coordina les unitats directives del Departament en aquelles
actuacions que afecten I’'ambit funcional que li és propi.

DISPOSICIONS ADDICIONALS
Primera

El personal habilitat per exercir la defensa penal en judici dels membres del cos
de mossos d’esquadra esta adscrit organicament a ’Assessoria Juridica del Depar-
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tament sens perjudici de la coordinacio del Gabinet Juridic de la Generalitat i en
els termes concrets de la corresponent resoluci6 d’habilitacio.

Segona

D’acord amb I’estructura regulada en aquest Decret s’efectuen les adaptacions
seguents:

a) La Seccié de Recursos Humans i Administracié adscrita al Servei d’Admi-
nistracio de la Regi6 Policial Metropolitana Barcelona de la Direccié General de
la Policia passa a denominar-se Seccié de Recursos Humans.

b) La Seccié de Recursos Humans i Administracié adscrita al Servei d’Adminis-
tracié de la Regi6 Policial Metropolitana Sud de la Direccié General de la Policia
passa a denominar-se Seccio de Recursos Materials.

¢) La Seccio de Recursos Humans i Administracio adscrita al Servei d’Ad-
ministracio de la Regi6é Policial Metropolitana Nord de la Direcci6é General de la
Policia passa a denominar-se Seccio de Recursos Humans i Materials Metropolitana
Nord-Oest.

d) La Secci6 de Recursos Humans i d’Administracié de ’Area Regional de
Transit de Tarragona adscrita al Servei d’Administracio de les Unitats Centrals
passa a denominar-se Seccié de Recursos Humans i Administracio i s’adscriu al
Servei d’Administraci6 de la Regi6 Policial Camp de Tarragona.

e) El Servei d’Administracio de les Regions Policials Pirineu i Ponent de la
Direcci6 General de la Policia passa a denominar-se Servei d’Administracio de la
Regi6 Policial Ponent.

f) La Seccio de Recursos Humans i Administracio de les Regions Policials
Pirineu i Ponent de la Direccié General de la Policia passa de denominar-se Seccio
de Recursos Humans i Administracié de la Regio Policial Ponent.

g) La Secci6 de Reégim Interior de la Subdireccid General de Recursos Humans
1 Relacions Laborals de la Direccié de Serveis passa a denominar-se Secci6 de
Régim Interior, Informacio i Registre.

DISPOSICIONS TRANSITORIES

Primera

Les persones que ocupen els llocs de treball o els llocs de comandament de les
unitats afectades per aquest Decret seguiran exercint les seves funcions respectives
mentre no es proveeixin o s’adaptin els llocs de treball corresponents d’acord amb
’estructura regulada.

Segona

Els funcionaris i la resta de personal del Departament que resultin afectats per les
modificacions organiques d’aquest Decret continuaran perceben la totalitat de les
seves retribucions amb carrec als crédits als quals s’imputaven, fins que s’adoptin
les disposicions de desplegament i pressupostaries corresponents.

Tercera

Els negociats dependents de les subdireccions generals, dels serveis i de les
seccions afectats per aquest Decret subsistiran mentre no es dictin les disposicions
de desplegament pertinents.

Quarta

Mentre no s’estructurin els serveis territorials a la Catalunya Central i a ’'Alt
Pirineu i Aran, els Serveis Territorials a Lleida donaran suport als Serveis Territo-
rials a ’Alt Pirineu i Aran, i els Serveis Territorials a Barcelona donaran suport als
Serveis Territorials a la Catalunya Central, llevat pel que fa a I'ambit competencial
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de Joc i Espectacles que el suport a la Catalunya Central i a ’Alt Pirineu i Aran ho
faran els serveis territorials de Lleida i Girona.

Cinquena

Les funcions atribuides a la Direccié General de Proteccié Civil a que fan re-
feréncia els articles 55.1.k), 66.1.b), 66.2.c) i 70 d’aquest Decret, relatives al servei
d’atencio de trucades d’urgeéncia 112, restaran sense efecte un cop s’hagi constituit
i posat en funcionament el Centre d’Atencio i Gestié de Trucades d’Urgencia 112
Catalunya mitjancant la seva estructura organica i operativa.

Sisena

Mentre no es desenvolupi I’estructura de la Direccié General de Proteccio Civil,
la Direccié General de Prevencio, Extincié d’Incendis i Salvaments dona suport
operatiu a la Direcci6 General de Proteccio Civil.

DISPOSICIONS DEROGATORIES

Primera

Es deroguen les disposicions reglamentaries segiients:

Decret 183/2007, de 28 d’agost, d’estructura de la Direccio General de Prevencio
i Extinci6 d’Incendis i Salvaments del Departament d’Interior, Relacions Institu-
cionals i Participaci6 i d’organitzacio operativa i territorial del cos de bombers de
la Generalitat de Catalunya.

Decret 186/2007, de 28 d’agost, d’estructura del Departament d’Interior, Relacions
Institucions i Participacio.

Segona
Resten derogades les disposicions que s’oposin a aquest Decret.

DISPOSICIONS FINALS

Primera

Es modifica I’article 17.1 del Decret 22/2005, de 22 de febrer, d’aprovacio del
Reglament de salons recreatius i de joc, que queda redactat de la manera segiient:

“17.1 Lautoritzaci6 d’instal-lacio de salons recreatius o tipus A es concedira
per les persones titulars de la direcci6 dels serveis territorials del Departament
competent en matéria de joc i d’espectacles, que valoraran la incidéncia en el medi
social i urba, les possibles repercussions sobre la infancia i la joventut, la seguretat
ciutadana i les condicions del local.”

Segona

Es modifiquen els articles 5, 6 1 7 del Decret 205/2001, de 24 de juliol, pel qual es
regulen els serveis de vigilancia per a determinats espectacles, activitats recreatives
1 establiments publics, que queden redactats de la manera segiient:
“Article 5
“Exempcio

”5.1 La persona titular de la direccio del servei territorial corresponent del
Departament competent en materia de joc i d’espectacles, amb I'informe previ dels
ajuntaments i de la policia de la Generalitat-mossos d’esquadra, quan els titulars
dels locals o organitzadors dels espectacles o activitats recreatives ho sol'licitin,
podra reduir el nombre de vigilants o eximir-los de I'obligacio de disposar-ne quan
la ubicacio del local, les seves caracteristiques, la naturalesa de l’activitat i altres
circumstancies, que hauran de ser acreditades degudament, aixi ho permetin.
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“Aquesta reduccio o exempcio es concedira per resolucio de la persona titular
dels servei territorial corresponent, amb vigéncia d’un any, revocable quan deixin
de concorrer les circumstancies que van motivar-la o per incompliment de la nor-
mativa vigent.

”5.2  Estaran exempts de les mesures de vigilancia que estableix l’article 4 els
espectacles i activitats recreatives organitzats per un ens local on la seguretat dels
usuaris quedi garantida degudament per la policia local, amb la comunicacio prévia
al servei territorial corresponent.”

“Article 6
"Mesures complementaries

”La persona titular de la direcci6 del servei territorial corresponent del De-
partament competent en matéria de joc 1 d’espectacles, amb I'informe previ dels
ajuntaments i de la policia de la Generalitat-mossos d’esquadra, podra augmentar
el nombre de vigilants que preveu larticle 4, quan la ubicaci6 del local, les seves
caracteristiques, I'aforament, la naturalesa de I’activitat i altres circumstancies que
es produeixin ho facin necessari.”

“Article 7
“Mesures extraordinaries

”D’acord amb les previsions establertes per I’article 4 d’aquest Decret, la
persona titular de la direcci6 del servei territorial corresponent del Departament
competent en materia de joc i d’espectacles, amb I'informe previ dels ajunta-
ments i de la policia de la Generalitat-mossos d’esquadra, podra determinar
la necessitat de disposar de serveis de vigilancia en els espectacles i activitats
recreatives del Cataleg no incloses a I’article 3 d’aquest Decret quan la ubi-
cacio6 del local, les seves caracteristiques i la naturalesa de l’activitat que s’hi
desenvolupa o qualsevol altra circumstancia ho facin necessari per garantir la
seguretat del public assistent.”

Tercera

Es modifiquen els articles 6.1, 7, 17.1, 18.1 1 19 del Decret 294/1995, de 7 de no-
vembre, pel qual s’aprova el Reglament de rifes, tomboles i combinacions aleatories,
que queden redactats de la manera segiient:
“Article 6

”Competeéncia per autoritzar la celebracio de rifes i combinacions aleatories

”6.1  Correspon a la persona titular de la direcci6 del servei territorial corres-
ponent del Departament competent en matéria de joc i d’espectacles 'autoritzacio
de les rifes i combinacions aleatories que se celebrin en I’'ambit territorial de la seva
competéncia.”
“Article 7
“Competeéncia per autoritzar la celebracio de tomboles

”Correspon a la persona titular de la direcci6 del servei territorial corresponent
del Departament competent en materia de joc i d’espectacles 'autoritzacio de les
tomboles que se celebrin a 'ambit de la seva competéncia. En el cas de tomboles
celebrades en ocasi6 de fires o festes locals, la seva autoritzacid sera competéncia
de I'alcalde/essa del municipi on se celebrin.”
“Article 17
"Tramitacio de les autoritzacions

”17.1  Rebudes les sol'licituds, amb els documents exigits en aquest Reglament
presentats amb una antelacié minima d’un mes a la data en qué es pretengui I'inici
de la venda o distribucio de les paperetes, butlletes o impresos, el director/a general
del Joc i d’Espectacles o, si s’escau, la persona titular de la direccio del servei ter-
ritorial corresponent del Departament competent en matéria de joc i d’espectacles,
procedira a dictar 'oportuna resolucié que concedira o denegara ’autoritzacid
sol'licitada, en aquest ultim cas, motivadament.”
“Article 18
“Efectes de les autoritzacions
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”18.1 La Direcci6 General del Joc i d’Espectacles o les direccions dels serveis
territorials corresponents del Departament competent en matéria de joc i d’espectacles
trametran al Departament d’Economia i Finances una copia de les autoritzacions
en un termini maxim de deu dies a comptar des de la data de I’autoritzacio, per tal
que es procedeixi a la liquidacio de la taxa del joc corresponent.”

“Article 19
“Control de I’ Administracio

”El titular de I'autoritzacié esta obligat a remetre a la Direccié General del Joc
i d’Espectacles o, si s’escau, al Servei Territorial corresponent del Departament
competent en materia de joc i d’espectacles, la informacié que expressament es
requereixi.”

Quarta

Es modifica I’article 8 del Decret 200/1999, de 27 de juliol, pel qual es regula
el dret d’admissio als establiments ptiblics on es realitzen espectacles i activitats
recreatives, que queda redactat de la manera segiient:

“Article 8
”Comunicacio

”8.1 Amb una antelacié minima d’un mes a la data de ’exercici del dret d’ad-
missio, el titular de ’establiment public o organitzador d’un espectacle o activi-
tat recreativa ha de trametre al corresponent servei territorial del Departament
competent en materia de joc i d’espectacles una copia del text del rétol al qual fa
referéncia l’article anterior.

”8.2  Enel cas que el contingut del rétol no respecti els limits i requisits del dret
d’admissié que fixa aquest Decret, el director del servei territorial del Departament
en el termini no superior a un mes, ho notificara a la persona interessada per tal
que n’esmeni els defectes. La persona interessada haura de comunicar el nou text
del rétol a la delegacio territorial.

”8.3 Només es pot donar publicitat a les condicions del dret d’admissi6é un cop
transcorregut el termini d’un mes des que el text del rétol ha estat comunicat al
servei territorial corresponent i aquest no hi ha formulat objeccions.

”8.4 La copia de I'escrit de comunicacio al servei territorial corresponent ha
de romandre obligatoriament a I’establiment.

”8.5 Qualsevol modificacio de les condicions del dret d’admissio indicades al
rétol esmentat s’ha de comunicar al corresponent servei territorial, d’acord amb el
procediment que estableixen els apartats anteriors.”

Cinquena

Es modifiquen els articles 2.4 126.1 del Decret 239/1999, de 31 d’agost, pel qual
s’aprova el cataleg dels espectacles, les activitats recreatives i els establiments publics
sotmesos a la Llei 10/1990, de 15 de juny, sobre policia de I'espectacle, les activitats
recreatives i els establiments publics, que queden redactats de la manera segiient:

“2.4 Es consideren espectacles o activitats recreatives de caracter extraordinari
els esmentats en aquest cataleg que es realitzen amb caracter esporadic en un local
o en un recinte que disposi de llicencia o autoritzacié municipal corresponent per
a una activitat diferent de la que es pretén realitzar. Per a aquests espectacles o
activitats cal sollicitar i obtenir préviament autoritzacio de la direccid dels serveis
territorials, o de I'ajuntament corresponent en el cas que aquells es realitzin amb
motiu de la celebraci6 de festes populars.”

“26.1 Lempresa que disposi de llicéncia per realitzar un espectacle o exercir
una activitat recreativa i pretengui desenvolupar-ne, amb caracter extraordinari i
esporadic, alguna altra de les que conté aquest cataleg, ha de sol'licitar a la direccié
dels serveis territorials o a I'ajuntament, d’acord amb l’article 2.4 d’aquest Decret,
l’autoritzacié pertinent, amb una antelacié minima d’un mes a la realitzacié de
lactivitat.”
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Sisena

Es modifiquen els articles 6.1 1 9.1 del Decret 76/1999, de 23 de marg, de creacio
d’una ponéncia técnica interdepartamental d’espectacles i activitats recreatives en
cada delegaci¢ territorial del Govern de la Generalitat, que queden redactats de la
manera segiient:

“6.1 Lasecretaria de cada ponéncia técnica interdepartamental d’espectacles i
activitats recreatives és exercida per un funcionari o funcionaria del corresponent
Servei Territorial del Departament competent en materia de joc i d’espectacles que
assisteix a les seves reunions i pot intervenir-hi amb veu, pero sense vot.”

“9.1 Els serveis territorials del Departament competent en matéria de joc i
d’espectacles aporten la infraestructura i el suport administratiu necessari per al
funcionament de la respectiva ponéncia técnica interdepartamental d’espectacles
1 activitats recreatives.”

Setena

Es modifica I'article 44.1 del Decret 204/2001, de 24 de juliol, pel qual s’aprova
el Reglament de casinos de joc, que queda redactat de la manera segiient:

“44.1 Eltitular de I'autoritzacio esta obligat a trametre a la Direccié General del
Joc i d’Espectacles o, si escau, al corresponent Servei Territorial del Departament
competent en materia de joc i d’espectacles, la informacié que expressament es
requereixi.”

Vuitena

1. Es modifiquen els apartats b) i ¢) de I’article 4 del Reglament d’organitzacio i
funcionament de la Comissié de Proteccio Civil de Catalunya, aprovat pel Decret
291/1999, de 9 de novembre, que queden redactats de la manera segiient:

“b) La persona titular de la Secretaria General del Departament competent en
matéria de seguretat que n’exerceix la vicepresidéncia primera i la persona titular de
la Direcci6 General de Proteccid Civil, que n’exerceix la vicepresidéncia segona.

”’c) Les persones titulars de la Direccié General de Prevencio, Extincié d’Incendis
i Salvaments, de la Direccio General de la Policia i de les delegacions territorials
del Govern de la Generalitat.”

2. Es modifiquen els apartats b) i ¢) de I'article 6.1 del Reglament d’organitzacio
i funcionament de la Comissio de Proteccio Civil de Catalunya, aprovat pel Decret
291/1999, de 9 de novembre, que queden redactats de la manera segiient:

“b) La persona titular de la Secretaria General del Departament competent en
matéria de seguretat que n’exerceix la vicepresidéncia primera i la persona titular de
la Direcci6 General de Proteccid Civil, que n’exerceix la vicepresidéncia segona.

’c) Les persones titulars de la Direccidé General de Prevencio, Extincié d’Incen-
dis i Salvaments, de la Direccié General de la Policia i d’una de les delegacions
territorials del Govern de la Generalitat.”

Novena

Es modifica I'article 6 del Decret 102/1998, de 15 d’abril, de desenvolupament de
les competeéncies de la Generalitat de Catalunya en matéria de transit, circulacio de
vehicles 1 seguretat viaria, que queden redactats de la manera segiient:
“Article 6

”Els serveis territorials del Servei Catala de Transit actuaran coordinadament
amb les delegacions territorials del Govern de la Generalitat i amb els serveis ter-
ritorials del Departament.”

Desena

Es modifiquen els articles 9.1, 9.3 1 12.1 del Decret 102/1998, de 15 d’abril, de
desenvolupament de les competeéncies de la Generalitat de Catalunya en matéria de
transit, circulacio de vehicles 1 seguretat viaria, que queden redactats de la manera
seguent:
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“9.1 La comissio Catalana de Transit i Seguretat Viaria, presidida pel conse-
ller/a competent en matéria de transit t¢ com a coordinadora la persona titular de
la Secretaria General de 'esmentat Departament i com a vicepresident/a primer/a
la persona titular de la Direccio del Servei Catala de Transit.”

“9.3  Son vocals nats de la Comissio els membres del Comité de Direccio del
Transit, els membres de la Comissié Interdepartamental per a la Millora de la Se-
guretat Viaria, un/a director/a dels serveis territorials del departament competent en
materia de transit i un/a delegat/ada territorial del Govern, nomenat pel conseller/a
competent en materia de transit, en representacié de I’Administraci6 territorial de
la Generalitat.”

“12.1 La Comissio Interdepartamental per a la Millora de la Seguretat Viaria
sera presidida per la persona titular del Departament competent en materia de transit
iactuara com a vicepresidenta primera la persona titular de la Secretaria General i
com a vicepresidenta segona la persona titular de la Direcci6 del Servei Catala de
Transit. Aixi mateix, estara integrada per un/a director/a dels serveis territorials
del departament competent en matéria de transit, per la persona titular d’una de les
delegacions territorials del Govern en representacio de ’Administracio territorial de
la Generalitat, per una persona representant dels departaments de Medi Ambient i
Habitatge, d’Interior, Relacions Institucionals i Participacio, de Treball, d’Innovacio,
Universitats i Empresa, d’Educaci6, de Governaci6 i Administracions Publiques,
1 d’Agricultura, Alimentaci6 i Acci6 Rural, i per dues persones representants dels
departaments de Politica Territorial i Obres Publiques i de Salut.”

Onzena

1. Es modifica 'apartat c) de I’article 5 del Decret 272/1995 de 28 de setembre,
de regulaci6 de I’exercici de competéncies en materia de seguretat privada, en el
sentit segiient:

“c) Rebre la comunicacio de la data de comengament de les activitats de les em-
preses de seguretat i trametre aquesta informacio al servei territorial corresponent
del Departament competent en materia de seguretat.”

2. Esmodifica Iarticle 6 del Decret 272/1995 de 28 de setembre, de regulacio de
I’exercici de competéncies en materia de seguretat privada, en el sentit d’atribuir
a les persones titulars que exerceixen la direccio dels serveis territorials correspo-
nents del Departament competent en materia de seguretat les funcions que tenien
atribuides les persones titulars de les delegacions territorials del Govern.

3. Es modifica I’apartat b) de I'article 7 del Decret 272/1995 de 28 de setembre,
de regulacio de I’exercici de competéncies en materia de seguretat privada, en el
sentit segiient:

“b) Resoldre, amb I'acord previ del Departament o ens local afectat, sobre els
serveis o mesures de seguretat a adoptar per empreses, entitats o organismes depen-
dents de la Generalitat o de I’Administraci6 local, a proposta de la persona titular
de la Direccié General de la Policia, en suposits que afectin tot Catalunya o més
d’un servei territorial, o de la persona titular que exerceix la direcci6 dels serveis
territorials del Departament competent en materia de seguretat, en suposits que
afectin la seva demarcacio territorial.”

4. Es modifica I'article 8 del Decret 272/1995 de 28 de setembre, de regulacio
de I'exercici de competéncies en matéria de seguretat privada, que queda redactat
de la manera segiient:

“Article 8
"Atribucions de la persona titular de la Direccio General de la Policia

”Correspon a la persona titular de la Direccio General de la Policia ’exercici
de les atribucions relatives a les empreses industrials, comercials o de serveis que
han d’adoptar mesures de seguretat detallades en la lletra b) de I'article 2 d’aquest
Decret, que s’especifiquen a continuacio:

”a) En suposits que afectin tot Catalunya o més d’un servei territorial del Depar-
tament, acordar la implantacié d’un servei substitutori de vigilants de seguretat,
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d’acord amb allo previst als articles 114, 119.2 i 120.2 del Reglament de seguretat
privada, aprovat pel reial decret 2364/1994, de 9 de desembre.

”b) Rebre les comunicacions relatives a la creacié de departaments de seguretat
per a aquelles empreses industrials, comercials o de serveis i les entitats pibliques
o privades que sense estar-hi obligades en vulguin organitzar.

’c) Rebre la sol‘licitud i concedir, un cop feta la comprovacio del correcte funci-
onament de les mesures de seguretat per part dels mossos d’esquadra, la dispensa
d’implantacio obligatoria de vigilants de seguretat o de guardes particulars de camp,
d’acord amb el que preveu l’article 118 del Reglament de seguretat privada esmentat
per aquells suposits que afectin tot Catalunya o més d’un servei territorial.

”d) Autoritzar el funcionament d’oficines de canvi de divises, bancs mobils i
moduls transportables, per a suposits que afectin tot Catalunya o més dun servei
territorial, d’acord amb el procediment establert a I’article 136 del Reglament de
seguretat privada.

e) Dispensar els bancs, caixes d’estalvis i altres entitats de la implantacié de
totes o algunes mesures de seguretat, d’acord amb allo que disposa l'article 125
del Reglament de seguretat privada per a suposits que afectin tot Catalunya o més
d’un servei territorial.”

5. Esmodifica l'article 9 del Decret 272/1995 de 28 de setembre, de regulacié de
I’exercici de competéncies en matéria de seguretat privada, en el sentit d’atribuir a
les persones titulars que exerceixen la direcci6 dels serveis territorials corresponents
del Departament competent en matéria de seguretat les que aquest article atribueix
a les persones titulars de les delegacions territorials del Govern.

6. Es modifica I'apartat e) de I’article 9 del Decret 272/1995 de 28 de setembre,
de regulaci6 de I'exercici de competéncies en materia de seguretat privada, que
queda redactat de la manera segiient:

“e) Dispensar els bancs, caixes d’estalvis i altres entitats de la implantacié de
totes o algunes mesures de seguretat, d’acord amb allo que disposa l'article 125
del Reglament de seguretat privada per a suposits que afectin al servei territorial
1 també concedir la resta de dispenses a que fan referéncia els articles 129, 130.6 i
134 del Reglament de seguretat esmentat.”

7. Es modifica I'apartat 1 de 'article 12 del Decret 272/1995 de 28 de setembire,
de regulacio de I’exercici de competéncies en materia de seguretat privada que
queda redactat de la manera segiient:

“12.1 Correspon ’exercici de la competéncia de control per al compliment de
la Llei 23/1992, de 30 de juliol, de seguretat privada, al conseller del Departament
competent en matéria de seguretat, al secretari de seguretat, al director general de
la Policia i a les persones titulars que exerceixen la direcci6 dels serveis territorials
corresponents del Departament competent en materia de seguretat.”

8. Esmodifica l'article 14.2 del Decret 272/1995 de 28 de setembre, de regulacio
de I’exercici de competencies en matéria de seguretat privada que queda redactat
de la manera segiient:

“14.2  Tenen competeéncia per ordenar la incoaci6 del procediment sancionador
en materies relacionades amb empreses industrials, comercials o de serveis que
han d’adoptar mesures de seguretat la persona titular de la Direccid General de
la Policia i les persones titulars que exerceixen la direccio dels serveis territorials
corresponents del Departament competent en materia de seguretat.”

9. Esmodifica I'article 15.2 del Decret 272/1995, que queda redactat de la manera
seguient:

“15.2  Lainstruccio dels procediments sancionadors en matéries relacionades
amb les empreses industrials, comercials o de serveis que han d’adoptar mesures
de seguretat correspon a la Direccié General de la Policia o als serveis territorials
del departament competent en matéria de seguretat.”

10. Es modifica I’apartat 2.d) de I’article 16 del Decret 272/1995 de 28 de setem-
bre, de regulacio de I'exercici de competéncies en matéria de seguretat privada que
queda redactat de la manera segiient:
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“d) A les persones titulars que exerceixen la direccio6 dels serveis territorials
corresponents del Departament competent en materia de seguretat, per imposar
multes fins a 6.000 euros, com també la suspensié temporal de les llicéncies o au-
toritzacions de fins a sis mesos de durada per infraccions greus o lleus.”

Dotzena

Es modifica I’apartat 1.a) de l’article 3 del Decret 233/1998, de 30 de juliol, pel
qual es crea el Consell de Coordinaci6 de la Seguretat Privada que queda redactat
de la manera segiient:

“3.1.a) Per la Generalitat de Catalunya:

”La persona titular de la Secretaria de Seguretat, que €s la presidenta del consell,
o persona en qui delegui i la persona titular de la Direccié General de la Policia,
que n’és la vicepresidenta.

”Les persones titulars de les direccions dels serveis territorials del Departament
competent en materia de seguretat o bé la persona en qui deleguin.

”Dos membres del Cos de Mossos d’Esquadra.

”Dos persones representants de la Direccid General de la Policia.

”Una persona representant per cadascun dels departaments competents en ma-
téries de Treball, Industria, Comerg, Turisme i Consum.”

Tretzena

S’afegeix una disposicié addicional al Decret 203/2002, de 23 de juliol, de regu-
laci6 de la comunicaci6 a la Generalitat de les exhibicions i les subhastes publiques
ocasionals d’objectes de joieria, argenteria, antiguitats i obres d’art, que queda
redactada de la manera segiient:
““DISPOSICIO ADDICIONAL

”Les referéncies que en aquest Decret es fan a les persones titulars de les dele-
gacions territorials del Govern de la Generalitat i a les delegacions territorials del
Govern de la Generalitat s’han d’entendre fetes a les persones titulars que exerceixen
la direccio dels serveis territorials corresponents del Departament competent en
materia de seguretat i a llurs serveis territorials.”

Catorzena
Aquest Decret entrara en vigor 'endema de la seva publicacio al Diari Oficial
de la Generalitat de Catalunya.

Barcelona, 6 de novembre de 2007

Jost: MONTILLA 1 AGUILERA
President de la Generalitat de Catalunya

JoAN SAURA 1 LAPORTA
Conseller d’Interior, Relacions
Institucionals i Participacio

ANNEX

REGIO POLICTAL GIRONA

Area Basica Policial Alt Emporda-Figueres

Municipis que compren: Agullana, Albanya, Avinyonet de Puigventos, Bascara,
Biure, Boadella d’Emporda, Borrassa, Cabanelles, Cabanes, Cantallops, Capmany,
Cistella, Colera, Darnius, Espolla, el Far ’Emporda, Figueres, Garrigas, Garriguella,
la Jonquera, Llad6, Llanga, Llers, Macanet de Cabrenys, Masarac, Mollet de Peralada,
Navata, Ordis, Peralada, Pont de Molins, Pontos, el Port de la Selva, Portbou, Rabos,
Sant Climent Sescebes, Sant Lloreng de la Muga, Santa Llogaia d’Alguema, la Selva
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de Mar, Siurana, Terrades, la Vajol, Vilabertran, Vilafant, Vilamalla, Vilamaniscle,
Vilanant, Vila-sacra.

Area Basica Policial Alt Emporda-Roses

Municipis que comprén: I’Armentera, Cadaqués, Castellé d’Empuries, I’Escala,
Fortia, Palau-saverdera, Palau de Santa Eulalia, Pau, Pedret i Marza, Riumors,
Roses, Sant Miquel de Fluvia, Sant Mori, Sant Pere Pescador, Saus, Torroella de
Fluvia, Ventalld, Viladamat, Vilajuiga, Vilamacolum, Vilaiir.

Area Basica Policial Baix Emporda-la Bisbal

Municipis que comprén: Albons, Begur, Bellcaire d’Emporda, la Bisbal d’Emporda,
Colomers, Cor¢a, Cruilles, Monells i Sant Sadurni de I’'Heura, Foixa, Fontanilles,
Forallac, Garrigoles, Gualta, Jafre, Mont-ras, Palafrugell, Palamos, Palau-sator, Pals,
Parlava, la Pera, Regencos, Rupia, Serra de Daro, la Tallada d’Emporda, Torrent,
Torroella de Montgri, Ulla, Ullastret, Ultramort, Vall-llobrega, Verges, Vilopriu.

Area Basica Policial Baix Emporda-Sant Feliu
Municipis que compren: Calonge, Castell-Platja d’Aro, Sant Feliu de Guixols,
Santa Cristina d’Aro.

Area Basica Policial Garrotxa

Municipis que compren: Argelaguer, Besalu, Beuda, Castellfollit de la Roca, Maia
de Montcal, Mieres, Montagut, Olot, les Planes d’Hostoles, les Preses, Riudaura,
Sales de Llierca, Sant Aniol de Finestres, Sant Feliu de Pallerols, Sant Ferriol, Sant
Jaume de Llierca, Sant Joan les Fonts, Santa Pau, Tortella, la Vall de Bianya, la
Vall d’en Bas.

Area Basica Policial Gironés-Pla de ’Estany

Municipis que compren: Aiguaviva, Bescan6, Bordils, Campllong, Canet d’Adri,
Cassa de la Selva, Celra, Cervia de Ter, Flaga, Fornells de la Selva, Girona, Juia,
Llagostera, Llambilles, Madremanya, Quart, Salt, Sant Andreu Salou, Sant Gregori,
Sant Joan de Mollet, Sant Jordi Desvalls, Sant Julia de Ramis, Sant Marti de LIé-
mena, Sant Marti Vell, Sarria de Ter, Vilablareix, Viladasens, Banyoles, Camos,
Cornella del Terri, Crespia, Esponella, Fontcoberta, Palol de Revardit, Porqueres,
Sant Miquel de Campmajor, Serinya, Vilademuls.

Area Basica Policial Ripollés

Municipis que comprén: Campdevanol, Campelles, Camprodon, Gombrén, Llanars,
les Llosses, Molld, Ogassa, Pardines, Planoles, Queralbs, Ribes de Fresser, Ripoll,
Sant Joan de les Abadesses, Sant Pau de Seguries, Setcases, Toses, Vallfogona de
Ripolles, Vilallonga de Ter.

Area Basica Policial Selva Interior

Municipis que compren: Amer, Anglés, Arbucies, Breda, Brunyola, Caldes de
Malavella, la Cellera de Ter, Fogars de la Selva, Hostalric, Maganet de la Selva,
Massanes, Osor, Riells i Viabrea, Riudarenes, Riudellots de la Selva, Sant Feliu
de Buixalleu, Sant Hilari Sacalm, Sant Julia del Llor i Bonmati, Santa Coloma de
Farners, Sils, Susqueda, Vidreres, Vilobi d’Onyar.

Area Basica Policial Selva Litoral
Municipis que compren: Blanes, Lloret de Mar, Tossa de Mar.

REGIO POLICIAL PONENT.

Area Basica Policial Noguera

Municipis que comprén: Ager, Albesa, Algerri, Alos de Balaguer, Artesa de
Segre, les Avellanes i Santa Linya, Balaguer, la Baronia de Rialb, Bellcaire d’Urgell,
Bellmunt d’Urgell, Cabanabona, Camarasa, Castell6 de Farfanya, Cubells, Foradada,
Ivars de Noguera, Menarguens, Montgai, Oliola, Os de Balaguer, Penelles, Ponts,
Preixens, la Sentiu de Sio, Térmens, Tiurana, Torrelameu, Vallfogona de Balaguer,
Vilanova de ’Aguda, Vilanova de Meia.
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Area Basica Policial Segarra-Urgell

Municipis que compren: Biosca, Cervera, Estaras, Granyanella, Granyena de
Segarra, Guissona, Ivorra, Massoteres, Montoliu de Segarra, Montornés de Segarra,
les Olugues, els Plans de Sio, Ribera d’Ondara, Sanaiija, Sant Guim de Freixenet,
Sant Guim de la Plana, Sant Ramon, Talavera, Tarroja de Segarra, Tora, Torrefeta
i Florejacs, Agramunt, Anglesola, Belianes, Bellpuig, Castellsera, Ciutadilla, la
Fuliola, Guimera, Malda, Nalec, els Omells de na Gaia, Osso de Si0, Preixana,
Puigverd d’Agramunt, Sant Marti de Riucorb, Tarrega, Tornabous, Vallbona de
les Monges, Verdu, Vilagrassa.

Area Basica Policial Segria-Garrigues-Pla d Urgell

Municipis que compren: ’Albagés, 'Albi, Arbeca, Bellaguarda, les Borges Blan-
ques, Bovera, Castelldans, Cervia de les Garrigues, el Cogul, I’'Espluga Calba, la
Floresta, Fulleda, la Granadella, Granyena de les Garrigues, Juncosa, Juneda, els
Omellons, la Pobla de Cérvoles, Puiggrds, el Soleras, Tarrés, els Torms, el Vilosell,
Vinaixa, Barbens, Bell-lloc d’Urgell, Bellvis, Castellnou de Seana, Fondarella,
Golmés, Ivars d’Urgell, Linyola, Miralcamp, Mollerussa, el Palau d’Anglesola, el
Poal, Sidamon, Torregrossa, Vilanova de Bellpuig, Vila-sana, Aitona, els Alamus,
Albatarrec, Alcand, Alcarras, Alcoletge, Alfarras, Alfés, Alguaire, Almacelles,
Almatret, Almenar, Alpicat, Artesa de Lleida, Aspa, Benavent de Segria, Corbins,
Gimenells i el Pla de la Font, la Granja d’Escarp, Llardecans, Lleida, Maials,
Massalcoreig, Montoliu de Lleida, la Portella, Puigverd de Lleida, Rossello, Sarroca
de Lleida, Seros, Soses, Sudanell, Sunyer, Torrebesses, Torrefarrera, Torres de
Segre, Torre-serona, Vilanova de la Barca, Vilanova de Segria.

REGIO POLICIAL PIRINEU OCCIDENTAL.

Area Basica Policial Alt Urgell

Municipis que compren: Alas i Cerc, Arséguel, Bassella, Cabd, Cava, Coll de
Nargo, Estamariu, Figols i Alinya, Josa i Tuixén, Montferrer i Castellbo, Oliana,
Organya, Peramola, el Pont de Bar, Ribera d’Urgellet, la Seu d’Urgell, les Valls
d’Aguilar, les Valls de Valira, la Vansa i Fornols.

Area Basica Policial Cerdanya

Municipis que compren: Alp, Bellver de Cerdanya, Bolvir, Das, Fontanals de
Cerdanya, Ger, Guils de Cerdanya, Isovol, Lles de Cerdanya, Llivia, Meranges,
Montella i Martinet, Prats i Sansor, Prullans, Puigcerda, Riu de Cerdanya, Urus.

Area Basica Policial Pallars Jussa-Pallars Sobira

Municipis que compren: Abella de la Conca, Castell de Mur, Conca de Dalt,
Gavet de la Conca, Isona i Conca Della, Llimiana, la Pobla de Segur, Salas de
Pallars, Sant Esteve de la Sarga, Sarroca de Bellera, Senterada, Talarn, la Torre de
Cabdella, Tremp, Alins, Alt Aneu, Baix Pallars, Espot, Esterri d’Aneu, Esterri de
Cardos, Farrera, la Guingueta d’Aneu, Lladorre, Llavorsi, Rialp, Soriguera, Sort,
Tirvia, Vall de Cardos.

Area Basica Policial Vall d Aran-Alta Ribagor¢a
Municipis que compren: Arres, Bausen, el Pont de Suert, Es Bordes, Bossost,
Canejan, Les, Naut Aran, Vielha e Mijaran, Vilamos, la Vall de Boi, Vilaller.

REGIO POLICTAL CENTRAL

Area Basica Policial Anoia

Municipis que compren: Argencola, Bellprat, el Bruc, Cabrera d’Igualada, Calaf,
Calonge de Segarra, Capellades, Carme, Castellfollit de Riubegrds, Castelloli, Co-
pons, els Hostalets de Pierola, Igualada, Jorba, la Llacuna, Masquefa, Montmaneu,
Odena, Orpi, Piera, la Pobla de Claramunt, els Prats de Rei, Pujalt, Rubi6, Sant
Marti de Tous, Sant Marti Sesgueioles, Sant Pere Sallavinera, Santa Margarida
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de Montbui, Santa Maria de Miralles, la Torre de Claramunt, Vallbona d’Anoia,
Veciana, Vilanova del Cami.

Area Basica Policial Bages

Municipis que compren: Aguilar de Segarra, Artés, Avinyo, Balsareny, Calders,
Callus, Cardona, Castellbell i el Vilar, Castellfollit del Boix, Castellgali, Castellnou
de Bages, I’Estany, Fonollosa, Gaia, Manresa, Marganell, Moia, Monistrol de
Calders, Monistrol de Montserrat, Mura, Navarcles, Navas, el Pont de Vilomara i
Rocafort, Rajadell, Sallent, Sant Feliu Sasserra, Sant Fruitds de Bages, Sant Joan
de Vilatorrada, Sant Mateu de Bages, Sant Salvador de Guardiola, Sant Viceng de
Castellet, Santa Maria d’0Olo, Santpedor, Stria, Talamanca.

Area Basica Policial Bergueda

Municipis que comprén: Avia, Baga, Berga, Borreda, Capolat, Casserres, Cas-
tell de ’Areny, Castellar de n’Hug, Castellar del Riu, Cercs, ’Espunyola, Figols,
Gironella, Gisclareny, Gosol, Guardiola de Bergueda, Montclar, Montmajor, la
Nou de Bergueda, Olvan, la Pobla de Lillet, Puig-reig, la Quar, Sagas, Saldes, Sant
Jaume de Frontanya, Sant Julia de Cerdanyola, Santa Maria de Merl¢s, Vallcebre,
Vilada, Viver i Serrateix.

Area Basica Policial Osona

Municipis que compren: Alpens, Balenya, el Brull, Calldetenes, Centelles,
Collsuspina, Espinelves, Folgueroles, Gurb, Llu¢a, Malla, Manlleu, les Masies
de Roda, les Masies de Voltrega, Montesquiu, Muntanyola, Olost, Oris, Orista,
Perafita, Prats de Llucanés, Roda de Ter, Rupit i Pruit, Sant Agusti de Llucanés, Sant
Bartomeu del Grau, Sant Boi de Lluganes, Sant Hipolit de Voltrega, Sant Julia de
Vilatorta, Sant Marti d’Albars, Sant Marti de Centelles, Sant Pere de Torello, Sant
Quirze de Besora, Sant Sadurni d’Osormort, Sant Viceng de Torelld, Santa Cecilia
de Voltrega, Santa Eugénia de Berga, Santa Eulalia de Riuprimer, Santa Maria
de Besora, Santa Maria de Corco, Seva, Sobremunt, Sora, Taradell, Tavérnoles,
Tavertet, Tona, Torello, Vic, Vidra, Viladrau, Vilanova de Sau.

Area Basica Policial Solsonés

Municipis que comprén: Castellar de la Ribera, Clariana de Cardener, la Coma
1 la Pedra, Guixers, Lladurs, Llobera, la Molsosa, Naves, Odén, Olius, Pinell de
Solsongs, Pinds, Riner, Sant Lloreng de Morunys, Solsona.

REGIO POLICIAL METROPOLITANA NORD.

Area Basica Policial Arenys de Mar

Municipis que comprén: Arenys de Mar, Arenys de Munt, Calella, Canet de Mar,
Malgrat de Mar, Palafolls, Pineda de Mar, Sant Cebria de Vallalta, Sant Iscle de
Vallalta, Sant Pol de Mar, Santa Susanna, Tordera.

Area Basica Policial Badalona
Municipis que compren: Badalona, Sant Adria de Besos.

Area Basica Policial Cerdanyola
Municipis que comprén: Badia del Valles, Barbera del Valles, Cerdanyola del
Valles, Montcada i Reixac, Ripollet.

Area Basica Policial Granollers

Municipis que comprén: Aiguafreda, ’Ametlla del Valles, Bigues i Riells, Cal-
des de Montbui, Campins, Canovelles, Canoves i Samalus, Cardedeu, Castellcir,
Castelltercol, Figar6-Montmany, Fogars de Montclus, les Franqueses del Valles,
la Garriga, Granera, Granollers, Gualba, Llica d’Amunt, Lli¢a de Vall, Llinars
del Valles, Montornés del Valles, Montseny, la Roca del Valles, Sant Antoni de
Vilamajor, Sant Celoni, Sant Esteve de Palautordera, Sant Feliu de Codines, Sant
Pere de Vilamajor, Sant Quirze Safaja, Santa Eulalia de Rongana, Santa Maria de
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Palautordera, Tagamanent, Vallgorguina, Vallromanes, Vilalba Saserra, Vilanova
del Vallgs.

Area Basica Policial Mataré
Municipis que compren: Argentona, Cabrera de Mar, Caldes d’Estrac, Dosrius,
Mataro, Orrius, Sant Andreu de Llavaneres, Sant Viceng de Montalt.

Area Basica Policial Mollet del Vallés
Municipis que compren: la Llagosta, Martorelles, Mollet del Vallés, Montmelo,
Parets del Valles, Sant Fost de Campsentelles, Santa Maria de Martorelles.

Area Basica Policial Premia de Mar
Municipis que compren: Alella, Cabrils, el Masnou, Montgat, Premia de Dalt,
Premia de Mar, Teia, Tiana, Vilassar de Dalt, Vilassar de Mar.

Area Basica Policial Rubi
Municipis que compren: Castellbisbal, Rubi, Sant Cugat del Valles.

Area Basica Policial Sabadell

Municipis que compren: Castellar del Valles, Gallifa, Palau-solita i Plegamans,
Polinya, Sabadell, Sant Lloreng Savall, Sant Quirze del Vallés, Santa Perpétua de
Mogoda, Sentmenat.

Area Basica Policial Santa Coloma de Gramenet
Municipis que compreén: Santa Coloma de Gramenet.

Area Basica Policial Terrassa
Municipis que compren: Matadepera, Rellinars, Terrassa, Ullastrell, Vacarisses,
Viladecavalls.

REGIO POLICTAL METROPOLITANA BARCELONA.

Area Basica Policial Ciutat Vella.

Area Basica Policial Eixample.

Area Basica Policial Sants-Montjuic.

Area Basica Policial les Corts.

Area Basica Policial Sarria-Sant Gervasi.

Area Basica Policial Gracia.

Area Basica Policial Horta Guinardo.

Area Basica Policial Nou Barris.

Area Basica Policial Sant Andreu.

Area Basica Policial Sant Marti.
Municipi que compren: Barcelona.

REGIO POLICIAL METROPOLITANA SUD.

Area Basica Policial Cornella de Llobregat
Municipis que comprén: Cornella de Llobregat, Sant Joan Despi.

Area Basica Policial Esplugues de Llobregat
Municipis que compren: Esplugues de Llobregat, Sant Just Desvern.

Area Basica Policial Garraf
Municipis que comprén: Canyelles, Cubelles, Olivella, Sant Pere de Ribes, Sitges,
Vilanova i la Geltru.

Area Basica Policial Gava
Municipis que compren: Begues, Castelldefels, Gava, Viladecans.

Area Basica Policial I'Hospitalet de Llobregat
Municipis que compren: I’'Hospitalet de Llobregat.
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Area Basica Policial Martorell
Municipis que compren: Abrera, Castellvi de Rosanes, Collbato, Esparreguera,
Martorell, Olesa de Montserrat, Sant Andreu de la Barca, Sant Esteve Sesrovires.

Area Basica Policial el Prat de Llobregat
Municipis que compren: el Prat de Llobregat.

Area Basica Policial Sant Boi de Llobregat
Municipis que comprén: Sant Boi de Llobregat, Sant Climent de Llobregat, Santa
Coloma de Cervello.

Area Basica Policial Sant Feliu de Llobregat

Municipis que compren: Cervelld, Corbera de Llobregat, Molins de Rei, Palleja,
la Palma de Cervelld, el Papiol, Sant Feliu de Llobregat, Sant Viceng dels Horts,
Torrelles de Llobregat, Vallirana.

Area Basica Policial Alt Penedés

Municipis que compren: Avinyonet del Penedes, les Cabanyes, Castellet i la
Gornal, Castellvi de la Marca, Font-rubi, Gelida, la Granada, Mediona, Olérdola,
Olesa de Bonesvalls, Pacs del Penedgs, el Pla del Penedés, Pontons, Puigdalber,
Sant Cugat Sesgarrigues, Sant Lloren¢ d’Hortons, Sant Marti Sarroca, Sant Pere de
Riudebitlles, Sant Quinti de Mediona, Sant Sadurni d’Anoia, Santa Fe del Penedés,
Santa Margarida i els Monjos, Subirats, Torrelavit, Torrelles de Foix, Vilafranca
del Penedés, Vilobi del Penedes.

REGIO POLICIAL CAMP DE TARRAGONA.

Area Basica Policial Alt Camp-Conca de Barbera

Municipis que comprén: Aiguamurcia, Alcover, Alid, Brafim, Cabra del Camp,
Figuerola del Camp, els Garidells, la Maso, el Mila, Montferri, Mont-ral, Nulles,
Pla de Santa Maria, el Pont d’Armentera, Puigpelat, Querol, la Riba, Rodonya, el
Rourell, Vallmoll, Valls, Vilabella, Vila-rodona, Barbera de la Conca, Blancafort,
Conesa, I’Espluga de Francoli, Fores, Llorac, Montblanc, Passanant, les Piles, Pira,
Pontils, Rocafort de Queralt, Santa Coloma de Queralt, Sarral, Savalla del Comtat,
Senan, Solivella, Vallclara, Vallfogona de Riucorb, Vilanova de Prades, Vilaverd,
Vimbodi.

Area Basica Policial Baix Camp-Priorat

Municipis que compren: Albiol, ’Aleixar, Alforja, Almoster, Arboli, I’Argen-
tera, les Borges del Camp, Botarell, Cambrils, Capafonts, Castellvell del Camp,
Colldejou, Duesaigiies, la Febro, Maspujols, Montbrié del Camp, Mont-roig del
Camp, Prades, Pratdip, Reus, Riudecanyes, Riudecols, Riudoms, la Selva del
Camp, Vandellos i ’Hospitalet de I'Infant, Vilanova d’Escornalbou, Vilaplana,
Vinyols i els Arcs, Bellmunt del Priorat, la Bisbal de Falset, Cabacés, Capganes,
Cornudella de Montsant, Falset, la Figuera, Gratallops, els Guiamets, el Lloar,
Marca, Margalef, el Masroig, el Molar, la Morera de Montsant, Poboleda, Porrera,
Pradell de la Teixeta, la Torre de Fontaubella, Torroja del Priorat, Ulldemolins, la
Vilella Alta, la Vilella Baixa.

Area Basica Policial Baix Penedés

Municipis que compren: Albinyana, ’Arbog, Banyeres del Pened¢s, Bellvei, la
Bisbal del Pened¢s, Bonastre, Calafell, Cunit, Lloreng del Penedés, Maslloreng, el
Montmell, Sant Jaume dels Domenys, Santa Oliva, el Vendrell.

Area Basica Policial Tarragonés

Municipis que compren: Altafulla, el Catllar, Constanti, Creixell, el Morell, la
Nou de Gaia, els Pallaressos, Perafort, la Pobla de Mafumet, la Pobla de Montornes,
Renau, la Riera de Gaia, Roda de Bara, Salomo, Salou, la Secuita, Tarragona,
Torredembarra, Vespella de Gaia, Vilallonga del Camp, Vila-seca
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REGIO POLICIAL LES TERRES DE L’EBRE.

Area Basica Policial Baix Ebre

Municipis que comprén: ’Aldea, Aldover, Alfara de Carles, ’Ametlla de Mar,
I’Ampolla, Benifallet, Camarles, Deltebre, Paiils, el Perello, Roquetes, Tivenys,
Tortosa, Xerta.

Area Basica Policial Montsia

Municipis que comprén: Alcanar, Amposta, Freginals, la Galera, Godall, Mas
de Barberans, Masdenverge, Sant Carles de la Rapita, Sant Jaume d’Enveja, Santa
Barbara, la Sénia, Ulldecona.

Area Basica Policial Terra Alta-Ribera d Ebre

Municipis que comprén: Asco, Benissanet, Flix, Garcia, Ginestar, Miravet,
Mora d’Ebre, Mora la Nova, la Palma d’Ebre, Rasquera, Riba-roja d’Ebre, Tivissa,
la Torre de I’Espanyol, Vinebre, Arnes, Batea, Bot, Caseres, Corbera d’Ebre, la
Fatarella, Gandesa, Horta de Sant Joan, el Pinell de Brai, la Pobla de Massaluca,
Prat de Comte, Vilalba dels Arcs.

(07.303.094)
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	pel qual es fa pública la dissolució de l’organització empresarial denominada Associació de Comerciants Fabra i Puig - Vilapicina.
	SERVEI D’OCUPACIÓ DE CATALUNYA
	EDICTE
	de 17 d’octubre de 2007, de notificació d’una resolució (exp. 02/TE/3/57).
	EDICTE
	de 30 d’octubre de 2007, pel qual es dóna publicitat a la Resolució de 4 d’abril de 2007, d’adjudicació de la contractació d’un subministrament.
	DEPARTAMENT
	DE MEDI AMBIENT I HABITATGE
	EDICTE
	de 24 d’octubre de 2007, de notificació d’acords d’expedients sancionadors.
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	d’informació pública sobre la proposta del cànon de regulació de l’embassament de Boadella per a l’any 2008.
	ANUNCI
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	ANUNCI
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